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Uppfoljning av arlig 6verenskommelse

Samverkansndmndens arliga 6verenskommelse om samverkan och vard 1 Sydostra
sjukvérdsregionen bygger pa ”Samverkansavtal for Syddstra sjukvardsregionen” mellan
Region Jonkdpings lin (RJL), Region Kalmar lin (RKL) och Region Ostergétland (RO).
Overenskommelsen innehéller ett antal omraden vars aktiviteter och resultat regelbundet
rapporteras till regionsjukvardsledningen och i forekommande fall dven till
samverkansndmnden.

Samverkansavtal for Syddstra sjukvardsregionen §2 innehaller punkter om gemensamma
intressen vilka kan ses som grundldggande malséttningar dar parterna forbinder sig att:

tillgodose invénarnas behov av hélso- och sjukvard

framja och bidra till invdnarnas hilsa

frdmja och bidra till utveckling av hélso- och sjukvarden i sjukvérdsregionen
solidariskt hjdlpa varandra

Redovisningen sker utifran rubrikerna:

e Samverkansndmnden
e Sjukvardsregional samverkan

o Samarbetsomraden

o Hogspecialiserad vard

o Universitetssjukvard

o Vard enligt regionavtalet
e Avtalsmodell
e Sjukvérdsregionala systemmatt
e Tabeller och diagram
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Samverkansnamnden

Samverkansndmnden (SVN) dr en gemensam ndmnd med representation fran Region
Jonkopings ldn (RJL), Region Kalmar lin (RKL) och Region Ostergdtland (RO) med
placering i Ostergétland. Namnden #r understilld regionfullmiktige och ér en politisk nimnd
med egen beslutanderitt 1 regionsjukvardsfragor. For 2025 har ordférandeskapet uppratthallits
av Region Kalmar lén.

Under 2025 har Samverkansndmnden beslutat om:

arsredovisning for samverkansndmnden for Sydostra sjukvardsregionen 2024.
internkontrollplan 2026 samt uppf6ljning av internkontrollplan 2025.

delarsrapport for samverkansndmnden for Syddstra sjukvardsregionen augusti 2025.
priser och ersdttningar for Sydostra sjukvérdsregionen 2026.

dndringar i priser och ersittningar 2025; tilldgg av pris for utomlénspatienter pé
akutmottagningen vid Vrinnevisjukhuset samt for lakarbesok inom nationell
hogspecialiserad vird (NHV) Osteogenesis imperfecta, Region Ostergotland.
overenskommelse om samverkan och vard i Sydostra sjukvardsregionen 2026,
inklusive fordelning av avtalsbelopp mellan regionerna.

uppdrag om dversyn av mdjligheter till samverkan kring vaccinationer.

Samverkansndmnden har fétt aterrapporteringar fran:

Nationella screeningradet

Némnden for nationell hogspecialiserad vard
Skandionkliniken

Inera

Svenskt ambulansflyg

SOS Alarm

Samverkansndmnden har informerats om:

Redovisning av samarbetsomraden: Effektiva processer, Kunskapsstyrning, Attrahera
och utveckla kompetenser, Patientens egenkraft och samskapande samt Ledning och
styrning.

Information fran kunskapsrad: Diagnostik och sinnen, Kunskapsrad Hélsa och
rehabilitering, Kirurgi och cancer samt Medicin och akut vérd.

Standardiserade vardforlopp med Gvergangar inom Syddstra sjukvardsregionen.
tillgénglighet till vard i Sydostra sjukvérdsregionen.

Liagesinformation om utredningsuppdrag om langsiktig och hallbar arbetsférdelning i
Syddstra sjukvardsregionen.

Slutrapport av strategi och framtidsbild for Universitetssjukhuset i Linkoping — ett
starkt universitetssjukhus 2030.

Forslag till samverkansmodell kring intensivvérdstransporter i Syddstra
sjukvérdsregionen.

Forslag till Inera om utredning av dndring fran opt-out till opt-in for digitala kallelser
(digitala kallelser ar standars om inte annat valts).
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e Kliniska provningar i Sydostra sjukvéardsregionen — utveckling av den
sjukvérdsregionala utforarkapaciteten.

Handlingsplan for 6kad operationskapacitet i Region Ostergdtland.

Arbetet RSG Stod for utveckling och ledarskap mot vélfardsbrott.

Granskning av arbetet med de sex cancerloftena i Sydostra sjukvérdsregionen.
Aterkoppling fran mdten med sddra och vistra sjukvardsregionerna.
Information och dialog om utredning S 2024:05 Behovsstyrd vard.

Regional donationsverksamhet i Syddstra sjukvardsregionen.
Utskrivningsprocessen - steg mot Néra vard och paverkan pé sjukhusens vardplatser
idag.

e Visterviks sjukhus — information om sjukhuset och arbetssitt.

e Nira vard — arbetsgrupp Aster, Vistervik.

¢ Projekt mobilt mellanvardsteam barn- och ungdomspsykiatri.

Sjukvardsregional samverkan

Samarbetsomraden

Samverkansndmndens reglemente innebar att nimnden kan hantera samverkansfradgor inom
andra omréaden &n hélso- och sjukvérd. Det kan till exempel vara kompetensforsorjning,
digitalisering, regional utveckling och dialog med statliga myndigheter. Samverkan
koncentreras frdn och med 2023 till sex omraden med 16pande rapportering.

Samarbetsomrade ledning och styrning

Sedan 2018 har sjukvardsregionen ett gemensamt utvecklingsprogram for erfarna chefer och
ledare med maélet att stirka morgondagens ledare och Syddstra sjukvardsregionens samarbete.

Programmet bygger pa att deltagarna ska kunna omvandla ny kunskap till nya strategier och
angreppssatt for att mota framtida utmaningar och ta tillvara méjligheter. I september 2025
startade en ny utbildningsomgéang med ett delvis fornyat uppldgg med tydligare struktur och
koppling till sjukvérdsregionens utveckling. Erfarenhetsutbyte inom ledarskap, mentorskap
och chefsintroduktion sker genom nitverksmoten.

Viéra regionala programomraden (RPO) och regionala samverkansgrupper (RSG) har under
2025 utvecklat sitt arbete med att gamla arbetssétt och processer systematiskt fasas ut i takt
med att nya infors. Det var bland annat temat pé det arliga gemensamma métet for
kunskapsradsledaméterna.

Arbetet med systematisk uppfoljning av vara sjukvardsgemensamma systemmatt, samt
uppfoljningen av vara gemensamt finansierade verksamheter, har fortsatt utvecklas.

Sjukvardsregionen har under 2025 fokuserat pa att tillsammans och inom respektive region
oka formagan att hantera savil fredstida krissituationer som grazonsproblematik och ytterst
hojd beredskap och krig. Regionerna har i samverkan enats om en handlingsplan dar
innehéllet bland annat omfattat:
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gemensam representation i nationella arbetsgrupper och nitverk

samverkan inom omradet risk och sarbarhetsanalys (RSA)

gemensam kunskapsuppbyggnad inom masskadeplanering och krigsorganisation
gemensam remisshantering

b

Ett gemensamt kansli for nationell samordning och planering infér hjd beredskap och krig
har etablerats. Det sjukvardsregionala samarbetet har stirkts inom ramen for kansliets
struktur.

Regionerna har under 2025 deltagit i flera kunskapshojande aktiviteter, till exempel en
ledningsovning tillsammans med totalférsvarsaktorer inom sédra militdrregionen.
Sammanfattningsvis har samverkan och samordning inom omradet stédrkts ytterligare.

Tre arbetsgrupper och ett niatverk med fokus pa utveckling har startat inom RSG stéd for
utveckling och ledarskap:

RAG systematiskt forbdttringsarbete

Genom att jamfora regionernas metoder och verktyg lir vi oss av varandra. Det ger ett mer
enhetligt och strukturerat forbattringsarbete. Erfarenheter frén olika kompetensmodeller i
forbattringskunskap och organisatoriskt larande bidrar till forstéelse och 6kad gemensam
kunskap. Det ger bittre forutsattningar att f6lja, méta och utveckla vart gemensamma arbete
framat.

RAG omvidrldsspaning

Gruppen har kartlagt nuldget for hur regionerna arbetar med metoder, modeller och verktyg
for omvarldsspaning. Kartldggningen har dven identifierat likheter och skillnader for vidare
arbete med ldrande och spridning.

RAG innovation

Gruppen har haft ett gemensamt fokus pé att stirka formdgan till strategiskt innovationsarbete
i regionerna. En fordjupad utbildning i strategiskt innovationsarbete har tagits fram. Den
bidrar till en gemensam kunskapsgrund, ett gemensamt sprak och dkad trygghet i att arbeta
strukturerat med innovation i komplexa forandringsprocesser.

Gruppen har dven utvecklat gemensamma modeller och angreppssitt for hur innovation kan
bedrivas med flera aktorer, beroenden och ldngsiktiga systemforédndringar.

En central friga gruppen har fordjupat sig 1 har varit hur védrdet av innovationsarbete kan
synliggoras och maitas.

Niitverk for Al i Sydostra sjukvdrdsregionen (SOSR)

Niétverket etablerades under aret med representanter fran alla tre regionerna. Mélet &r att
stirka larande, samverkan och bidra till ett gemensamt ansvarstagande i utvecklingen av Al
inom hilso- och sjukvarden. Néatverket vill utveckla enhetliga modeller for att sédkerstélla
transparens, kvalitet och likvdrdiga arbetssétt. Gruppen arbetar for att stirka
sjukvérdregionens gemensamma formaga att méte kommande behov kopplade till Al
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Samarbetsomride patientens egenkraft och samskapande

For att stirka patientens egenkraft och mojligheter till samskapande med hilso-och
sjukvérden sker bland annat samordning, utveckling, utforskande, involvering och arbete med
hilso- och sjukdomsforebyggande insatser.

Hiilsofrimjande och forebyggande insatser 2025
Under 2025 har sjukvardsregionen genomfort gemensamma hélsofrdmjande insatser:

o Aktivt arbete i regionala arbetsgrupper, med fokus pé: tobak, alkohol, fysisk aktivitet,
suicidprevention och Sexuell reproduktiv hilsa och réttigheter (SRHR).

e Projektet Hélsan spelar roll (insats for personer med LSS-insats) har gatt fran projekt
till férvaltning. Forskning pagér kring metoden som ocksa har spridits nationellt.

¢ Diplomeringsutbildning for tobakavvinjare.

e Utveckling av processen for alkohol- och tobaksfri operation.

e Dialog kring forskning inom omradet.

e Erfarenhetsutbyte kring enhetlig dokumentation av levnadsvanor i vara tre regioner.

Digital utveckling

RSG digital utveckling har under éret bidragit 1 arbetet inom tva RPO:

e Att dela information mellan de tre regionerna inom rontgen och patologi. Fokus har
varit en gemensam behovs- och mélbild, samt en Request for information (RFI) for
att undersoka marknadens formaga att kunna l6sa denna utmaning.

e Att fa en liknande och vid behov gemensam dokumentation inom obstetriken, ett
projekt initierat av RPO kvinnosjukdomar och forlossning.

Under 2025 har designstudion:

e Tagit fram tre nya stod- eller behandlingsprogram:
o Halsosam vikt for din tonéring
o Braliv med MS
o Viéndpunkten — stdd vid beroende
e Revidering av redan befintliga stod- och behandlingsprogram.

Det tidigare gemensamma projektet Patientens kunskapsstod” mynnade ut 1 nagra fortsatta
omréaden fOr regionerna att arbeta vidare med. Under dret har vi haft erfarenhetsutbyte kring
dessa omrdden:

e fortsatt inforande av dokumenterad dverenskommelse.

e arbete och erfarenhetsutbyte i det sjukvardsregionala och nationella arbetet med
sammanhéllen planering pa 1177.se.

e Okad digitalisering av patientinformation, samt breddning av utbud och presentation av
e-tjénster.
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Patient- och invinarmedverkan

Genom att arbeta pé ett liknande sétt kan véra tre regioner starka arbetet med patient- och
invanarmedverkan. regionernas respektive samordnare for detta traffas regelbundet med syfte
att hitta gemensamma arbetssétt.

Exempel pa samverkan under aret:

» Patient- och invanarrepresentanter har bidragit med sin kompetens 6ver hela
sjukvérdsregionen.

* Invanare har medverkat i gemensamma utvecklingsomraden, till exempel konferenser,
projekt och andra samarbeten.

* Medverkan i nationella nitverket for Levandebibliotek och Peer.

» Larcafé; 6ka kunskap, stod och praktiska verktyg for att ma béttre i vardagen och bli
mer sjdlvstidndig 1 sin egen vard.

Samarbetsomride kunskapsstyrning

Sjukvardsregionen stér sedan tidigare bakom regionernas gemensamma inriktning for fortsatt
utveckling av det nationella systemet for kunskapsstyrning inom hélso- och sjukvérd. For
sjukvérdsregionen innebdr inriktningen fortsatt fokus pa inforande, tillimpning av
kunskapsstod-och resultatuppfoljning. Det innefattar dven stod till de fyra nationella
programomradena dér sjukvardsregionen har virdskap samt bidrar med representation 1
Ovriga grupperingar.

Sjukvardsregionens 26 regionala programomraden och 13 regionala samverkansgrupper
arbetar processinriktat utifran fran vad som ar bast for invanarna. Under 2025 har en tva nya
samverkansgrupper tillkommit. Den ena med syfte att f6lja den nationella strukturen 4r RSG
Hélsodata, som dr en sammanslagning av RSG Data och analys och RSG strukturerad
vérdinformation. Den andra dr RSG vaccinationer, som initierats med anledning av att
samverkansndmnden uttalat en 6kad samordning i berednings- och beslutsférfarandet.
Uppdraget utgar fran sjukvardsregionens patientloften. Grupperna ska ocksa stodja nationell
och lokal niva i ett gemensamt ldrande for systematisk utveckling av kunskapsbaserad och
jamlik vard.

Négra programomraden har tillfélliga eller pagdende arbetsgrupper i vilka dven patienter och
nérstdende varit involverade. Exempelvis finns det gemensamma grupper for arbete med
artros, cancerrehabilitering, rehabilitering vid hjartsjukdom genom fysisk traning/aktivitet och
SVAS (samtal vid allvarlig sjukdom).

Sydostra sjukvardsregionen har viardskap for fyra nationella programomraden i nationellt
system for kunskapsstyrning:

barns och ungdomars hilsa

kvinnosjukdomar och forlossning

perioperativ vérd, intensivvard och transplantation
rehabilitering, habilitering och forsdkringsmedicin

Virdskapet innebér ansvar for processledare och andra stodresurser till de nationella
programomradena. I vardskapet har sjukvardsregionen under 2025 bidragit i framtagandet och
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revidering av nationella kunskapsstdd som till exempel vardforlopp, vardprogram och
vagledningar. I slutet av 2025 kunde regionerna gemensamt hinvisa till att 479 kunskapsstod
finns publicerade pd 1177 for vardpersonal eller kunskapsstyrningvard.se.

Syddstra sjukvardsregionen har fortsatt haft ordférandeskapet i styrgruppen for nationellt
system for kunskapsstyrning.

Samarbetsomrade langsiktig och hallbar arbetsfordelning

Det finns ett etablerat arbete for att stirka och vidareutveckla gemensamma processer och
sjukvérdsregional arbetsfordelning inom kirurgi. Ménatliga tillgdnglighetsrapporter anvénds
inom samtliga kunskapsraden och é&r ett stod for att utveckla processerna inom flera
programomraden.

Samverkansndmnden har gett verksamheterna i uppdrag att genomfora en utredning av hur
okad langsiktig och héllbar arbetsfordelning i Sydostra sjukvérdsregionen ska kunna
utvecklas. Uppdraget forvéntas rapporteras under Q1 2026.

Utvecklingen av nationell hogspecialiserad vérd fortgar och den sjukvardsregionala processen
kopplat till ansdkningsforfarandet har under de senaste aren forstarkts med
konsekvensanalyser for att planera eventuella beslut om tilldelning mer proaktivt.

Vi hjélper varandra att tillgodose invanarnas behov av hélso- och sjukvard 1 hela
sjukvérdsregionen. En av vara strategier for att minska variation i tillgédnglighet och
medicinska resultat dr att striva efter systematisk arbetsfordelning och gemensamt arbete med
véntetider och operations-planering.

Vi har fortsatt att utveckla arbetet med en langsiktigt hallbar modell for att kunna erbjuda
patienter vdrd i varandras regioner. Arbetet omfattar gemensam analys av tillgidnglighetsdata,
gemensam planering och vi undersoker ocksa mojligheterna till simulering inf6r styrning av
patientflden.

Modellen ska stddja patientgrupper med storst behov. Hittills har sjukvardsregionen infort
viss arbetsfordelning inom gynekologi, 6gonsjukvard, allméinkirurgi och urologi.

Arbetet leds av regionernas hilso- och sjukvardsdirektorer, varddirektorer och motsvarande
chefer. Det sker i samrad med kunskapsrdd och regionala programomraden och stods av ett
gemensamt analysteam (tillgéinglighetsgruppen SOSR).

Samarbetsomrade effektiva processer

Sydostra sjukvardsregionens samverkan kring upphandlingar syftar till 6kad resurseffektivitet
och att stirka regionernas forhandlingskraft genom gemensamma volymer. Arbetet sker via
en arbetsgrupp, en styrgrupp samt sex kategorirdd: likemedel, medicintekniska produkter,
medicinska forbrukningsvaror, tjanster, IT och hjadlpmedel. Dessa identifierar upphandlingar
som ldmpar sig for samverkan enligt en gemensam process.

Det finns en vil fungerande samverkan inom upphandling av ldkemedel, medicinska
forbrukningsvaror och tjénster. For medicinteknisk utrustning och IT kvarstér
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utvecklingsbehov. Arbetet med att analysera orsaker till 6kande ldkemedelskostnader och
vidta atgirder har gett positiva effekter och tydliga besparingar.

Under véren 2025 tillsattes en ny kategoriansvarig inkdpare for ldkemedel med regionalt
ansvar. Fokus under aret har varit att ta fram en verksamhetsplan och stirka samarbetet med
regionernas leverantorer. En ytterligare friga inom ldkemedelsomradet géller hur
sjukvérdsregionen langsiktigt kan utveckla fortbildningsmojligheter for ldkare och
sjukskoterskor.

Under 2025 har samverkan fortsatt kopplat till vardens forbrukningsartiklar 1 syfte att ldra av
goda exempel, dela resultat géillande 6vergéng fran engangs- till flergdngsartiklar samt
resurseffektivitet 1 stort.

Samordning av remissvar

Sjukvardsregionens arbete med remissvar bygger pa ett tredelat uppdrag till regionala
programomraden och samverkansgrupper att:

» fOresla forbéttringar 1 kunskapsstod
* rapportera konsekvenser for regional planering och prioritering
» forbereda inforande i1 berdrda verksamheter

Under 2025 har cirka 70 remisser hanterats gemensamt: omkring 55 inom det nationella
kunskapsstyrningssystemet, sex avseende nationell hogspecialiserad vard samt 12 fran
myndigheter och departement.

Organiserad prostatacancertestning (OPT)

Sedan 2025 erbjuds mén 1 aktuella aldersgrupper, folkbokforda i syddstra sjukvardsregionen,
att delta i organiserad prostatacancertestning via en gemensam kanslifunktion placerad i
Region Jonkopings ldn. Kansliet ger jamlikt stod till invadnare och medarbetare, och utskick
till nya &rskullar har genomforts enligt plan i samtliga tre regioner.

De etablerade processerna fungerar vél och anvinds regiondvergripande. Utvecklingsarbete
pagar for 6kad automatisering och digitalisering, sirskilt kopplat till MR-hantering.

Regional samverkansgrupp for vaccinationer

Under 2025 bildades en ny regional samverkansgrupp for vaccinationer med uppdrag att
samordna strategiska vaccinationsfragor i Syddstra sjukvardsregionen. Gruppen arbetar for
enhetliga rutiner och kommunikationsinsatser, omvérldsbevakning, samordnade remissvar
samt starkt samverkan med andra regionala strukturer.

Regional samverkansgrupp hdiilsodata

De nationella samverkansgrupperna for strukturerad vardinformation samt data och analys
integrerades i en gemensam nationell samverkansgrupp (NSG) hélsodata. Darfor sag dven
Syddstra sjukvardsregionen dver mdjligheten att ensa vara motsvarande sjukvérdsregionala
samverkansgrupper (RSG Strukturerad vardinformation och RSG Data och analys).

10
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En gemensam workshop med bred representation frdn RSG:er och RPO:er genomfordes under
hosten 2025 och det fanns en samsyn 1 att foresld en gemensam RSG Hilsodata, i syfte att
harmonisera med nationell struktur och skapa en tydligare och mer effektiv regional
samverkan.

Underlag fran workshop och forslag pa uppdrag presenterades for RSL november 2025 och
beslut om slutgiltigt uppdrag for RSG Hélsodata togs i RSL februari 2026.

Samarbetsomrade attrahera och utveckla kompetenser

Regionerna i Sydostra sjukvérdsregionen har i stort sett samma utmaningar nér det géller
kompetensforsorjning. 2025 har regionerna fortsatt arbetet med samsyn kring mgjligheter,
utmaningar och strategier for att behalla och utveckla befintliga resurser saval som att
attrahera framtida kompetens.

Under 2025 har sjukvardsregionen fortsatt att prioritera samverkan for kompetensforsorjning
inom omradena:

e attraktiv arbetsgivare
e hallbart arbetsliv
e nya losningar

Sjukvéardsregionen har god samverkan kring hela utbildningsuppdraget med medicinska
fakulteten vid LinkOpings universitet, Linnéuniversitetet i Kalmar och Véxjo samt
Hélsohogskolan vid Jonk&ping University. Samverkan bygger pa dialog i1 olika forum. Den
omfattar decentraliserad lédkarutbildning och att sdkerstdlla kapacitet for grundutbildning,
specialistutbildningar av sjuk-skoterskor och verksamhetsforlagd utbildning (VFU) inom flera
utbildningar. Utifrdn EU:s yrkeskvalifikationsdirektiv har arbete genomforts for att utoka
VFU:n i sjukskoterskeutbildningen som svarar upp mot det nya kravet.

Den decentraliserade ldkarutbildningen har fortsatt att utvecklas i samverkan med Linkdpings
universitet, till en sexarig legitimationsgrundande utbildning. Férnyade avtal med
lakarutbildningen i Linkdping och studieorterna Kalmar och Jonkoping géller tills vidare, Det
innebdr att regionerna fortsitter att arbeta for en god kvalitet for de studenter som utbildar sig
pa studieorterna och fordjupar samarbetet framat med en stirkt akademisk utbildnings- och
forskningsmil;jo.

I det regionala vardkompetensradet finns representanter frén regioner, kommuner och
larosidten 1 sjukvardsregionen. Radet har arbetat fram en ny verksamhetsplan for 2025 till
2027 och fortsétter sitt arbete med gemensam syn pa prioriterade omraden och goda
forutsattningar for dialoger mellan arbetsgivare och larosédten. Fordjupade kontakter har tagits
med Ovriga regionala vardkompetensrad och nationella vardkompetensradet. Ett konkret
resultat av samverkan dr studiegrupper for rontgensjukskoterskor och biomedicinska
analytiker med inriktning klinisk fysiologi i Kalmar och Link&ping. Under 2025 har
samverkan lett fram till tandhygienistutbildning 1 mellersta Kalmar lén, i samverkan med
Hilsohogskolan i Jonkdping och en lokal utbildningsaktdr.

Samverkan sker 1 vardkompetensradet, med andra regioner och sjukvardsregioner och
nétverk. Bland annat har representanter for sjukvirdsregionen deltagit i en nationell workshop
kring utveckling av bastjénstgoring. Bastjanstgoring for lakare (BT) &r infort 1 hela
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sjukvérdsregionen. Samverkan sker i sjukvédrdsregionen kring planering, utveckling och
dimensionering infor den storre 6vergangen fran AT till BT 2027. Arbetet fortsitter enligt
plan pé savil lokal som nationell niva.

HR-organisationerna har ett kontinuerligt utbyte for att starka regionerna som arbetsgivare
och samverka i gemensamma frdgor. Det gemensamma arbetet utgar ifrdn Sveriges
kommuner och regioners (SKR) nio strategier for att sdkra kompetensforsérjningen.
Samverkan och utbyte av erfarenheter har exempelvis skett inom omradena
anstédllningsvillkor, forldngt arbetsliv och Suntarbetslivs atta friskfaktorer. Arbetet kommer att
fortsatta 2026.

Utvecklingen av sjukvardsregionens gemensamma kompetensforsdrjningsplan fortsétter och
en ny analys kommer att genomforas 2026. Planen synliggor antalet utbildningsplatser i
forhallande till sjukvérdsregionens samlade behov, ger en gemensam overgripande bild av
situationen och dr en del av underlaget for gemensamma aktiviteter framat.

For vissa spetskompetenser ér det en fordel att samrekrytera inom sjukvardsregionen och rutin
finns for att tillsammans attrahera och bemanna spetskompetens. Det innebér att regionerna
gemensamt identifierar behov, beslutar om anstédllning och samrekryterar kompetens. Syftet dr
att erbjuda medarbetare intressanta uppdrag och skapa mojligheter att dela kompetens inom
exempelvis e-hilsa och likemedel.

Hogspecialiserad vard

I Sydostra sjukvardsregionen forutsétts nivastrukturering inte vara en ensidig riktning utan
begreppet “arbetsfordelning” giller i lika stor utstrickning. Var gemensamma viljeinriktning
formuleras 1 samverkansavtalet.

Universitetssjukhuset i Linkdping (US) bedriver huvudparten av den hogspecialiserade virden
och ger expertrddgivning inom sjukvérdsregionen. US som sjukvardsregionalt
kompetenscentrum formuleras i samverkansavtalets §6. Okande utmaningar avseende
tillgédnglighet, kompetensforsorjning, kvalitet och ekonomi accentuerar behovet av att stirka
och vidareutveckla gemensamma processer for sjukvardsregional arbetsfordelning.

Sydostra sjukvardsregionen medverkar 1 utvecklingen av nationell hogspecialiserad vard
(NHV) genom representation i sakkunniggrupper, beredningsgrupper och politiska ndimnder.
NHYV innebir i korthet en lagreglerad koncentration av komplex eller sidllan forekommande
vérd till farre enheter. Socialstyrelsen driver processen med malsdttningen att kunskap,
kvalitet och patientsékerhet ska utvecklas och forbattras samtidigt som resurserna anvinds pa
ett effektivt sétt.

Att bedriva nationell hogspecialiserad vard bedoms nddvéandig for en positiv utveckling av
US och hilso- och sjukvarden i Syddstra sjukvardsregionen. Vart gemensamma mal dr att fa
10 till 12 tillstdnd for nationellt virdatagande. Under 2025 beviljades Region Ostergdtland
tillstdnd for rekonstruktiv kirurgi vid inflammatorisk tarmsjukdom.

Omraden med tillstdnd att bedriva nationell hogspecialiserad vard:

e hogisoleringsvérd vid hdgsmittsamma sjukdomar
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konsdysfori

neuromuskuldra sjukdomar

osteogenesis imperfecta (OI)

perifer facialispares

rekonstruktiv kirurgi efter forlossning

svéra brannskador

svéra hudsymtom

vulvacancer

rekonstruktiv kirurgi vid inflammatorisk tarmsjukdom

Universitetssjukvard

En viktig fordndring som lanserades 2023 var en gemensam process for hantering av
hilsodata for forskningsdndamal utifrdn ambitionen att sjukvérdsregionen ska upplevas som
en sammanhdallen forskningspartner. Denna process har utvecklats under aret, dair Forum
Sydost tar emot ansokningar om tillgéng till hilsodata for forskningsdndamal fran regionerna
Ostergotland, Jénkopings 1dn och Kalmar 14n och har en samordnande roll. Ansékningarna
granskas av en mindre arbetsgrupp bestdende av medarbetare fran alla tre regioner inom
Sydostra sjukvardsregionen, oavsett om ansokan berdr en eller fler regioner. En referensgrupp
bestdende av seniora forsknings-ledare frén olika verksamheter har tillsatts for att identifiera
eventuella flaskhalsar och adressera l9sningar for att ytterligare forbéttra processen.

I och med den gemensamma processen for datauttag har Forum Sydost tagit en mer
framtradande roll i arbetet med gemensamma insatser for att stddja och utveckla kliniska
studier och klinisk forskning i sjukvardsregionen.

Forum Sydost har under 2025 bedrivit ett aktivt arbete for att stirka den sjukvardsregionala
kapaciteten att bade delta i och initiera kliniska provningar.

Tva nya USV-enheter (universitetssjukvardsenheter) har utsetts: hematologiska kliniken i
Linkdping och rérelse och hilsa, bada i Region Ostergotland. Det innebir att det for
nirvarande finns 41 USV-enheter i Sydostra sjukvardsregionen, varav 5 i Region Jonkdpings
lan och 1 1 Region Kalmar lén.

Processen for att prova USV-enheter har fordndrats for att vid sidan om god forskning ocksa
ge okad tyngd at fragor som utgar fran utbildning och hilso- och sjukvardsutveckling, samt
starka patient- och invanarperspektivet. Samtliga enheter har bedomts ha forutsittningar for
att kunna bedriva forskning och utbildning av hog kvalitet, bidra till en evidensbaserad hilso-
och sjukvard samt ha en god samverkan med ndringslivet och patientforetrddare.
Folktandvarden ingér inte 1 det nationella ALF-avtalet, vilket stipulerar villkor for
universitetssjukvarden, men utvérderas utifrdn samma kvalitetskrav pd forskning, utbildning
och utveckling.

Sedan Region Kronoberg ldmnat forskningsradet i Sydostra Sverige, FORSS, har ett
samarbetsavtal mellan Region Kalmar lin, Regions Jonkopings 1in och Region Ostergétland
undertecknats. Det skapar 6kade forutsattningar for tydligare sjukvérdsregional samverkan
inom forskning och utveckling.
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Vard enligt regionavtalet

Vérdproduktionen inom Sydostra sjukvardsregionen foljs upp enligt diagnosrelaterade
grupper (DRG) och redovisas i sammanlagd vikt. Nagra enheter, exempelvis primarvard och
rattspsykiatri, exkluderas i denna uppfdljning da de 1 stillet ersétts enligt prislistor. Omraden
med fast ersittning, exempelvis brinnskadevard, kompetensstdd och samarbeten inom
sjukvérdsregionen, ingar inte heller i DRG-uppf6ljningen.

Vird i Region Ostergétland, DRG-volym (summa DRG-vikt)

2021 2022 2023 2024 2025
Region Jonkodpings Ian 7012 6 376 6783 5956 5853
Region Kalmar 1an 5128 5041 5044 4749 4 437
Vird i Region Jonkopings ldn, DRG-volym (summa DRG-vikt)

2021 2022 2023 2024 2025
Region Ostergétland 727 698 747 883 877
Region Kalmar lan 142 122 202 231 187
Vird i Region Kalmar ldn, DRG-volym (summa DRG-vikt)

2021 2022 2023 2024 2025
Region Ostergétland 412 310 276 322 308
Region Jonkdpings lan 222 194 217 187 151

Ostergdtlands volymer har minskat &ver tid. Det géller bade avseende Jonkdping och Kalmar.
Den totala nedgangen sedan 2021 ligger pd ca 15%. Det handlar om en bred nedgang éver
flertalet verksamheter.

Region Jonkopings 14n har under 2025 négot minskande produktion. Den storsta relativa
forandringen avser vard gentemot Kalmar. Sedan 2021 &r det dock en 6kning for savél
Ostergdtland som Kalmar. Den totala 6kningen sedan 2021 ligger pé ca 22%.

Region Kalmar l4n har under 2025 nagot minskande produktion. Den storsta relativa
forandringen avser vard gentemot Jonkoping. Sedan 2021 en minskning for savil
Ostergdtland som Kalmar. Den totala nedgéngen sedan 2021 ligger pa ca 28%.

Av sjukvérdsregionens totala vardproduktion inom regionavtalet 2025 utférdes 87% av
Region Ostergétland, 9% av Region Jénkdpings 1in och 4% av Region Kalmar ln.

Avtalsmodell
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Sjukvardsregionen tillimpar en avtalsmodell for alla patientstrommar mellan de tre

Region

Jonkdpings lan

,

Region Kalmar I&n

Region

Ostergétland

regionerna med undantag for priméarvard och viss psykiatri. Modellen innebér erséttning i en
fast och en rorlig del. Den rorliga delen utgdrs av ett gemensamt pris. Fakturering baseras pé

faktiskt utford vard.

Avtalsmodellen innebér att avtalets totala kostnader baseras pd medelkostnads-nivé enligt
kostnad-per-patient (KPP-avstdmning) for de tre senaste aren. Det rorliga priset berdknas som
35% av medelkostnad per DRG-vikt for samtliga floden. Rorligt pris riknas frn avtalets
totala kostnader och kvar blir den fasta delen, som da utgoér 65% av det totala avtalet. Den
procentuella fordelningen (35—65) kan variera emellan olika fléden beroende pa kostnadsbild.
For ar 2025 baseras berdkningen pé éren 2021-2023.

Vdrd i Region Ostergétland 2025 (belopp i mnkr)

Fast Rorligt Rorlig Summa Summa
utfall budget utfall budget
Region Jonkdping 382 177 204 560 586
Region Kalmar 322 135 154 457 477
Summa 705 312 359 1017 1063
Vird i Region Jonkopings ldn 2025 (belopp i mnkr)
Fast Rorligt Rorlig Summa Summa
utfall budget utfall budget
Region Ostergétland 35 27 24 62 60
Region Kalmar 8 6 5 14 13
Summa 43 33 30 76 73
Vird i Region Kalmar ldn 2025 (belopp i mnkr)
Fast Rorligt Rorlig Summa Summa
utfall budget utfall budget
Region Ostergétland 12 9 10 21 22
Region JOnkdping 7 5 6 12 13
Summa 19 13 16 32 35
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Region Ostergdtlands rorliga utfall ar ligre dn budget. Region Jonkdpings lins nigot hogre,
medan Region Kalmar léns rorliga utfall dr ndgot lagre dn budget. For hela sjukvardsregionen
ar rorligt utfall 89% av budgeterad volym, medan totalt utfall &r 96%. Att totalt utfall dr hogre
beror pa den fasta delen i1 avtalet, som inte paverkas av avvikelser i vardproduktionen.

Universitetssjukhuset i Linkdping (US) ger bra forutséttningar for hog sjalvforsorjningsgrad
inom sjukvérdsregionen. Over tid redovisas stabila patientstrommar fran Region Kalmar lin
och Region Jonkopings lan.

Den framsta orsaken att remittera patienter till sjukhus utanfor sjukvardsregionen ar att
verksamheten inte bedrivs vid US, till exempel hjértkirurgi for barn och vissa
transplantationer. Behov att remittera utanfor sjukvéardsregionen uppstar dven vid
kapacitetsbrist.

Kostnader (mnkr) for akut vard, planerad vard och primdrvdrd utanfor Sydostra
sjukvdrdsregionen

Belopp i mnkr 2022 2023 2024 2025

Akut | Plan PV | Akut | Plan PV | Akut | Plan PV | Akut | Plan PV
RO 97 339 74 112 320 79 119 306 78 122 316 77
RJL 130 240 39 134 310 43 123 302 39 168 307 41
RKL 73 150 25 82 166 27 68 160 29 67 210 29
Summa 300 729 | 138 328 796 | 149 310 768| 146 357 833 147

2025 okade kostnaderna for kopt vard utanfor sjukvardsregionen efter att ha minskat under
2024. For Region Ostergétland ér det relativt oforéindrade volymer. Region Jénkopings lin
har en tydlig 6kning avseende akutflodet. Region Kalmar 14n har istéllet en tydlig 6kning
avseende planerad vard.

Det forekommer alltid variationer 1 den utomregionala varden. Enskilda vardepisoder ar 1
vissa fall mycket kostsamma.

Sjukvardsregionala systemmatt

Sjukvardsregionens gemensamma vérderingar i Samverkansavtal for Syddstra
sjukvérdsregionen § 2 f6ljs upp och redovisas 1 tolv métetal pa overgripande niva.
Virderingarna utgér fran de sex dverenskomna patientloftena: forebyggande/hilsofraimjande;
jamlik vard; kostnadseffektiv vard; patientdelaktighet; tillgdnglig vard samt sidker vard.
Foljande métt sammanstélls:

Sjalvskattad hélsa

Deltagande i screeningprogram (se nedan)

Standardiserade vardforlopp cancer (av RCC nagra utvalda, se nedan)
Oplanerad aterinskrivning inom 30 dagar

Fortroende for Hilso- och sjukvérd 1 sin helhet
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e Tillgang till hdlso- och sjukvérd

e Medicinsk beddmning inom 3 dagar
e Forsta besok inom 90 dagar

e Operation/behandling inom 90 dagar

Region

Jonkdpings lan

,

Region Kalmar I&n

Region

Nedan visas en sammanstillning av samtliga matt 1 forhallande till riksgenomsnittet.

Tillgianglighet till hiilso- och sjukvard

Sjukvardsregionens tillganglighet som helhet dr ndgot ldgre dn det nationella genomsnitt, men
dar Region Jonkopings ldn och Region Kalmar lén stér sig vil i1 nationell jamforelse.
Tillgdngligheten till hdlso- och sjukvarden redovisas pé den nationella webbplatsen

Vantetider 1 varden.

Tabellerna nedan visar tillgédngligheten till vird pd Universitetssjukhuset i Linkoping for
patienter frdn Kalmar och Jonkopings lén 1 form av genomforda nybesok och behandlingar.

Nybesok pa Universitetssjukhuset i Linkoping

2024 2025
Andel inom Andel inom
Antal 90 dagar Antal 90 dagar
Patienter fran Kalmar lan 967 74,7 % 1034 75,3 %
Patienter fran Jonkdpings 1an 1255 65,7 % 1085 78,3 %
Behandling pa Universitetssjukhuset i Linkoping
2024 2025
Andel inom Andel inom
Antal 90 dagar Antal 90 dagar
Patienter fran Kalmar lan 1046 67,4 % 1160 70,1 %
Patienter fran Jonkdpings 1an 1483 66,9 % 1494 68,4 %
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Region

,

Region
JOnkdpings Ian  Region Kalmar lan Ostergétland
Tabeller och diagram
Systemmatt
Patientl6fte Systemmatt RJL RO RKL Riket Métperiod
Foérebyggande och | Sjélvskattad halsa 70,9% [68,1% [71,4% |71% 2024
halsoframjande
Deltagande i screeningprogram — [ 69,2% |68,9% |64,9% |66,8% 2024
andel patienter med
screeningupptackt bréstcancer
Jamlik vard Standardiserade vardférlopp
cancer: (av RCC utvalda)
Standardiserade vardférlopp - 56% 37% 43% 47% 2025
bukspottkortelcancer (nationellt mal
80%)
Standardiserade vardférlopp — 39% 23% 41% 33% 2025
Lever och gallvagscancer (nationellt mal
80%)
Standardiserade vardférlopp — 44% 26% 29% 41% 2025
matstrupe och magsackscancer (nationellt mal
80%)
Dadlighet 28 dagar efter 26,4% |21,5% |27% 22% 2023
hjartinfarkt
Kostnadseffektiv Oplanerad aterinskrivning inom 18% 15% 21% 17% Nov-25
vard 30 dagar
Patientdelaktighet | Fortroende for sjukvarden i sin 77% 67% 76% 63% 2025
helhet
Tillgang till den halso- och 92% 86% 92% 87% 2025
sjukvard jag behdver
Tillganglig vard Medicinsk bedémning inom tre 91,9% [82% 87,3% |84,8% Snitt 2025
dagar
Forsta besdk inom 90 dagar 90,2% [59,6% [83,6% |74,4% Snitt 2025
Operation/behandling inom 90 92,9% [53,1% [70,7% |64,9% Snitt 2025
dagar (tom nov)
Saker vard - - - - -
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Diagram 1 — Bra sjiilvskattad hdilsa

Andel personer som anser att deras allminna hélsotillstand &r bra eller mycket bra (hogt viarde
efterstrivas). Max-Min 75,0 - 63,7 Kalla: Varden i siffror.
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Diagram 2 — Deltagande i screeningprogram

Andel patienter med screeningupptickt brostcancer (40 till 74 ar). Max-Min 81-57. Nationellt
mal 60, se streckad linje. Kélla: Nationellt kvalitetsregister for brostcancer.
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https://vardenisiffror.se/indikator/7d72e244-6709-49ea-9622-fb8590df1227?datefrom=2018-01-01&dateto=2024-12-31&gender&periodtype=year&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=1b5fbadb-349d-4a24-b592-6ec738bb9211&showtarget=false&units=05&units=08&units=se&units=06&units=25&units=22&units=18&units=09&units=03&units=24&units=12&units=20&units=19&units=04&units=17&units=07&units=21&units=14&units=23&units=01&units=13&units=10
https://statistik.incanet.se/brostcancer/

Region , Region
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Diagram 3 till 5 — Standardiserade vardforlopp cancer

Diagrammen nedan visar andel patienter som startar behandling i1 angiven tid (%) (hogt vérde
efterstriavas). Kélla: Cancercentrum véntetider standardiserade vardforlopp.

Diagram 3 — matstrupe och magsdckscancer

Matstrupe- och Magséackscancer
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Diagram 4 - bukspottkortelcancer

Bukspottkdrtelcancer
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https://cancercentrum.se/utvecklingsarbeteutbildning/statistikrapporter/svfstatistik/vantetiderisvf.7781.html
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Diagram 5 — lever- och gallvigscancer

Lever- och gallvéagscancer
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Diagram 6 - Jimlik vdrd, dodlighet 28 dagar efter hjirtinfarkt

Indikatorn visar andelen personer med hjartinfarkt som avled inom 28 dagar, av alla som
drabbats av hjértinfarkt. Som hjéartinfarkt rdknas alla fall med nagon diagnos for hjartinfarkt i
dodsorsaksregistret eller patientregistrets slutenvardsdel. Darmed ingar bade de patienter som
sjukhusvardades och de som dog med dodsorsaken akut hjirtinfarkt utan att ha vérdats vid
sjukhus (14gt vérde efterstravas). Max-Min: 27, 1 -17,2. Kélla: Vérden i siffror.
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https://vardenisiffror.se/indikator/d5f57bf1-72c2-4104-9781-dbd9f42d1e40?datefrom=2017-01-01&dateto=2023-12-31&gender&periodtype=year&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=066004e8-f09b-4bc5-9697-5194afdc2a21&showtarget=false&sort=desc&units=06&units=08&units=se&units=05&units=19&units=04&units=09&units=14&units=07&units=20&units=25&units=17&units=12&units=23&units=10&units=22&units=21&units=18&units=13&units=24&units=01&units=03
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JOnkdpings Ian  Region Kalmar lan

Region

Ostergétland

Diagram 7 — Kostnadseffektiv vird, oplanerad dterinskrivning

Indikatorn visar andelen under métperioden avslutade vardtillfallen dér patienter 65 ar och

dldre oplanerat aterinskrivits pé sjukhus 1 till 30 dagar efter ett tidigare slutenvardstillfille,
(lagt varde efterstrdvas). Kélla: Varden i siffror.

Oplanerad aterinskrivning inom 30 dgr
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Diagram 8 — Patientdelaktighet, fortroende for hilso- och sjukvdrden i sin helhet

Indikatorn visar andelen invanare som har stort eller mycket stort fortroende for hélso- och
sjukvérden (hogt virde efterstravas). Max-Min 77-45. Kélla: Vérden i siffror

90
80
70
60
50
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
= RJL RKL ==@==R0 eemmmmRiket e o=M3]

22


https://vardenisiffror.se/indikator/d883a76f-30cc-4a8d-86cb-0e4436305cea?datefrom=2025-07-01&dateto=2025-12-31&gender&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=f7c1df61-31ec-4a61-8ad2-b869c77b1863&showtarget=false&sort=desc&units=06&units=08&units=se&units=05&units=19&units=04&units=09&units=14&units=07&units=20&units=25&units=17&units=12&units=23&units=10&units=22&units=21&units=18&units=13&units=24&units=01&units=03
https://vardenisiffror.se/indikator/00609044-dd83-4d54-81d9-699296f53549?datefrom=2018-01-01&dateto=2024-12-31&gender&periodtype=year&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=b620cd39-c736-4b45-be3e-c7f5e091c262&showtarget=false&units=se&units=14&units=19&units=22&units=24&units=17&units=03&units=01&units=04&units=12&units=05&units=18&units=25&units=07&units=08&units=06&units=23&units=13&units=09&units=21&units=20&units=10
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Diagram 9 — Patientdelaktighet, tillgdang till hilso- och sjukvirden

Indikatorn visar andelen invinare som anser att de har tillgéng till den hilso- och sjukvérd de
behover, hogt virde efterstravas. Max-Min 92-77. Kiélla: Varden i siffror
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Diagram 10 — Tillginglig vard, medicinsk bedomning av legitimerad personal inom 3 dagar

Indikatorn visar andelen medicinska bedomningar som genomfordes i primédrvarden inom tre
dagar fran det att beslut tagits om att vard ska ske. Indikatorn redovisar medicinska
beddmningar som gjorts i samband med besok, distansbesok, hembesok och &r ett sitt att
mata tillgénglighet till vard och behandling (hogt vérde efterstridvas). Kailla: Véarden i siffor.
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https://vardenisiffror.se/indikator/6ca247a0-a9e8-43e1-9ae3-859853ad3c74?datefrom=2018-01-01&dateto=2024-12-31&gender&periodtype=year&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=b620cd39-c736-4b45-be3e-c7f5e091c262&showtarget=false&units=se&units=14&units=19&units=22&units=24&units=17&units=03&units=01&units=04&units=12&units=05&units=18&units=25&units=07&units=08&units=06&units=23&units=13&units=09&units=21&units=20&units=10
https://vardenisiffror.se/indikator/3f69da01-b113-4135-999c-9a5b53fd1b33?datefrom=2025-07-01&dateto=2025-12-31&gender&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=bdc31bad-4f5f-4ff9-94a9-98776a671e0f&showtarget=false&units=se&units=14&units=19&units=22&units=24&units=17&units=03&units=01&units=04&units=12&units=05&units=18&units=25&units=07&units=08&units=06&units=23&units=13&units=09&units=21&units=20&units=10

Region ,
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JOnkdpings Ian  Region Kalmar lan Ostergétland

Diagram 11 — Tillgiinglig vird, vintande 90 dagar eller kortare efter forsta besok
specialistvard

Indikatorn visar andelen véntande pé forsta besok i planerad specialiserad vard som véntat 90
dagar eller kortare fran det att beslut tagits om att vard ska ske. Grund for beslut om vard kan
antingen vara en egenremiss dir patienten sjdlv kontaktat mottagningen eller en remiss frdn en

vardgivare. Indikatorn &r ett sétt att mita tillgdnglighet till vard och behandling (hogt varde
efterstrivas). Kélla: Varden i siffror
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Diagram 12 — Tillgiinglig vird, operation/behandling inom 90 dagar i den specialiserade
viarden

Indikatorn visar andelen véntande pa operation eller annan dtgird i planerad specialiserad
vard som viéntat 90 dagar eller kortare fran det att beslut tagits om att atgard ska ske.

Indikatorn &r ett sétt att méta tillgdnglighet till vard och behandling. Hogt virde efterstréavas.
Killa: Vérden i siffror
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https://vardenisiffror.se/indikator/e6ef23c5-d252-4158-b594-207e1d707323?datefrom=2025-07-01&dateto=2025-12-31&gender&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=bdc31bad-4f5f-4ff9-94a9-98776a671e0f&showtarget=false&units=se&units=14&units=19&units=22&units=24&units=17&units=03&units=01&units=04&units=12&units=05&units=18&units=25&units=07&units=08&units=06&units=23&units=13&units=09&units=21&units=20&units=10
https://vardenisiffror.se/indikator/a6737d4f-d10d-4272-936b-646a3aa70478?datefrom=2023-07-01&dateto=2025-12-31&periodtype=quarter&relatedmeasuresbyentry=kallsystem&relatedmeasuresbyid=ff14a2dd-ca69-4022-9699-acd903f86c13&showtarget=false&units=se&units=14&units=19&units=22&units=24&units=17&units=03&units=01&units=04&units=12&units=05&units=18&units=25&units=07&units=08&units=06&units=23&units=13&units=09&units=21&units=20&units=10
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