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Region Region

Sydostra sjukvardsregionen Jonkopings &N Region Ka |m l3n Ostergotland



Nationella
kunskapsstod

Arbeta for implementering av
VIP och tillhérande
personcentrerade
sammanhallna vardférlopp
(PSVF) for att erbjuda
diagnostik och behandling och
uppfoljning enligt basta
kunskap i varje mote och for
jamlik vard.

Samverka i utkommunicering av VIP, utveckla lanseringssida. Foljer koppling
av 1177 for vardpersonal och invanare.

Dialog mellan processtdd och RPO.

Resurssatta grupperingar inom nationell och sjukvardsregional
kunskapsstyrning.

Fortldpande bevakning

Beslut om fortsatt gemensamt arbete baskurs skadligt bruk och beroende
2026 tas 2025.

Genom tillsatt arbetsgrupp

Nationella riktlinjer

Implementering av riktlinjerna
for nyttjande av basta kunskap
och ge tillgang till jamlik vard

ADHD: Gemensamt arbete och utbyte avseende ex nuldgesanalyser,
inklusionskriterier och forskning.

Atstérningar: Gemensam lanseringskonferens genom samverkan med RAG
atstorningsvard.

Utvecklingsomraden ar identifierade och f6ljs
fortsatt.

Storre nationella
gemensamma
processer

- inuldget ar inte detta ett
specifikt insatsomrade for
NPO psykisk hélsa

Erbjuda diagnostik och
behandling och uppféljning
enligt bdsta kunskap i varje
mote, for jamlik vard och for
kostnadseffektiv vard

Samsjuklighetsutredningen/samsjuklighetsdelegationen: Tillvarata mojligheter
till samverkan mellan huvudmannen nar det galler
samsjuklighetsutredningen. Uppdrag till RAG Kompetensforsorjning att belysa
och problematisera utmaningar kopplat till Samsjuklighetsutredningen.

Overenskommelse psykisk halsa: Bevaka och samverka gillande
handlingsplaner for genomfdrande av nationella strategin psykisk halsa och
suicidprevention.

Bevakar och sakerstéller kunskapsspridning av nya socialtjanstlagen.

Fortldpande bevakning och dialog mellan
processtdd, RPO och mojligen projektledare i
respektive lan.




Nationellt insatsomrade

Prioriterat omrade

och patientl6ften

Aktiviteter

Uppféljning

Status

Strukturerad vardinformation

Arbeta for strukturerad
varddokumentation utifrdn den modell
som NPO och NSLP delar dgarskap om,
detta for att kunna erbjuda diagnostik
och behandling och uppféljning enligt
basta kunskap i varje mote samt
patientsaker vard

RAG vardinformation

- Arbeta for samsyn kring dokumentations-och vardinformationsstruktur avseende indikatorer, baslista KVA,
kunskapsutbyte etc.

Regelbundet deltagande
pa RPO AU samt RPO
sammantraden.

Atstorningsvard

Arbeta for en forbattrad och mer jamlik
vard vid atstorningsproblematik, i linje
med kommande Nationella riktlinjer.
Detta for att kunna erbjuda diagnostik
och behandling och uppfdljning enligt
basta kunskap i varje mote samt en
patientsaker vard

RAG Atstdrningsvard

- Erfarenhetsutbyte, omvarldsbevakning, forslag pa nyckelindikatorer utifran NR

Regelbundet deltagande
pa RPO AU samt RPO
sammantraden

Kompetensforsérjning
-inulaget ar inte detta ett specifikt
insatsomrade for NPO psykisk halsa

Arbeta for samverkan nar det

géller utmaning kompetensforsorjning,
detta for kunna erbjuda vard som ar latt
tillgénglig, patientsdker och
kostnadseffektiv.

RAG Kompetensforsorjning
Belysa och identifiera mojliga samverkansomraden kopplat till att fa en tryggad och andamalsenlig kompetensforsérjning
inom ex nyckelkompetenser, digitala arbetssatt, bevaka samsjuklighetsutredningen, gemensam kompetensrapport.

Regelbundet deltagande
pa RPO AU samt RPO
sammantraden.

Stod- och behandlingsplattformen
(soB)

- inuldget ar inte detta ett specifikt
insatsomrade for NPO psykisk halsa

Arbeta for gemensamt larande och for
kunna erbjuda vard som é&r latt
tillganglig, patientsaker och
kostnadseffektiv.

Utreda mojligheter att samarbeta genom gemensamma stod- och behandlingar i Syddstra sjukvardsregionen

Folja arbetet gemensamt i Sydostra — se till att goda exempel fors dver och kopieras/anvands i Sydostra.

Uppfoéljande dialog kring
behov i ldnen pa RPO
mote i augusti

Kloka kliniska val
-inulaget ar inte detta ett specifikt
insatsomrade for NPO psykisk halsa

Arbeta for gemensamt larande och for
kunna erbjuda vard som é&r latt
tillgénglig, patientsdker och
kostnadseffektiv.

Aktivt bevaka och paverka nationellt arbete géllande kloka kliniska val.
Samverka med professionsféreningarna, ex Lakarféreningen.

Skapa struktur och systematik for att underlatta for professionen att driva fragan.
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