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Jonkdpings 18N Region Kalmar lin Ostergétland

2024-10-04

Minnesanteckningar mote med RPO Kvinnosjukvard och

forlossning
Datum 3-4/10 2024
Plats Amalias Hus, Granna
Narvarande:
Michael Algovik KK Vaéstervik
Daniel Axelsson KK Jénkoping
Evelyn Lundin KK Linkdping
Katri Nieminen KK Norrkoping
Katarina Notelid Claus KK Eksjo
Anna Hallberg KK Vérnamo
Ann-Marie Berglund KK Kalmar (Digitalt del av dag 1)
Sara Axbom, processtod BKC Region Ostergétland
Johan Skoglund KK Jénkoping, NPO (Dag 1 kl 11:00-12:00)
Erik Reinicke RSG Digital utveckling (Digitalt dag 1 16:15-17)
Franvarande:
Cecilia Lofgren KK Kalmar

1. Valkomna - Inledning och kort incheckning laget runt
Eksjo: Ok pa kliniken men ekonomin &r inte bra pga. mkt hyrpersonal. Hyrlakare ska minskas
till nasta termin och minskning av hyr-barnmorskor ar pa gang. Lésningar ar
utlandsrekryteringar. Tillgangligheten &r ok till mottagning och operation.
Véarnamo: For fa BJ, far viss hjalp fran Jonkoping. Barnmorskebemanning ok men en del
foraldralediga, ingen hyrpersonal.
Linkoping: Besvarligt pga. varsel av underskéterskor, fysioterapeuter och vardadministratorer.
Négra av VEC-tjansterna som ska ses over pga. att forordnanden gar ut.
Vastervik: Bemanningsutmaningar géllande forlésande barnmorskor. Schemaplanering ldses
ofta frdn dag till dag. Inomhusmiljon har gett problem for vissa medarbetare som tvingas sluta
pga. det, utredningar pagar for att hitta grundorsak. Séker hyrpersonal men har inte fatt napp.
Saknar 10 barnmorskor. Varje pass ska ha 2 barnmorskor pa forlossning och 1-2 SSK pa
BB/Gyn. Stor belastning pé vardenhetschefer. Svart med handledare till studenter. Lakargruppen
&r val bemannad. Dispens &r sokt for AB 13 for lakare.
Jonkoping: Fokus pa friskfaktorer. Lakar- och barnmorskebemanning ok. Nu anstallt ytterligare
VEC for att f& max 30 medarbetare per chef. MHV &r en utmaning pga. alla familjecentraler pé&
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olika orter. Tagit stort grepp om sommarplaneringen med en 3 arsplanering som inkluderar lagre
bemanning pd sommaren.

Manga stérre aktiviteter att fokusera p& sdsom 1VO-granskning, Picrino, arbetsmiljé med flera.
Viktigt att hjalpa verksamheten att prioritera vilka olika omraden man ska arbeta med da det
kommer mycket fran olika hall.

Kalmar: Renoverar forlossningen. Besvérligt med operationerna. Bristande lakarbemanning. Ny
VC.

Norrkoéping: Tufft pga. varsel samt Gvertidsblockad fran vardforbundet i borjan av sommaren.
Arbetsmiljdinspektion utifrdn chefernas arbetsmiljo pga. 66A-anmalan fran vardforbundet,
invantar beslut. Strukturella &tgérder insatta for att avlasta cheferna. Kommer att bli av med 12
underskoterskor pa kliniken i varslet. Trappar ut hyr-barnmorskor. Flytt av slutenvarden till
tillfalliga lokaler innan jul medan renovering ska goras under 3 ars tid.

Dagkirurgin fungerar bra pa Vrinnevisjukhuset. Utmaning ar C-op.

. Godkannande av minnesanteckningar fran foregdende mote

Beslut: Godkanns

. Anmalan av 6vriga fragor till dagordningen
Beslut: Inga personer att nominera till uppdraget fran Socialstyrelsen om Barn- och unga.

. Val av ny RPO ordférande

Beslut: Daniel Axelsson foreslas och godkénns. Start vid arsskiftet.

. Nominering ny NPO ledamot

Beslut: Ostergétland tar uppdraget, Katri Nieminen nomineras.

. RAG-grupper

RAG Prevention traffas nésta vecka i Véstervik.

RAG BB méte genomfdrs i Varnamo ihop med barnmorskor och barnlékare.

RAG forlossning har méte i november. Fokus kommer att vara pa nya journalsystemet.

a) Fordelning VC-ansvar. Vi foreslar att Cecilia frdn Kalmar tar ansvaret for RAG
Fostermedicin efter Daniel Axelsson da han gar in som RPO-ordfdrande.
b) Aktuellt i grupperna, prioriterade uppdrag:
i. Fostermedicin: Solidarisk finansiering - Daniel
Fragan tas upp igen pa nasta mote.
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ii. Alla RAG: Kloka kliniska val
Beslut: Introduktion av inriktningen p& nasta RAG-méte av respektive VC-
representant. Sara tydliggor inriktning i uppdragsbeskrivningen.

iii. SKVALP: Blodningsrubbningar: Ej fullt ut implementerat gallande hyperplasi,
behov av att se éver ROs riktlinjer och géra dem gemensamma. — Evelyn
Behov av att ta upp detta med SKVALP igen.

iv. Regionalt Aurora-natverk — fortsatt plan
Anna Hallberg &r VC-ansvarig i Auroranatverket. Nasta traff i &r planerad i
Jonkoping var 2025 for alla som jobbar med Aurorapatienter.
Beslut: Daniel meddelar den som &r sammanhallande for traffen att det bor finnas
med pé agendan att man ska diskutera vilka kvalitetsparametrar som foljs upp for
att mata resultatet av Aurora-arbetet.

v. Alla RAG: Nya/uppdaterade PM?
Basprogrammet &r pa gang att uppdateras

Beslut: Uppdatera uppdragsbeskrivning RAG: Ligga till i vergripande uppdrag: “Vara
referensgrupp gillande medicinska fragestallningar inom sitt &mnesomrade.” ”-med
utgdngspunkt frén kloka kliniska val” . Sara uppdaterar uppdragsbeskrivningarna och publicerar
senast pa tisdag v.41.

7. Info fran NPO Kvinnosjukdomar och férlossning — Johan Skoglund

Socialstyrelsens kunskapsstod f6r kénsstympning ska spridas for mer “verkstad” i regionerna.
Ny kontaktperson p& Socialstyrelsen ar Chief Midwife Officer Susanne Ahlund.

SKR: Uppdrag “Regionala kompetensforsorjningsplaner — stddmaterial” ska vara klart framtaget
i oktober. Regionerna ska redovisa senast i mars 2025.

Nytt nyckeltal att félja: Andel kvinnor enbart basprogrammet: Nuldge 25%

Ny struktur for datadrivet larande: Anvénda graviditetsregistret och graviditetsenkaten. Skapa
tydligt forum for verksamheter att skapa tematiska grupper for larande. Utveckla “dashboard” for
datadrivet forbattringsarbete. Framtidsplan for graviditetsenkaten ska tas fram. Svarsfrekvensen
har minskat med 10%.

Avrsrapporten for graviditetsregistret har kommit. Analys ar att skillnaderna i resultat har 6kat
mellan regionerna.

NPO skriver nu verksamhetsplan for 2025-26 med nya insatsomraden.

NAG MHV: Arbetar med basprogrammet tillsammans med Socialstyrelsen. Tidplan ska
presenteras pa kommande NPO-méte. Ulrika Laurelli medverkar fran SOSR.
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Nationella kunskapsstdd for primarvarden ska ingd i primarvérdsradet och utgar som NAG i
NPO.

NAG uppfoljning av v.41+ arbetar p& och rapport kommer i slutet av ret. Sofie Arvidsson
deltar fran SOSR.

NAG Benign kirurgi, forslag fran SFOG &r att arbeta med kloka kliniska val géllande
operationer.

Ev. ny NAG startas for arbete med: Minskade fosterrorelser — titta pa hur vi hanterar
Placentainsufficiens.

8. Info fran Kunskapsradet — Katri

PPT om kloka Kliniska val finns pa kunskapsradets hemsida.

9. Info fr&n Nationell samverkansgrupp Metoder for kunskapsstod — Sara

Beskrivning av insatsomraden for samverkansgruppen och presentation av den nyligen
publicerade malbilden for kunskapsstdd. Se bilaga.

Las mer om mélbilden for kunskapsstdd hér:
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/omvarakunskapsstod/kunsk
apsstodpall77forvardpersonal .44269.html

10.Samordning operationer och vantelistor, status

a) Status canceroperationer — Evelyn
K till Corpuscancer ska lsas med hjalp i Sydostra (Eksjo) och ev Klinik i Lund. Véntetid
9-10 veckor.

b) Tillganglighetsrapporter har

c) Planering av canceroperationer i hela regionen under sommaren.
Erfarenheter fran foregdende sommar att Linkdping meddelat kort inpd om minskad
kapacitet for operationer och att nya rutiner for analyser inférdes mitt under sommaren.
Beslut: Paminnelse till RAG-gruppen for Gyncancer om att de inte har mandat att ta
dessa beslut utan att stimma av med VC-gruppen.

d) Inom sydostra kan vi hjalpas at med TVT, Steriliseringar, hystereskopier

e) Beslut: Uppdrag till operationssamordnare i Norrkdping att kalla till méte med
operationsplanerare fran respektive klinik for att lara av varandra och ha en dialog om hur
klinikerna kan hjalpas &t. Mal att kalla till méte med op-planeringen pd RPO-mdte den
20/1. Sara bjuder in dem till métet snarast och respektive VC pratar med sina
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operationsplanerare. Uppdragsbeskrivning ska vara klar 11/11. Ta upp pA RAG SKVALP
om gemensamt operationsplanerar natverk.
Lagga upp lank till rapporten p& RPO-sidan

11.Operationsrobotar, hur ser behovet ut i SOSR

Kartlaggning efterfragas om behov av ytterligare operationsrobot till SOSR.

Behov finns att 6ka minimalinvasiva operationer och en robot skulle kunna 6ka andelen.
Patientnyttan av robot &r storst vid canceroperationer. Enstaka andra operationer kan ha nytta av
robot. I nulaget &r det operationsutrymmet som &r flaskhals, €j tillgang till robot. Ur ergonomiskt
perspektiv ar robot till nytta.

Om operationerna kan goras laparoskopiskt dnda ar det inte nigon stérre vinst med robot,
mojligen lite farre konverteringar med robot.

Slutsats &r att behovet av robotar inte finns i nulaget dé flaskhalsen &r av andra orsaker. Priset for
robot ar hogt och inte ekonomiskt forsvarbart for enbart gynoperationer da robotkapaciteten
redan finns i Linkdping.

Ingrepp: Hysterektomier, Myomoperationer.

Viktigt att fa volym i robot for att uppratthalla kompetensen for robotkirurgi samtidigt som
vanliga laparoskopiska operationer behéver genomféras for att uppratthalla kompetensen.
Beslut: Katri skriver ett brev med vara argument for och emot och uppskattat antal ytterligare
mojliga ingrepp som skulle kunna ha nytta av att goras i robotkirurgi. Skickas under sittande
mote.

12. HKS - Info — Katri

Projektledare i RO byts ut vilket gor att Ostergétland gar in i systemet lite senare an planerat. |
slutet av 2025 kommer HKS inféras i RO. Nista steg &r att utveckla Al-hantering av provsvar.

13. Cosmic Birth och Ultraljudsmodul

Direktiv fér uppdrag om samordning i SOSR, se bilaga

Syftet &r att vi ska hjalpas at att tanka kring gemensamma arbetssétt och lésningar for den nya
journalmodulen. Personer som vi vill bemanna uppdraget med fran kvinnoklinikerna.

Erik Hildebrand FOL Linképing

Michael Algovik RPO-representant

Emma Lindkvist lakare Eksjo

Representant fran Jonkoping

Valerie Stalberg MOHL Norrkoping

Representant fran Kalmar
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Beslut: Alla forsoker hitta lampliga representanter fran sina kliniker och skickar till Sara och
Michael. Dialog om vilken ultraljudsmodul som férordas fran Fostermedicingruppen tas pa nasta
mote igen for att forsoka enas om en och samma. Viewpoint eller Syngodynamics.

14.Bestk av RSG Digital utveckling— Erik Reinicke - distans

Det finns en egen RSG for Medicinsk teknik. RSG ska arbeta utifran behov fran
verksamheten/RPO. Samverkansgruppen traffas var tredje vecka for att stimma av pagaende
arbeten géllande digitala utvecklingsarbeten i regionerna och pa nationella nivan. Ett exempel ar
utfasning av FAX i regionerna.
Medskick till verksamhetscheferna gallande Cosmic direktivet &r att skicka fragan till respektive
Obstetrix-forvaltning angéende vem som kan ta projektledarrollen och vilka som ska vara
koordinator per region.
E-halsa: Pagdende arbeten: nationell lakemedelslista, EHDS hur vi fér dokumentation och jobbar
med information gallande primér och sekundar information.
15.Uppdragsutbildning Gyn-skéterska — Plan for denna — Katri

Fragan &r stalld till HR-ansvarig i RO for kontakt med universitet.
Svar inkommit efter RPO-métet: Kursen kan starta vt26 da kursansvarig Carolin Hurtig ar
tillbaka fran foraldraledighet.

16. Backenbottenutbildning till sjukgymnaster — Catarina
Behov av utbildning till sjukgymnaster i primarvarden i Jonkoping. Bickensmartenheten i
Linkdping har utbildningar lokalt, tips att ta kontakt med dem for att fa tips om
utbildningsupplagg.

17. Remisser:
a) Vardforlopp, svar senast 29/10
Remisser vardforlopp, vardprogram och riktlinjer (kunskapsstyrningvard.se)
vi. Kndledsartros proteskirurgi
Beslut: Inga synpunkter
vii. Sallsynta sjukdomar med komplexa vardbehov
Beslut: Daniel
b) Remissrunda inom Cancer, svar senast 5/11

https://cancercentrum.se/samverkan/vara-uppdrag/kunskapsstyrning/kunskapsstod-pa-remiss/
Beslut: Vi delar upp dem och var och en skickar synpunkter till Sara senast den
31/10

viii. Hodgkins lymfom — Katri
ix. Livmoderhalscancerprevention — Anna, Katarina
X. Tjock- och &ndtarmscancer — Michael
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xi. Urinblase- och urinvagscancer — Daniel, Anna
xii. Aggstockscancer icke-epitelial — Evelyn, Michael

18. Uppfoljning av Handlingsplan 2024 och revidering infér 2025
Se Handlingsplan i bilaga

19. Arshjul 2025 - Sara
Oktober 2-3 Géasshult utanfor Vastervik.
20/1 istf 27/1
Scandic Linkdping mars 21/3

20. Genomgang av kvarstaende fragor pa aktivitetslistan

Se noteringar i aktivitetslistan

19:01 Bakjoursutbildning: Utbildningsupplégg framtaget som dgs av SFOG for planering
och arrangering av framtida kurser. SFOG koordinerar.

20:27 Patientsikerhetskulturmétning: Néasta mitning 2027 i ndgon form.
21:17 Digitalisering: Healthy Mom pausat pga kostnad.

Tolkverktyg Helen pausas i RO och kommer att g till offentlig upphandling.
Halsodeklaration infér operation in direkt i journalen &r infort i RO, understka mojlighet att
infora i Jonkdping.

Vi fortsatter bevaka omrédet.

22:55 Efterfrdga verksamhetsnara stodfunktioner for att kunna utveckla anvandning

av digitala verktyg: RSG Digital utveckling och strukturerad vardinformation ger stod i
samverkan kring gemensam uppsattning av Cosmic Birth.

TIK infors i olika delar av véra verksamheter, vi bevakar och lar av varandra. Efterfragar
stod fran RSG Digital utveckling. Aven lyfta behov av att integrera personalverktyget 1177
med Cosmic for att undvika dubbeldokumentation. Vision att patienter ska fa tillgang till
lakemedelslistan via 1177.

23:26 LARC , subventionering? Hur ser det ut i respektive region?: Sara har st6tt pa
Johan att lyfta detta i NPO.

23:27 Omvarldsbevaka for att hitta goda exempel pé I6sningar for 6kad

patientdelaktighet: Jonkoping har haft patientmedverkan i utveckling av webtidbdcker. Vi Kommenterad [NK1]: Borde vi lagga till om att vi pratade om
fortsatter omvarldsbevaka att testa olika metoder att alla har ndgon form av processorganisationer. Vi fick titta pa
Jonkdpings modell och diskuterade att i framtiden jobba for
. likriktning av véra processer inom SOSR fér att underlatta
21. ’OVri ga fré_g 0 r‘ jamforelser inom processer. RIL och RK har redan inspirerats av
Jonkdpings modell. Aven RO har tittat p& modellen nar nuvarande
modell togs fram.
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a) Kontaktbarnmorska per region efterfragas till Chief Midwife Officer fran Socialstyrelsen.
Svar énskas 15/10.

Beslut: Katri lyssnar av med Chief Midwife Officer for att hdra om det fungerar att ha en
gemensam fran RPO. Svar kom under dagarna fran Chief Midwife Officer Susanne
Anlund att det fungerar bra. Fragan stalls till Cecilia Léfgren om hon kan ta den
uppgiften.

Besked efter métet : Cecilia Lofgren tar uppdraget, Katri anmalt till Socialstyrelsen

b) Jénkoping visade underlag om beldggning och status i férlossningsvarden som de presenterat
for Jonkopings sjukvardsdirektorer.

c¢) Ostsvenska Gyn: Onskan om att ta upp detta igen fér gemensam utbildning och utbyte inom
SOSR for medarbetare pa klinikerna. Tidigare agenda: gemensam ST-utbildning dag 1 och
middag for alla och sedan méte dag 2 med presentation fran RAG och forelasningar. DA var
det bara lakare, ca 50 deltagare.

Forslag ar att ha utbildningsdagar med fokus pé& Forskning och utveckling med tema
samarbete och teamarbete, med malgrupp processledare, forbattringsledare och
forskningsintresserade.

Beslut: Catarina och Daniel skissar pa upplagg for Ostsvenska gyn- beslut vid kommande
mote.

Patientsakerhetsarenden: Inféra punkt pa fysiska méten i RPO dar vi delar intressanta
handelseanalyser eller utredningar av héndelser, for att sprida lardomar.

d) Jonkoping presenterade info om deras processarbete.
Beslut: Fortsétta dialog i RPO om hur processarbetet i Syddstra regionen kan samordnas och
likriktas for att lara av varandra och underlétta samarbete i utvecklingsarbetet.

22. Kommande moten

11/11 Kl 15:00-16:30 Skype
Vid anteckningarna Sara Axbom Processtod
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