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Sydöstra sjukvårdsregionen

Aktuellt från RSL au

RSL au bevakar att beslutad fördelningsnyckel inom sydöstra efterföljs och där 

en nulägesbild redovisades. 

RSL au informerade från dialoger med de regionala samverkansgrupperna RSG 

och där följande var i behov av ett förtydligat och reviderat uppdrag / hemsida. 

 RSG Metoder och kunskapsstöd

 RSG Medicinsk teknisk

 RSG Standardisering
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NAG kvalitetsregister/konsolidering CPUA

Ansvar för CPUA inom Sydöstra sjukvårdsregionen bär Region Jönköpings län. 

Det innebär att Region Östergötland kommer lämna ifrån sig register till Region 

Skåne, Region Uppsala och Region Jönköpings län.

I samband med uppstart tilldelas statliga medel till respektive CPUA, som ska 

användas till IT, juridik, tillgängliggörande och statistik. Region Jönköping arbetar 

med att utveckla en tydlig och hållbar organisation för uppdraget. 
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Nationell färdplan för precisionsmedicin

RSL fick information om Universitetssjukhusregionernas gemensamma 

utvecklingsinitiativ för samordning inom precisionsmedicin. 

I december 2025 ska en konkret och förankrad handlingsplan som identifierar 

prioriterade åtgärdsområden på kort-, medel- och lång sikt vara framtagen.

För att få en samlad bild av det arbete som pågår inom Sydöstra 

sjukvårdsregionen kommer punkten att återupptas och att respektive regions 

verksamhetsrepresentanter inom området kommer att involveras. 
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Uppdaterad nationell cancerstrategi - arbete framåt i SÖSR

LCCC (Linköping Comprehensive Cancer Center) förs nu diskussioner med 

OECI (Organisation of European Cancer Institutes) om genomförande av 

utvidgad ackreditering, där EU erbjuder stöd för att bilda CCCN 

(Comprehensive Cancer Care Network) av hela Sydöstra sjukvårdsregionen.

Regionssjukvårdsledningen ställer sig bakom intresseanmälan från Sydöstra 

sjukvårdsregionen om att ingå i ett EU-projekt.  
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Överenskommelsen (cancer) 2025 –

Processmedel och utlysning av förbättringsarbeten 

Fördelning av ansökningar gällande statligt tilldelade medel. 

Drygt 70 ansökningar har inkommit till de fyra satsningarna 

(patologi, bilddiagnostik, cancerrehabilitering och palliativ vård).
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Nomineringar

Beredning i respektive regions ledningsstruktur har genomförts , RSL tog beslut att stå 

bakom nominering av nedan angivna personer

• Ordinarie ledamot Kunskapsstyrningens beredningsgrupp (BG), Sofia Persson 

Region Jönköpings län

• Ledamot Samrådsfunktion för jävsbedömningar, Mårten Lindström Region 

Jönköpings län

• Medicinsk sakkunnig, SKRs stödfunktion, Simon Rundquist Region Jönköpings län

• Sydöstra sjukvårdsregionens representant i nätverket ”Sjukvårdsregionernas 

kanslichefer”, Lotta Lindqvist Region Östergötland
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Nationell högspecialiserad vård

Just nu finns tre pågående utlysningar, Region Östergötland avser att 

söka Thoraxapertursyndrom. 

1) Thoraxapertursyndrom

2) Vaskulär form av Ehlers-Danlos syndrom (EDS)

3) Vingskapula
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Samverkansmodell för intensivvårdstransporter med US som bas

En rikstäckande och regiongemensam samverkansmodell för 

intensivvårdstransporter finns. 

Strukturen bygger på en bas i varje sjukvårdsregion då de flesta transporter 

sker inom den egna sjukvårdsregionen. 

Nästa steg: implementering av samverkansmodellen i Sydöstra 

sjukvårdsregionen med US Linköping som bas.

En arbetsgrupp ska tillsättas bestående av representanter från 

intensivvården och ambulanssjukvården från samtliga tre regioner. En 

tidplan för införande ska också tas fram.
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Mötesanteckningar och bilagor

Mötesanteckningar och bilagor från RSL

https://sydostrasjukvardsregionen.se/regionsjukvardsledningen/motesanteckningar-2020/


Sydöstra sjukvårdsregionen



Sydöstra sjukvårdsregionen

Välkommen Sara Bergstrand, SÖSR forskarskola Nära vård!

Fredrik Iredahl

Tema Forskning – Nära vård i Sydöstra sjukvårdsregionen



https://liu.se/forskning/forskarskolan-

nara-vard



Forskarskolans 

Ledningsgrupp

Föreståndare Biträdande

föreståndare



Syfte:
Framtidens forskare

Bidra till att utveckla och 
förankra perspektivet Nära vård

Ge kunskaper och kompetenser 
som är användbara och 
efterfrågade i de verksamheter 
och organisationer där 
deltagarna finns samt i deras 
fortsatta yrkesliv och 
forskarkarriär



Forskarskol

ans arena

Sydöstra sjukvårdsregionen och 
kommunerna i området 
kommer genom forskarskolan 
att få tillgång till 
forskarutbildade  medarbetare 
som har kunskap att bedriva 
forskning och utveckling av vikt 
för Nära vård



Skapa 

nätverk

Forskarskolan kommer också att leda till starka forskningsnätverk där 
forskningsaktiva från  slutenvård, primärvård, kommunal vård, andra 
intressenter och olika lärosäten och fakulteter möts



Forskarskolan är 

professionsneutra

l och istället 

formad kring 

temat nära vård

Ca 25 doktorander och post doc

Våra doktorander har bakgrund 
som psykolog, medicinsk biolog, 
fysioterapeut, dietist, 
arbetsterapeuter, 
sjuksköterskor och läkare
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Exempel på 

doktorandprojekt 

Säkra 

vårdövergångar -

för personer med 

komplexa behov

-

Ambulanspersonalens 

hänvisningar till 

egenvård

Hemsjukvård

- Mobila team inom närsjukvården

- Specialiserad palliativ 

hemsjukvård

Hållbart 

arbetsliv för 

personer med 

-ADHD/autism

-fatigue efter 

stroke 

- Personcentrerad 

sjukskrivningsproc

esser
Delaktighet i/för

- patienter i 

primärvård

-personer med 

kommunikativa 

svårigheter

- vårdprocessen för 

cancerpatienter

- personer med 

inflammatorisk 

tarmsjukdom

- Personcentrerad 

rehabiliteringsproc

ess för personer 

med ryggmärgsskada Hälsofrämjande 

aktiviteter 

tillsammans med 

lokalsamhället

Hållbart 

aktivt liv för

- personer med 

hypermobilitet

- äldre 

befolkningen i 

Östergötland

- äldre och våld 

i nära relation

- hos personer 

med substansbruk

Stöd för

anhörigvårdare

Hälsofrämjande vård 

- främja levnadsvanor 

bland gymnasieelever

- program inom skolan 

för unga  med 

självskadebeteende

- digital 

patientutbildning 

och egenvård för 

personer med 

osteoporos

- Samskapad 

patientutbildning 

för personer med MS

- Egenvård för 

personer med 

hjärtsvikt och 

stroke

- Förebyggande av 

trycksår hos 

rygmärgsskadade

Målbild Nära vård 2030 

RÖ  



Kärnverksamhet

• Digital poänggivande seminarieserie ca 
1 gång/mån av hög kvalitet av relevans 
för Nära Vård och forskarutbildningen

• Forskarutbildningskurser i Nära Vård 
7,5 hp

• Sommarinternat

• Finansiellt stöd till individuella 
aktiviteter som främjar de egna 
aktiviteterna inom Nära Vård



Övriga 

aktiviteter

• Deltagande i intressanta studiebesök 
hos aktörer och forskargrupper inom 
Nära vård, ex internationell konferens 
(GCPCC) i maj 2024 och Shift Care

• Aktiviteter för att stödja 
karriärplanering och personlig och 
professionell utveckling, ex 
personlighetstest, 
forskningsfinansiering, strategisk 
publicering 

• Aktiviteter för att stimulera twinning
mellan forskningsaktiva från olika 
områden, tex besök hos forskarskola i 
Nära Vård i Norrbotten



Nationellt nätverk SINIC
- The  Swedish Interdisciplinary, and Interprofessional Network in Person-
centred and Integrated Care

De senaste åren har 4 interprofessionella och interdisciplinära 
regionala forskarskolor inom Nära Vård startats med syftet att bidra i 
omställningen till Nära vård:

• Forskarskolan Nära vård i Sydöstra sjukvårdsregionen, vid Linköpings 
universitet (huvudman) och regioner och kommuner i Sydost

• Forskarskolan Shift Care vid Göteborgs universitet (huvudman), 
Högskolan i Borås, Högskolan i Skövde och Högskolan Väst

• Forskarskolan Nära vård vid Örebro universitet (huvudman), 
Högskolan Dalarna, Jönköping University, Linköpings universitet

• Forskarskolan Nära vård vid Luleå tekniska universitet (huvudman) 
och Region Norrbotten
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Pernilla Järnvall-Hint och Anna Byléhn berättar om 

sina erfarenheter och reflektioner från programmet 

- kopplat till det gemensamma arbetet i SÖSR

Ledarutvecklingsprogram SÖSR



Reflektion från 
ledarutvecklingsprogram i SÖSR
Anna Byléhn och Pernilla Järnvall Hint

14 maj 2025



Programmet

• Målet med ledarutvecklingsprogrammet är att stärka 

morgondagens ledarskap och stärka SÖSRs

gemensamhet. 

• Programmet fokuserar på koncept som lyfter fram 

systemperspektiv, ledning och kvalitetsdriven 

utvecklingsverksamhet. 

• Du som deltar gillar: prediktion, prevention, proaktivitet, 

pionjärskap. 

• Programmet ger utrymme för kreativitet, innovation 

och gemensam utvecklingskraft genom: 

Nätverkande och samarbete 

Inspirerande exempel från andra verksamheter 

Gemensamt lärande för utveckling av verksamheten 

och den egna ledarrollen

28



Stockholm

Kairos Future

• Omvärlden förändras i cykler likt årstider, nu från vinter till vår!

• Stora skillnader i värderingar mellan generationer och män/kvinnor

• Paradigmskifte med digitalisering och AI jmf industrialiseringen

• SKR 

• Vi kommer aldrig vara fler medarbetare än vad vi är idag

• Färre medarbetare och AI-tjänster som vi idag inte känner till…om 20-30 år kan vi inte förstå 

att vi var så många som arbetade inom sjukvården

29



Köpenhamn

30

• DTU Danmarks tekniska universitet utanför Köpenhamn

• Samarbete mellan universitet, företag och sjukvården (Rikshospitalet) Ta vara på idéer och 

skapa innovationer. Vi fick se snyggt arbete i Rikshospitalet med samarbete mellan sjukvård, 

universitet och näringsliv. 

• Tvärprofessionell samverkan och start-up företag inom MedTech, mycket inspirerande!

• Café, restaurang och trädgård på taket, närodlat mitt i centrala Köpenhamn. 

• Tro på sin idé, vara den hängiven och att inte ge upp 

• Hållbarhet, närodlat, medägande och samverkan i det lokala samhället.

• Danska sällskapet för patientsäkerhet

• Nära vård med flera medaktörer i civilsamhället: skola, föreningar, idrott och kyrka



London

31

Helen Bevan, The London Interdisciplinary School (LIS)

• Leading big change: hur leda storskaligt förändringsarbete?

• En strategi för storskalighet är många  små samtidiga förbättringar… mices

• Tre samtidiga horisonter

Amar Shah, NHS East London Foundation Trust

• Kvalitetsdriven utveckling och ledarskap

• Brinnande plattform – patient som dödar annan patient kräver kraftfulla åtgärder.

• Samskapande med patienter (anställda) i hela organisationen inkl rekrytering

Kings Fund,  Stiftelse och oberoende välgörenhetsorganisation som arbetar för att 

förbättra HoS i England. 

• Företagsplaketter inkl läkemedelsbolag vid entréer, jmf med Sverige.



Att ta med till RPO

32

• Vilken vård ska vi ge nu och i framtiden…..tänk i olika tidshorisonter!

• Hur ska vården riggas på längre sikt, hur ska vi arbeta med minskade resurser?

• Nya arbetssätt, har vi tillräckligt fokus på/kunskap om storskaligt förändringsarbete 

och innovation? 

• Var har vi våra arenor för förbättring och innovation

• Hur kan vi på bästa sätt nyttja AI och digitalisering

• Co-production…tillsammans med patienter och närstående

• Vi behöver samverka med flera och andra än idag

• Involvera studenter i utveckling, de är morgondagens medarbetare (och patienter)



Vad tog vi med oss… reflektioner

33

• Viktigt att höja blicken och zooma ut….omvärldsspana mera…hur gör andra?!

• Nätverkande med deltagare i SÖSR

• Hur ta vara på erfarenheter i den grupp som deltagit i programmet?

• Välfärdsutmaningar, nära vård, jämlikhet, innovationer, kvalitetsdrivet, patientdelaktighet –

samma områden vi arbetar med på hemmaplan och samma utmaningar men vi fick se nya 

lösningar.

• Lära sig mera om hemmaplan…svårt att känna till allt som pågår i en stor organisation

• Ungefär rätt är bättre än exakt fel…. 

• Om vi inte ändrar riktning kommer vi att hamna där vi ändå är. 

• Det är frågorna vi ställer som är det centrala, vår nyfikenhet/öppenhet är nyckeln till vad vi ska 

arbeta med

• Starta!!



Fortsatt arbete på hemmaplan-
Barn- och ungdomskliniken ViN

• Patientdelaktighet: Lyssnar på dig är ett 

nytt projekt på avd 15.

• Ungdomsrådet: Vilka frågor vill de arbeta 

med? Flytt, lokaler, delaktighet vid 

provtagning.

• Föräldracafé på neo.

• Föräldramedverkan vid allvarliga händelser 

och avvikelser

• Ledningsgruppen utforskar digitalisering 

och AI

34



Fortsatt arbete på hemmaplan-
Rörelse och hälsa

• Patientdelaktighet, en självklarhet i alla 

förbättringsarbeten 

• Patientrevision

• Samverkan med andra än de ”vanliga” 

• Ledningsgruppen utforskar digitalisering 

och AI

• Efterfrågar mera vad som är på G internt 

inom RÖ  

35



TACK! 
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Välkomna Ulrika Whiss, Anna Centerhed och Maria 

Ekelund!

RSG Läkemedel
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RSG läkemedel

Kunskapsråd hälsa och rehabilitering 2025-05-14

Anna Centerhed, Maria Ekelund och Ulrika Whiss
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RSG läkemedel sydöstra

Jönköping

• Mårten Lindström (ordf läkemedelskommitté)

• Maria Ekelund (kommande ordf läkemedelskommitté)

• Anna Centerhed (läkemedelsstrateg). Sekreterare i RSG LM.

Kalmar

• Fredrik Hagerman (ordf läkemedelskommitté)

• Mathias Landerdahl (läkemedelschef)

Östergötland

• Christina Fischer (ordf läkemedelskommitté) 

• Ulrika Whiss (hälso- och sjukvårdsstrateg, Hälso- och 
sjukvårdsstrategiska enheten). Ordförande i RSG LM.

• Ylva Böttiger (chef verksamhetsområde läkemedel)
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RSG läkemedel arbetsgrupper

• Regionalt cancercentrum Sydöst 

• Samarbete mellan RSG läkemedel och 

RSG upphandling

• Identifiering av läkemedel som bör följa ordnat 

införande

• Rekommendationsförslag till RSG läkemedel för 

införande av nya läkemedel inom SÖSR

• Utbyter erfarenheter och vid behov samordnar 

patientsäkerhetsfrämjande aktiviteter
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Generellt uppdrag för samverkansgrupperna

• stödja nationella programområden som sjukvårdsregionen har värdskap för

• stödja regionala programområden

• analysera konsekvenser och lämna synpunkter på remisser

• vara kontaktväg för regionernas lokala resurser

• vara plattform för erfarenhetsutbyte och lärande

• nominera och stödja representanter i nationella arbetsgrupper

• samverka med andra samverkansgrupper och stödstrukturer

• omvärldsbevaka och initiera frågor för samverkan 

• bistå Regionsjukvårdsledningen och Samverkansnämnden

• stödja utfasning av metoder som inte skapar värde
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Specifikt uppdrag för RSG Läkemedel

• främja att läkemedelsfrågor hanteras lika i sjukvårdsregionen

• samordna införande av läkemedel som inte samordnas nationellt

• gemensamt besluta i frågor kopplade till statliga myndigheter

• ha gemensamma kontakter med läkemedelsindustrin

• utveckla arbetet med gemensamma utbildningsinsatser

• Samverka kring frågor om patientsäkerhet relaterat till läkemedel

Med mera, med mera…..
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Samarbeten inom kunskapsstyrningen

• Ordnat införande.

• Fokusområde.
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Aktuella frågor

• HPV-vaccinationer – samarbete kring införande.

• Utbildningsinsatser.

• Dialog med läkemedelsindustrin.

• Remisser både inom kunskapsstyrningen och direkt från myndigheter.

• Riktlinjer.

• Nationella gemensamma frågor.

• Upphandling av läkemedel.
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www.sydostrasjukvardsregionen.se 
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Handlingsplan 2025 kopplat till 

SÖSR patientlöften
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Patientlöften SÖSR

Patienter i Sydöstra sjukvårdsregionen ska:

• erbjudas vård som är lätt tillgänglig för kontakt, bedömning och besök

• erbjudas diagnostik, behandling och uppföljning enligt bästa kunskap i varje 
möte

• vara delaktig och välinformerad genom hela vårdkedjan

• få tillgång till jämlik vård

• erbjudas bästa möjliga hälsofrämjande insatser och välfungerande 
screeningprogram

• få tillgång till patientsäker vård

• erbjudas kostnadseffektiv vård



Sydöstra sjukvårdsregionen

Mikro – Patient och vårdteam

Utgår från bästa möjliga kunskap

Anpassar arbetet efter individens behov

Analyserar sina resultat och sätter mål

Efterfrågar stöd när det behövs

Gör ständiga förbättringar och bidrar till utvecklingen av 

god och jämlik vård

Meso – Sjukvårdsregional och regional nivå

Stöder implementering av bästa möjliga kunskap och arbetssätt

Sätter mål, följer och analyserar resultat

Verkar för effektivitet och minskad variation

Tillhandahåller lättillgängliga kunskapsstöd och kvalitetsregister

Stärker samverkan med kommuner och patienter

Makro – Nationell nivå

Utvecklar effektiv och ändamålsenlig informationsförsörjning

Utvecklar sammanhållen och effektiv uppföljning och analys 

Utvecklar strukturerade digitala kunskapsstöd

Utvecklar samspelet med kommuner, staten och andra aktörer 

Lokalt, regionalt och nationellt



Tema maj -25
Handlingsplaner 2024 kopplat till SÖSR patientlöften

Pat.löfte: Patienter i Sydöstra sjukvårdsregionen ska

- vara delaktiga och välinformerade genom hela vårdkedjan

- erbjudas vård som är lätt tillgänglig för kontakt, bedömning och besök

Utifrån meso-nivån, hur arbetar ert RPO med att;

• Sätta mål, analysera och följa resultat avseende delaktighet, information och tillgänglighet

• Stödja implementering av bästa möjliga arbetssätt kopplat till ovan patientlöften

• Verka för effektivitet och minskad variation avseende tillgänglighet

• Tillhandahålla lättillgängliga kunskapsstöd 

Dela med er av framgångar respektive utmaningar
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Regionala 

samverkansgrupper 

(RSG)

RSG inbjuden till vårt Kunskapsråd 

under 2025 för information och dialog

• Data och analys 

• Digital utveckling

• Forskning och life science

• HTA (Health Technology Assessment)

• Hållbar utveckling

• Juridik och informationssäkerhet

• Läkemedel

• Medicinsk teknik

• Metoder för kunskapsstöd

• Patientsäkerhet

• Standardisering

• Strukturerad vårdinformation

• Stöd för utveckling och ledarskap

• Upphandling
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www.sydostrasjukvardsregionen.se 


