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1. Inledning
Ordférande Magnus Persson inleder och hdlsar valkomna till motet.

2. Aktuellt fran RSL AU
Information fran RSL AU ges om:

e Medel for utvecklingssatsningar med fokus pa genomforda utbildningar och
utvecklingsdagar under 2024.

e Nationella donationsmotet 2026 — arrangeras av Linkdping och den
sjukvardsregionala donationsverksamheten. Férfragan om medfinansiering har
stallts till Sydostra sjukvardsregionen.

e Barnhalsovardsregistret (BHQV); nuvarande finansiering fortloper under 2025.
Vidare kommer ett arbete paborjas med att géra BHQV till ett s kallat 2:4
register.

e Besvarade remisser, dels Socialstyrelsens Malnivaer - vard vid obesitas, dels
remisser inom Kunskapsstyrning.

e Pilot med kommunrepresentant som ordférande i RPO Aldres hélsa och palliativ
vard.

Summering:

Regionsjukvardsledningen staller sig bakom att stodja det kommande nationella
donationsmaétet som under 2026 arrangeras av Linkdping och den sjukvardsregionala
donationsverksamheten. RSL AU far i uppdrag att inom ramen for utvecklingsmedel
hantera och folja upp forfragan.

3. Slutrapport — Oversyn av mojligheter till utokad samverkan
utifran det 6kade behovet av vardplatser inom rattspsykiatrisk
vard

Jorgen Bergstrom och Pahr Forsberg redogor for slutrapporten Oversyn av mojligheter
till utokad samverkan utifran det okade behovet av vardplatser inom rattspsykiatrisk
vard. Uppdraget gavs av regionsjukvardsledningen den 17 april 2024.

I slutrapporten presenteras foljande:

e En beskrivning av vardplatser for sluten- och 6ppen rattspsykiatrisk vard inom
sydostra sjukvardsregionen.

e En beskrivning av regionernas nuvarande arbetssatt for att hantera och bedéma
behovet av sluten- eller 6ppen vardplats.

e En beskrivning av kompetens- och resursbehov for att bemanna slutna respektive
Gppna vardplatser.

e En beskrivning av planer och steg som finns for att en utslussning till 6ppen
rattspsykiatrisk vard ska vara mojlig.

e En konsekvensbeskrivning och riskanalys av vad en forandrad samverkan kan
innebara.
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e Ett forslag pa hur en mer langsiktig planering/dialog kring behovet av vard- och
sakerhetsplatser kan fortga.

Summering:

Regionsjukvardsledningen staller sig bakom slutrapporten samt stéller sig positiva till
den nya plattformen for samverkan och att man fortsétter arbeta med de punkter som
tagits upp i rapporten inom plattformen.

4. Overenskommelse 2025

Leni Lagerqvist och Fredrik Rosmer redovisar nytt innehall och uppdateringar i
overenskommelsen for 2025. Revideringar har gjorts inom omradena
samarbetsomraden, hogspecialiserad vard samt avtalsmodell.

Summering:

Regionsjukvardsledningen staller sig bakom 6verenskommelsen 2025.
Overenskommelsen hanteras i samverkansnamnden den 6 december 2024.
5. Nationell hdgspecialiserad vard

Johan Rosenqvist ger en nuldgesbild gallande tillstandsomraden samt pagaende
ansokningar inom Nationell hogspecialiserad vard. Inga forandringar sedan senaste
motet med regionsjukvardsledningen.

6. Kunskapsrad

Johan Rosenqvist informerar om moten med kunskapsraden. Det stora
kunskapsradsmotet rapporterades pa foregaende mote med regionsjukvardsledningen.

Pa motet med kunskapsrad kirurgi och cancer foljdes synpunkter upp géllande arbetet
med kloka kliniska val.
7. Nomineringar

NPO Barns och ungdomars hdlsa: Maria Ekelund (Region Jonk6pings 1&n) erséatter vid
arsskiftet Simon Rundquist (Region Jonkopings lan)

NPO Kvinnosjukdomar och férlossning: Katri Nieminen (Region Ostergétland) ersétter
vid arsskiftet Johan Skoglund (Region Jonkdpings lan)

NPO Reumatiska sjukdomar: Anna Michaélsson (Region Kalmar lan) ersatter vid
arsskiftet Jan Cedergren (Region Ostergotland)

NSG stod for utveckling: Magnus Persson (Region Kalmar I&n) ersatter vid arsskiftet
Goran Henriks (Region Jonkdpings 1an)

RPO primarvard har rapporterat att de inte fatt ndgon kandidat till nationell
sakkunniggrupp priméarvard. En av anledningarna har varit att omfattningen pa 30 % har
visat sig svar for en distriktslakare att avvara.

Diskussion fors kring vikten av utvecklingsarbete och foréandringsledning inom
primarvarden.
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Summering:

Regionsjukvardsledning ger RSL AU i uppdrag att ssmmankalla primarvardsanvariga
till mote gallande nominering av kandidat till RPO priméarvard. Finansiering for
uppdraget &r inte aktuellt i dagslaget.

8. Namnbyte - Fran Sjukvardsregionala donationsverksamheten
till Regionalt Donationscentrum Sydost (rDC)

Punkten om namnbyte, fran Sjukvardsregionala donationsverksamheten till Regionalt
Donationscentrum Sydost (rDC), ar inte klar for beslut, fragan bereds vidare.

Forslag att Eva Ahlgren Andersson, regionalt donationsansvarig ldkare (RDAL) och
verksamhetsansvarig for donationsverksamheten i Sydostra sjukvardsregionen, bjuds in
till regionsjukvardledningen i samband med att punkten om namnbyte behandlas.

Summering:

Fragan om namnbyte, fran Sjukvardsregionala donationsverksamheten till Regionalt
Donationscentrum Sydost (rDC), lyfts ater i regionsjukvardsledningen nar den ar
fardigberedd. Viktigt att verksamheten fortsatter bedrivas pa nuvarande satt inom
SOSR och att centrumbildning inte ar aktuell.

9. Aterkoppling chefsdag 11 oktober

Magnus Persson aterkopplar fran chefdagen den 11 oktober. Diskussion fors kring de
omraden som lyftes och vilka av dessa som syddstra gemensamt sarskilt bor arbeta
vidare med.

Summering:

Efter diskussion fick utvecklingsdirektorerna och i uppdrag att inventera hur det inom
Sydostra sjukvardsregionen skulle kunna arbetas vidare med nedanstaende tva omraden:

e Invanarrevision och samskapande/patientens egenkraft
e Kommunikationsvagar inom Sydostra sjukvardsregionen

10. SVN-agenda 6 december

Magnus Persson informerar om dagordningen for Samverkansnd@mnden den 6
december.

Beslutspunkter:

e Arshjul: uppdaterade datum och interkontrollplan, uppféljning ingdende ar och
kommande ar

e Overenskommelse 2025, prislista och ersattningar
Rapportpunkter — fértroendevalda:

e Nationella screeningradet, Namnden for nationell hogspecialiserad vard, Inera,
Skandionkliniken, SOS Alarm samt Svenskt Ambulansflyg

Information fran tjanstepersoner:
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(Samarbetsomrade: Ledning och styrning och Langsiktig och hallbar arbetsfordelning)

e Utredningsdirektiv om langsiktig och hallbar arbetsférdelning i Syddstra
sjukvardsregionen

e Uppfoljning av fordjupat arbete om ledning och styrning inom omraden med fast
ersattning

e Utredningsuppdrag Ett starkt US 2030

e Kunskapsrad — medicin och akut vard

e Tillganglighetsarbete i Sydostra sjukvardsregionen

e Standardiserade vardforlopp med dvergangar inom Syddstra sjukvardsregionen

11. Ny organisationsstruktur klinisk forskning

RSG forskning life science och Forum Sydost arbetar for att framja deltagande i
kliniska studier. Effektiv samverkan och resursanvandning pa regional niva kravs for att
na nationella malséttningar om att 6ka antalet kliniska studier, framfor allt kliniska
provningar. RSG forskning life science foreslar darfor en gemensam samarbetsstruktur
genom samorganisering av RSG forskning life science och noden Forum Sydost. Vidare
foreslas att RSG forskning life science och noden Forum Sydost har en gemensam

styrgrupp.
Beslut:
Regionsjukvardsledningen beslutar att

- stélla sig bakom en gemensam samarbetsstruktur genom samorganisering av RSG
forskning life science och noden Forum Sydost.
- att RSG forskning life science och noden Forum Sydost har gemensam styrgrupp.

12. NAG kvalitetsregister - Sammanslagning av centralt
personuppgiftsansvariga myndigheter for nationella
kvalitetsregister

Tomas Kristiansson informerar om arbetet i nationella arbetsgruppen for
kvalitetsregister (NAG). Det 6vergripande uppdraget for NAG é&r att driva pa for att
kvalitetsregistersystemet ska fusioneras med kunskapsstyrningssystemet. Syftet med
uppdraget ar att kvalitetsregisterdata blir mer anvandbara och lattillgangliga for
uppfoljning och analys av hélso- och sjukvard. NAG ska, utdver sitt dvergripande
uppdrag, folja inriktningen utifran nationella samverkansgruppen data och analys arliga
verksamhetsplan.

Vidare ska NAG ta fram forslag pa ny styrnings- och finansieringsmodell vad galler
certifieringskriterier och medelstilldelning for kvalitetsregister, tydliggora roll, mandat
och relation for NPO, NKR och RCO, sakerstélla genomférandet fér sammanslagningen
av centralt personuppgiftsansvariga myndigheter (CPUA) samt sékerstélla arbetet med
registrens IT-plattformar.

Information ges om bakgrund till uppdragen, utmaningar och férslag pa losningar samt
slutsatser fran tidigare granskningar.
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13. 10-punktslista Nationell digital infrastruktur foér halso- och
sjukvarden

Henrik Schildt och Per Engstrém informerar om 10-punktslistan och samverkan inom
Sydostra sjukvardsregionen.

Syftet med 10-punktslistan ar att beskriva de omraden och insatser som Sveriges 21
regioner gemensamt bedémer behdver genomforas for att skapa en effektiv nationell
digital infrastruktur for svensk hélso- och sjukvard. Listan omfattar omraden dar det
finns behov av insatser fran statens sida, savél som insatser som bor losas i samverkan
mellan staten och huvudmannen.

Av de tio punkterna redogors for vilka som ar relevanta for samverkan inom Syddstra
sjukvardsregionen:

Punkt 4: Anvandning av molntjanster — det finns ett mervarde med samsyn i Syddstra
sjukvardsregionen da det skulle underlatta samverkan inom flera aktuella omraden.

Punkt 5: Transformation och nya vardprocesser — punkten hanteras delvis effektivast
via befintliga forum, digitalisering kraver dock en bred samverkan mellan verksamhet
och IT.

Punkt 7: Halsodata och Al — det pagar redan relaterade initiativ via
utvecklingsdirektorerna i Syddstra sjukvardsregionen, IT behover involveras for att
sékra helheten.

Punkt 8: Cybersékerhet och attacker — ett prioriterat omrade i snabb férandring, finns
ett mervérde med regional samverkan.

Punkt 10: Digital mognad och kompetens — ett brett omrade som involverar flera
kompetenser.

14. Patientens egenkraft slutrapport
Summering av slutrapport Patientens egenkraft redovisas.

Projektet visar pa ett gediget arbete dar fortsatt samverkan kring angelagna prioriterade
omréaden anges i Overenskommelse 2025 - Samarbetsomrade patientens egenkraft och
samskapande.

Respektive region har ansvar att
- Fortsétta infora dokumenterad 6verenskommelse.

- Bidra och utbyta erfarenheter i det nationella arbetet med sammanhallen planering pa
1177.

- Skala upp digitaliseringen av patientinformation samt bredda utbud och presentation
av e-tjanster.

Beslut:

Regionsjukvardsledningen tackar for ett gediget arbete och staller sig bakom slutrapport
och summering for fortsatt arbete.
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15. Gemensamma fragor fran HSD-natverk och System for
nationell kunskapsstyrning

Johan Rosengvist redogdr for senaste motet med HSD-nétverket. En av de storre
fragorna som lyftes var hyrbemanning och tolkningar av det nationella avtalet.
16. Utokad HPV-vaccinationsrekommendation

Det finns ett 6nskemal och behov av att fanga upp killar upp till 26 ar i HPV-
vaccination. Om ett sadant arbete pabdrjas bor regionerna inom Sydostra
sjukvardsregionen efterstrava att samordna sig.

Vid anteckningarna
Agnes Savetun
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