Valkomnal!
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Nar
8.30-9
9-9.15
9.15-9.35
9.35-9.45
9.45-9.55
9.55-11.15
11.15.11.20
11.20-12
12-13
13.13.15

13.15-14.30

14.30-15.30

Vad

Fika

Valkommen + presentation

Nationella perspektivet (rubrikniva)

RPO- och LPO-niva och patientloften
Benstrackare

Diskussion utifran patientfall i resp region
Benstrackare

Knyta inom diskussionerna

Lunch

Kommunikation

Jobba med kommunikation och valfritt
arbete i respektive grupp

Fika och knyta ihop sacken

Vem

Pernilla
Stefan, Siv

Pernilla

Stefan, Pernilla

Stefan, Pernilla

Respektive grupp

Pernilla
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Mal och syfte med dagen

Syfte:
Gemensamt arbeta for att framja halsa och tillgodose rehabilitering, habilitering
och forsakringsmedicin for 1 miljon invanare i sydostra sjukvardsregionen!

Mal med dagen:
Oka kunskapen om kunskapsstyrningssystemet nationellt, regionalt och lokalt
Skapa forutsattningar for lokalt inférande!

Region , Region
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Nationellt programomrade
rehabillitering, habllitering
och forsakringsmedicin
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Det ar vi som ar NPO

Ordforande

Catharina Nygren Deboussard, Sjukvardsregion Stockholm-Gotland
Processledare

Siv Folkhammar Andersson, Syddstra sjukvardsregionen
Ledamoter

Johan Brannstrom, Norra sjukvardsregionen

Frida Lindh, Sodra sjukvardsregionen

Caisa Hedlund, Sjukvardsregion Mellansverige

Annika Waser, Vastra sjukvardsregionen

Stefan Bragsjo, Sydostra sjukvardsregionen

Anneli Forsgren, Kommunal utveckling Jonkdpings lan
Cecilia Rydberg, Ydre kommun
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Vision och malbild for systemet for kunskapsstyrning

Malbild

Tillsammans minskar vi skillnader
i kvalitet och resultat!

Var framgang

rdknas i liv och

jamlik halsa

« Allainvanare ska fa en god, jamlik
och kunskapsbaserad vard oavsett
var de bor

« Patienter, brukare och hélso- och
sjukvardens medarbetare ska vara
trygga i att basta tillgangliga
kunskap anvands i varje vardmote

Tillsammans gor
vi varandra
framgangsrika!
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Ett samspel mellan olika delar |

systemet
#1(1 im

patient och vardteam

sjukvardsregion och
region

nationell

Syddstra sjukvardsregionen

Patient och vardteam

Utgar fran basta mojliga kunskap

Anpassar arbetet efter individens behov

Analyserar sina resultat och satter mal

Efterfragar stod nar det behovs

Gor standiga forbattringar och bidrar till utvecklingen av god och jamlik vard

Sjukvardsregional och regional niva

Stoder implementering av basta mojliga kunskap och arbetssatt
Satter mal, foljer och analyserar resultat

Verkar for effektivitet och minskad variation

Tillhandahaller lattillgangliga kunskapsstod och kvalitetsregister
Starker samverkan med kommuner och patienter

Nationell niva

Utvecklar effektiv och andamalsenlig informationsforsorjning
Utvecklar sammanhallen och effektiv uppfoljning och analys
Utvecklar strukturerade digitala kunskapsstod

Utvecklar samspelet med kommuner, staten och andra aktorer

Region , Region
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Nationellt system for kunskapsstyrning ar “hela systemet” — aven
utanfor SKS beslutsomraden Nationeltsystem for

kunskapsstyrning
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Besluts- och
arbetsordningar

For nationella
grupper inom
systemet for
kunskapsstyrning

Besluts- och arbetsordningar

Nationellt system
for kunskapsstyrning
Halso- och sjukvard

VERIGES R
SAMVERKAN



Nationellt system for kunskapsstyrning
héalso- och sjukvard

Nationellt system for kunskapsstyrning ar en NPO x 26
natverksorganisation som bygger pa NS e e e
samverkan och konsensus mellan olika
grupperingar, likval inom den nationella
nivan som den sjukvardsregionala och

regionala
Nationell Nationell
redaktion stodfunktio |
vid Inera id SKR @ Struktur

sjukvards-

Styrgrupp for Nationellt system for reglona It
kunskapsstyrning halso- och sjukvard Nationella 6
X
arbetsgruppe

BG-SKS

R D Beredningsgrup

NSG x 7

Regiondirektors- .
9 Nationella samverkansgrupper

ndtverket (RD)
utser SK.

Information ges till

Hdlso- och sjukvdrds- Region- Samverkans-
direktérsndtverket samverkan modell Region
o . likemedel dicinteknik i 8 =
CUBSRERSukvardsregionen ——— s Nationella Region Kalmar lén Ostergotland
arbetsgruppe




NPQO:s uppdragsbeskrivning

= Leda och samordna kunskapsstyrningen inom aktuellt

omrade
= Ansvara for insatsomraden dar gemensamt nationellt arbete PRRE—
kan bidra till en mer jamlik halsa och vard
" Insatsomraden ska identifieras inom ett eller flera av S
kunskapsstyrningens tre delar: struktur for
3 By kunskapsstyrning
» Utveckla och forvalta kunskapsstod Stod fo an
od for Stod for
= Folja upp och analysera vardens resultat uppfolining och utveckling och
analys ledarskap

= Stddjaregional tillampning av nationellt arbete
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Leda och samordna kunskapsstyrningen inom
uppdrag
aktuellt omrade

Detta innebar att:

Foretrada kunskapsomradet a regionernas vagnar.
Omvarldsbevaka kunskapsomradet.

Samverka, férankra och skapa forum for dialog, erfarenhetsutbyte och

informationsspridning inom Nationellt system for kunskapsstyrning, med myndigheterna
inom ramen for partnerskapet for kunskapsstyrning halso- och sjukvard samt med andra
relevanta aktorer, sdsom professionsféreningar samt patient- och narstaendeféreningar.

Stodja arbetet i samverkansmodellerna for lakemedel och medicinteknik och det nationellt
ordnade inférandet av lakemedel och medicintekniska produkter.

Vara dialogpart i eventuella statliga satsningar.

Stodja arbetet med nivastrukturering genom att delta i Socialstyrelsens process for
Nationell hégspecialiserad vard samt formedla behov av sjukvardsregional
nivastrukturering.

Identifiera omraden med kunskapsluckor som behover beforskas och omraden dar forskning
och utvecklingsarbete behdver starkas.
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Ansvara for insatsomraden dar gemensamt
nationellt arbete kan bidra till en mer jamlik halsa
och vard

| samrad med de regionala och lokala programomradena ska insatsomraden
identifieras dar gemensamt nationellt arbete bast bidrar till en mer jamlik hélsa och vard
och stodjer utveckling mot en personcentrerad och nara vard och omsorg. Insatser ska
baseras pa identifierade och analyserade behov och skillnader i resultat.

Insatsomraden ska identifieras inom ett eller flera av kunskapsstyrningens tre delar;
kunskapsstod, uppfoljning och analys samt stdd till verksamhetsutveckling.

Konkret innebar det att...

P . Region , Region
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NPO:s
uppdrag

Utveckla och forvalta kunskapsstod

Utveckla kunskapsstod inom omradet.
Ansvara for att kunskapsstoden foérvaltas och vid behov
uppdateras, ersatts eller fasas ut.

Identifiera behov av arbete med strukturerad vardinformation i
samband med utveckling och férvaltning av NPO:s kunskapsstod. Kunskapsstod

En sammanhallen
struktur for
kunskapsstyrning

Stod for Stod for
uppféljning och utveckling och
EREIS ledarskap

Region , %};’ Region
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Folja upp och analysera vardens resultat

- Folja och analysera vardens resultat inom omradet utifran visionen
om en mer jamlik hdlsa och vard och de sex dimensionerna av God
vard genom att:

- Ansvara for framtagande och forvaltning av innehall i lages-
och resultatrapporteringar pa Varden i siffror.

- Folja upp specifika insatsomraden, sasom till exempel
kunskapsstod.

- Bidraiarbetet med hur relevanta nationella kvalitetsregister
anvands och utvecklas.

Region

NPO:s
uppdrag

Kunskapsstod

En sammanhallen
struktur for
kunskapsstyrning

Stod for Stod for
uppféljning och utveckling och
EREIS ledarskap
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NPO:s
uppdrag

Stodja regional tillampning av nationellt arbete

Vid planering, produktion och férankring av nationellt arbete
lagga tyngdpunkten vid behoven hos slutanvandare och patient,
for att sakra anvandbarheten.

Sprida och kommunicera nationellt arbete.

Genom kommunikation med regionala och lokala Kunskapsstod
programomraden stddja implementering och tillampning av basta
tillgangliga kunskap.

En sammanhallen
struktur for
kunskapsstyrning

Stod for Stod for
uppféljning och utveckling och
EREIS ledarskap
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Malséttning for NPO rehabilitering,
hablilitering och forsakringsmedicin

Vart mal ar val fungerande rehabiliterings, habiliterings och
forsakringsmedicinska processer utifran samspelet mellan hélsa,
funktlonsformaga och omgivningsfaktorer samt definierade
uppféljningsmatt.

Alla patienter som behover rehabiliterings-, habiliterings- eller
forsakringsmedicinska insatser ska fa ett strukturerat och samordnat
omhandertagande. Det innebar att patienterna ar delaktiga, far en tidig
individuell beddmning och plan samt evidensbaserade atgarder och

uppfoljning.
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Insatsomraden NPO

- vad tar vi med oss till 2025-20267

- behov av nya insatsomraden?
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Prelimindra insatsomraden 2025-2026

Generisk modell for rehabilitering och delar av forsakringsmedicinskt arbete

- vi vidareutvecklar nationella indikatorer fér rehabilitering och forsékringsmedicin

- vi stodjer och foljer upp implementeringen av modellen

Traumatisk hjarnskada

- vi stédjer och féljer upp inférandet av vardforloppet och tillhérande kunskapsstod

- vidareutvecklar nationella indikatorer (PREM)

Trauma

- vi har ett delat ledningsansvar for insatsen permanent NAG tillsammans med fler NPO

- vi tar fram, férankrar och publicerar kliniskt kunskapsstod for rehabilitering efter trauma, i samverkan
Overgéng till vuxensjukvard for barn och ungdomar inom habilitering

- vi stodjer och foljer upp lokalt arbete, inforandet av vagledningen

Forsakringsmedicin

- vi gor en fordjupad kartlaggning, samverkar med Socialstyrelsen och medverkar i den nationella samverkansgruppen
Habilitering

- vi reviderar, férankrar, publicerar och foljer upp vara rekommendationer for primarvard

Lages- och resultatrapporter — vi planerar for och tar fram:

- Resultatrapport

- NPO-rapport pa varden i siffror Region , % Region
Sydostra sjukvardsregionen Jonkopings [&n  Region Kalmar lan Ostergétland



Sjukvardsregionala programomraden
(RPO)

* Genomfor behovsinventering och bidrar till det nationella programomradets
behovsanalys och omvarldsbevakning

* |nitierar fragor for nationell samverkan
e Stodjer spridning och implementering av basta mojliga tillgangliga kunskap

* Integrerar och skapar forutsattningar for nationella kvalitetsregister som del
av kunskapsstyrning i halso- och sjukvarden

e Samverkar med regional registercentrumorganisation
* Kan ha specifika regionala uppdrag
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Patientloften i SOSR

Som patient i Sydostra sjukvardsregionen ska du

. erbjudas vard som ar latt tillganglig for kontakt, bedomning och besok

. erbjudas diagnostik och behandling och uppfdljning enligt basta
kunskap i varje moéte

. vara delaktig och valinformerad genom hela vardkedjan

. fa tillgang till jamlik vard

. erbjudas basta mgjliga halsoframjande insatser och valfungerande
screeningprogram

. fa tillgang till patientsaker vard

. erbjudas kostnadseffektiv vard

. | Sydostra sjukvardsregionen prioriteras patientnara forskning
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Uppdraget

« Konkretisera patientloftena
« Folja upp, analysera och atgarda

« Programomradena foreslar och genomfor
orioriterade atgarder.

Vara sakkunniga i samverkan
Utveckla, samverka och kommunicera

g . Region , % Region
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Ordforande och processtod
RPO

Ordfdrande:

foretrader sjukvardsregionen

driver gruppens arbete framat och sakerstaller
att uppdraget fullfljs

etablerar relevanta kontakter med andra
programomraden och samverkansgrupper

initierar, planerar och leder moten

skapar rutiner for och férdelar arbete i samrad
med gruppen

haller tat kontakt med programomradets
processtod

representerar programomradet i
kunskapsradet

Syddstra sjukvardsregionen

Processtod:

utgor ett kvalificerat stod till ordférande och
ledamoter utifran programomradets uppdrag

har vid behov en projektledande roll med
ansvar att driva delar av gruppens arbete
framat

handlagger nomineringar och
javsdeklarationer for sjukvardsregionens
representanter till nationella programomraden,
samverkansgrupper och arbetsgrupper

sammanstaller tillsammans med ordférande
synpunkter och underlag till remissvar

dokumenterar och publicerar gruppens
handlingsplaner, rapporter och anteckningar

utfor bokningar och utskick
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Deltagare RPO

Syddstra sjukvardsregionen

representerar sin region
stodjer implementering och
utveckling i sin region
forankrar och
kommunicerar

programomradets arbete |
sin region

initierar fragor for
sjukvardsregional
samverkan

bidrar med sakkunskap
samarbetar aktivt
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Ett samspel mellan olika delar |

systemet
#1(1 im

patient och vardteam

sjukvardsregion och
region

nationell

Syddstra sjukvardsregionen

Patient och vardteam

Utgar fran basta mojliga kunskap

Anpassar arbetet efter individens behov

Analyserar sina resultat och satter mal

Efterfragar stod nar det behovs

Gor standiga forbattringar och bidrar till utvecklingen av god och jamlik vard

Sjukvardsregional och regional niva

Stoder implementering av basta mojliga kunskap och arbetssatt
Satter mal, foljer och analyserar resultat

Verkar for effektivitet och minskad variation

Tillhandahaller lattillgangliga kunskapsstod och kvalitetsregister
Starker samverkan med kommuner och patienter

Nationell niva

Utvecklar effektiv och andamalsenlig informationsforsorjning
Utvecklar sammanhallen och effektiv uppfoljning och analys
Utvecklar strukturerade digitala kunskapsstod

Utvecklar samspelet med kommuner, staten och andra aktorer
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https://sydostrasjukvardsregionen.se/wp-
content/uploads/2021/09/RSL 20210907 punkt 4

a_uppdragsbeskrivning_rpo.pdf
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Diskussion per respektive region

. Hur organiserar vi oss for att mota upp utmaningarna ur ett processperspektiv?
. Hur organiserar vi oss for att méta upp utmaningarna ur ett patientperspektiv?
. Vad ar hjalpande faktorer?

. Har vi ratt forutsattningar idag?

. Vilka forutsattningar behoéver vi skapa?

. Hur skapar vi forutsattningar for att mota upp utmaningarna ur ett processperspektiv?
. Hur skapar vi forutsattningar for att mota upp utmaningarna ur ett patientperspektiv?
. Hur jobbar vi vidare for att na var malbild?
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Tidig forvarvad traumatisk hjarnskada

Skadad vid 2,5 ar
Nu 16-17 ar
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Multitrauma

Omfattande trauma
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Langvarig smartpatient
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Cancerpatient
Multisjuk

Region , Region
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https://sydostrasjukvardsregionen.se/
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LUNCH!
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Kommunikation

\ .
- 'l|l dl
kommer ursprungligen ’4:,}:;/;].:'..
fran latinets communis,
gemensam

communicare, gora
gemensamt
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https://sv.wikipedia.org/wiki/Latin

Kommunikation

Verbal
Icke-verbal
Visuell
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Kommunikation

Sydostra sjukvardsregionen

For ett hallbart och effektivt arbete med
hog kvalité, patientcentrering och
anhorigperspektivinom
kunskapsstyrningssystemet ar det viktigt
att tydliggora och skapa forutsattningar
for kommunikation och samverkan inom
programomradesstrukturen NPO-RPO-
LPO (eller motsvarande) for
rehabilitering, habilitering och
forsakringsmedicin.
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Uppgiften nu!

Vilka typer av drenden och/eller information kan vara aktuella att lyfta fran LPO <--> RPO <--> NPO?
Vilka ar era forslag pa hur kommunikationen skall ske via LPO<-->RPO<-->NPQ?

Behovs det olika kommunikationsvagar for olika arendeprocesser?

Vilka kommunikationsvagar behovs i sa fall och skiljer sig dessa at?

O e e

o Vilka forutsattningar har vi for att fa med verksamheters, sakkunnigas och patienters perspektiv i
beredningsprocesser?

- Inkluderas aven det kommunala perspektivet?

e Vilken tidsram behover RPO for att bereda fragor sa att lokal ledning, styrning, sakkunnigas samt
patienters perspektiv ska kunna inkluderas?

e Vad anser RPO/LPO ér ett rimligt underlag for beredning av fragor for prioritering pa LPO/RPO/NPO

niva?
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FIKA&TACK
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www.sydostrasjukvardsregionen.se
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