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Ekonomi

* Bokslutet for 2023 visar ett underskott for halso- och
sjukvarden pa 1 667 miljoner kronor.

- Antalet anstéallda i Region Ostergétland har okat de
senaste aren, och darmed ocksa kostnaderna.
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Atgarder for att nd ekonomisk balans i december 2024

- « Anstallningsstopp for administrativ personal inom produktionsenheterna
Vldtag naoch Regionledningskontoret och halso- och sjukvard (1/6 2023)
planerade
étg arder « Anstallningsstopp for all sjukvardspersonal (1/11 2023)

« Handlingsplan for att minska den sammanlagda kostnaden for personal
och bemanning inom hélso- och sjukvarden med minst 6 % (2024)

« Reducering inom Regionledningskontoret och HS-stab med
100 mkr/100 heltidstjanster (2024)

« Handlingsplan f6r minskat beroende av bemanningsféretag
"hyrstopp” (1/2 2024)

Produktionsenheternas handlingsplaner for 6vriga kostnader (2024)
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Antalet anstallda har 6kat

Antal anstallda i heltidsmatt X Utveckling per ar Utveckling
2020-Jan -
—12020 —2021 —2022 —2023 2020 2021 2022 2023 2023-Dec
Yrkeskategori - 2020-Jan 2020-Dec 2021-Dec 2022-Dec 2023-Dec
+Administrativ personal 2 367 2405 2529 2619 2638 38 125 S0 18 271
+ Driftservicepersonal 237 225 228 232 238 -12 3 4 6 0
+Lakare 2020 2023 2084 2123 2178 4 61 39 55 158
+ Medicinsk teknisk personal 740 768 762 849 844 28 -6 87 -5 103
+Sjukskdterskor/motsv. 3521 3554 3532 3 387 3334 33 -23 -145 -53 -188
+Social-terapeutisk personal 1186 1257 1327 1391 1404 71 69 64 13 218
+HTandvardspersonal 29 32 28 29 32 3 -4 1 3 3
+Undervisnings- och kulturpersc 34 32 41 50 49 -2 9 8 -1 15
+ Ovr pers/Fortr.man/Arb.markr 30 30 32 33 32 -1 2 1 -1 2
+ Ovrig vardpersonal 2702 2815 2954 3030 3130 113 140 76 100 428
Totalsumma 12 867 13 141 13 516 13742 13 877 274 375 225 135 @
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Regionstyrelsens beslut 28 februari

« Beslut att minska antalet anstallda for att na en ekonomi i balans.
« Minskningen sker genom varsel till Arbetsformedlingen foljt av uppségningar pa grund av arbetsbrist.

« Varslet omfattar 900 anstéllda och beror samtliga produktionsenheter i halso- och sjukvarden och produktionsenheter inom
regionledning och verksamhetsstod.

» De yrkesgrupper som omfattas ar:

—Administrativ personal
—NMedicinsk-teknisk personal
—Social-terapeutisk personal
—Ovrig vardpersonal
» Yrkesgrupperna lakare och sjukskoéterskor omfattas inte av varslet.

Dessa grupper paverkas av regionens arbete med minskning av bemanningsforetag. Antalet anstéllda regleras istallet genom anstallningsstopp med sarskild
behovsprovning.

 Folktandvarden och regionens skolor undantas.
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Styrande forutsattningar, principer och prioriteringar for omstallning
2024

Forutsattningar Principer Prioriteringar
» Omstallningen ar Region > Halso- och sjukvardslagens » Pa systemniva bibehallen eller 6kad
Ostergotlands hdgsta prioritet skrivningar om véard efter behov kapacitet avseende:
under 2024 och ska prioriteras baserat pd den etiska plattformen ar v Vérdplatser
pa alla nivaer i organisationen alltid styrande och kraver att behov . .
o o v Operationskapacitet
prioriteras gemensamt och pa
_ iva v' Diagnostik
» FoOrandringar ska, for att systemniva J
hanteras i omstallningsarbetet,
ha ekonomisk/resursmassig > Beslut ska fattas pa ratt nivai > Bibehallen formaga att ge en férsta
effekt ordinarie linje med noga beaktande av medicinsk bedomning da detta &r en
principen om helhetsansvar. Det forutsattning for vard efter behov

innebéar att forflyttning av arbete inte
kan ske utan att s& 6verenskommits
med mottagande part

» Omstallning ska géras med
adekvat och sakerstalld
patientsakerhet samt arbetsmiljo

> Region Ostergotlands &tagande
gentemot andra huvudman
(Kommuner, Syddstra, Nationellt,
Universitet etc.) ar styrande sa lange
Inte annat Overenskommes med
respektive part
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Hur ar laget?

-Hjartcentrum varsel
-Bibehalla oférandrad produktion,
vardplatser, operationskapacitet

-Budget, ekonomi i balans.
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Hur ar laget?

Inneliggande vard
—HIA 6 platser
—Avd 7 12 platser
—Avd 8 7 platser

Drygt 3000 vardtillfallen (2023)

Medelvardtid 2,6 dygn (2023)
Poliklinisk vard OVA/THOVA
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Hur ar laget?

« Oppenvard
—Drygt 9000 lakarbesok
—A4200 ssk-besok
—Sjukgymnast 1500
—Dietist 177
—Kurator 218
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Seldingerenheten

5000 hjartinterventioner!




Seldingerenheten — vad gor vi (2023)?

Kranskarlsutredningar,

1945 st

1201 PCI, 744 angiografi enbart

Figur 9. Indikationer for koronarangiografi
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Seldingerenheten — vad gor vi?

Tabell 1. Hemodynamik och Strukturella hjartinterventioner 2010 - 2023

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2049 2020 2021 2023 2023

Hemodynamisk kat 3@ 3 2% 2 17 13 30 44 ¢ M 40 43 M 40
FPTRW 30 26 25 X H 16 10 15 o 9 5 17 10 T
VOC ASDIPEO 1 19 16 17 21 17 20 20 19 62 17 84 40 55
Mi-clip 10 13 T 23 14 28 16 22 19 16 15 9 13 15
Ti-clip 5 4 2
341 interventioner Carillon 13
BAV 4 g 8 10 13 4 1 & 3 i 1 1 2
Cod-dilatation 4 1 2 1 2 1
« 202 TAVI 6kning VSO 1 1
Infarkt-VsD 2 1 1 2 1 4 1 1
Lungvendilatation 2 5 1 1 1 1
e K5 PFO_Sté_ngning z;:avalv liikage i 1 3 8 2 2 4 1 3 1
2 1 2 1 ?
VC S.dilatation 1 1 2
e 15 M|tracl|p Diversa device K 1 1
Ballongperikardiotomi B 2 2 3 2 3 1 4 2
Diverse® 12 3 4 2 i 3 3 2
ICE 12 4
Tav 24 38 45 62 74 @9 106 104 113 170 159 167 130 202
“Mitralis-TAVT" 1 3 7 3 5 5 5 2 2 &} 2 1
Tricuspldalis-TAVI 2 1 2 1 i 1 1 1
Pulmonalis-TAWI 1
Cava-TAVI | i
LAA-stangming 2 2 [} 2 g 3 ] 3
Embrella annat lab 1
Pulmonalisklafidilat. 1 q
Fistelsts@ngning 1 1 s
Angiovac 1
Avbruten intervention 3 1
Totalt 135 153 158 181 185 196 217 225 MB 35 248 336 M7 I

* = summenirg sv Cob, FS. bngverstenas, FOO biapsi+ s sninst
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Seldingerenheten, vad gor vi?

Arytmi

647 ablationer, 57 invasiva elfys, 6kning 13%

547 Pacemaker

126 ICD

31 dvriga (elektrodbyten, justeringar, revisioner

21 looprecorders

16 explantationer
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Interventioner svikt

Tabell 1. Volym lab-verksamheten inom sviktsektionen 2018 - 2023

Higersidig Biopsi HTX | Biopsi Biopsi

hjiart-lkat Diagnostik | Totalt
018 42 57 10 |09
2019 40 34 9 108
2020 LY 18 5 72
2021 0 Bo 7 a6
2022 21 G |4 78
2023 |9 T4 2 Qs




Forskning

Forskning och utveckling ska ses som en naturlig del av
Universitetssjukvardsenhet det dagliga arbetet och det ska vara en sjalvklarhet att ny
kunskap anvands for att utveckla verksamheten.

27 disputerade medarbetare
* 6 professorer

* 5 docenter

* 10 doktorander

« 2023 ca70 publikationer

« 2023 1(2) disputationer
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Vad &r pa gang?

Nya interventioner

Behov av 6kad lab-tillgang, 6kade postoperativa platser
Behov av okat OVA/THOVA-utrymme
Projekt Seldinger OVA/THOVA

Tydligg6rande av rollen som specialistsjukskdterska/disputerad sjukskoterska

» Implementering av HIA-eko for kardiologjourer/kompetensh6jning HIA/Akut
kardiologi

« Strukturerad uppfoljning efter hjartstopp, RO-6vergripande rehabiliteringsprogram
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Pa gang pa Kardiologiska kliniken:

Sjukskoterska med specialfunktion Pacemaker (CEID, Cardiac

Implantable electronic device):

Arbetet bygger pa att det finns:

« En kompetensstege samt ett nationellt certifieringsforfarande i tva steg for
pacemakersjukskoterskor, utvecklat av Svenska Kardiologféreningens
arbetsgrupp, HjartRytmGruppen

« En tydlig utbildningsplan

« En tydlig funktionsbeskrivning som ar kopplad till klinikens karriarstege

Flimmerskola- Att leva med formaksflimmer
Utvecklat av Ulla Walfridsson och ar ett informationsmaterial som ligger pa
1177:s plattform

Klinisk Coach- Sedan drygt ett ar tillbaka har vi pa avd C117 en klinisk
coach med uppdrag att stotta och handleda vara nya kollegor inom
slutenvarden.

Region
Ostergotland




20

Vad &r pa gang?

« Forandrad arbetsorganisation

* Produktionsenhet, hjartcentrum
* Kloka kliniska val

« Omstallning akuta floden

* Produktionsplanering

* RAK - ratt anvand kompetens
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Utmaningar

* Tillganglighet
 GOra mer med samma resurser
« Kvalitet

« Kompetens, bemanning, erfarenhet
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