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Kompletterande uppdrag: ökad samverkan

RAG-MD har från start haft SÖSR övergripande samverkan som fokusområde för arbetet.
Detta har förtydligats ytterligare  2023-2024 genom framtagande av avsiktsförklaringar för
molekylärdiagnostik inom SÖSR.
• Avsiktsförklaring humananalyser är färdigställd enligt nedan punkter:
1. Övergripande samverkan kring en gemensam samsyn inom SÖSR gällande vilka analyser som görs var (nivåstrukturering).
2. Samsyn kring att vid behov av att skicka analyser i första hand skicka internt inom SÖSR.
3. Backup kapacitet vid haveri, kontamination, verifiering, bemannings problem etc.
4. Samverkan i dialog med remittent för att nå ett gemensamt förhållningssätt
5. Samverkan kring dialoger och kravställan mot respektive regions IT-organisation för att förmedla samverkan i dessa frågor.
6. Kunskaps- och erfarenhetsutbyte.
7. Samverkan för att hitta sätt där RAG-MD kan bidra till att öka antalet patienter som erbjuds inkludering i kliniska studier.

• Arbete med avsiktsförklaring för mikrobiologi har påbörjats:



Arbetar för att komma framåt i gemensamma
uppsatta mål/åtgärder under 2024

Förändrat organisation och arbetssätt inom RAG-MD:
• Tidigare 1 gemensamt möte för samtliga ca 3 ggr per halvår. Varav ambitionen varit att hålla 1 möte fysiskt.

Har arbetet utifrån delvis fast och delvis flexibel agenda.

• Ny organisation med en styrgrupp, ledningsgrupp och två arbetsgrupper för humana respektive
mikrobiologiska analyser. Fortsatt träffar i stora gruppen ca 4 ggr per år varav ett möte hålls fysiskt.

• Centralt för arbetet med gemensamma mål är framtagande av avsiktsförklaringar för molekylär diagnostik
inom SÖSR. RAG-MD
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Hittat ett bra sätt på hur ni som sakkunniga RAG kan hantera/
besvara remissrundorna 4ggr/år

RAG-MD har hittat en fungerande struktur för att hantera remissrundor.
• Ordförande tar initialt tar frågan till ledningsgruppen.
• Ledningsgruppen avgör om svar kan inges direkt alternativt tar frågan vidare till respektive arbetsgrupp.
• Ledningsgrupp sammanställer svar till RPO.
• Svar till RPO förmedlas av ordförande.


