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1. Inledning

RPO Hélsoframjande

RPO Primarvard

RPO Psykisk hélsa, ersattare

RPO Rehabilitering, habilitering och forsdkringsmedicin

Region Jonkopings lan

Region Jonkopings lan

Region Kalmar lan

RPO Barn och ungdomars hélsa
RPO Psykisk hélsa

RPO Aldres hilsa

Region Ostergotland
Region Ostergotland

Lena Tornfeldt, ny ordférande hélsade alla valkomna till motet och en
presentationsrunda gjordes. Foregaende motesanteckningar godkandes.

2. Kunskapsstyrningsorganisationen

Leni Lagerqvist inledde med en genomgang av framvéxten av nuvarande
kunskapsstyrningsorganisation och samarbetet i Sydostra sjukvardsregionen.

Forskningsfragan lyftes och diskussion fordes hur RPO kan initiera forskning och fa in
forskning pa ett strukturerat satt i arbetet. Forsta steg kan vara att kontakta
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amnesansvarig pa universitet alternativt ga via Fredrik Iredahl eller RSG forskning och
life science. Forskningsrepresentanterna i KR har fortlépande kontakter med RSG
forskning och life science.

Aktuella fragor i Regionsjukvardsledningen &r bland annat:

e RSL har uppdragit at kommunikationsdirektorerna att géra gemensam
kommunikation om den uppskjutna varden.

e Nationell higspecialiserad vard dir Osterg6tland har for avsikt att soka tillstand
for perifer facialispares och eventuellt skelettdysplaiser.

e Genomlysning av Regional cancercentrum sydost (RCC) och Centrum for
séllsynta diagnoser (CSD) har genomforts. En plan ska tas fram hur Syddstra
sjukvardsregionen ska arbeta vidare med forlagen i versynen.

e Uppdrag for RPO haller pa att revideras men har satts pa paus for att invanta
revidering av uppdrag fér NPO sa det ska 6verensstamma. En forandring ar
bland annat fortydligande av utfasning av metoder, arbetssatt och vardutbud.
Nytt pa nationell niva ar att NPO i sina handlingsplaner ska ange vilka andra
NPO man samarbetar med, vilket kan appliceras pa sjukvardsregional niva for
att tydliggora samband och samverkan med andra RPO.

e Sydostra sjukvardsregionen har en pagaende internrekrytering av processledare
for NPO barns och ungdomars hélsa, 50 procents tjanst.

e | Sydostra sjukvardsregionen har ambitionen varit att regionerna ska ga
gemensamt fram i arbetet med att minska bolagspersonal i hdlso- och
sjukvarden. En gemensam Sydostra dag kommer hallas under varen for att lagga
upp en gemensam strategi.

Mer information finns i RSLs motesanteckningar

Genomgang av forandringar i dverenskommelse for 2024. (Overenskommelsen med
markerade forandringar skickades per mail infér motet.)

Aktuella remisser for Q1 inom nationellt system for kunskapsstyrning berérdes.
Samordnade remissvar - Sydostra sjukvardsregionen (sydostrasjukvardsregionen.se)

Mer info finns i bildspel.

3. Dialog

Diskussion om arbete, innehall och spelregler i kunskapsradet, samt vilket stod RPO
behdver for sitt arbete. Synpunkter som lyfts berdrde bland annat:

e Att KR fungerar som ett forum for att ha kinnedom om varandra och fora dialog
om aktuella och gemensamma fragor.

e RPO psykisk halsa har byggt upp en strategisk samverkan med lanens
socialchefer. Ar det relevant for andra RPO att dra nytta av den samverkan som
RPO byggt upp och pa vilken niva ska samverkan med kommunerna ske
RPO/KR/RSL?
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e Spelregler infér och under moéten — Rimlig forvantan att samtliga sex RPO ar
representerade vid motet. Om ordfdranden har forhinder utses erséttare. Att alla
ar forberedda infor mote, genom att ha last eventuella underlag och ha
forberedda presentationer om det &r forvantat.

e Att utga fran Ester i allt vi gor —hur bidrar arbetet i KR till att géra det battre for
Ester, dvs patienten och invanaren i SOSR. Exempelvis genom att ha
utgangspunkt i patientloften och 6verenskomna samarbetsomraden.

e Att ha ett Sydostra perspektiv i KR moten, dvs vara insatt i alla tre regioners
arbete/statuslége i det RPO man representerar, och inte enbart sin egen region.

e Ansvar och roller — allas ansvar att fokusera pa fragor som beror samtliga RPO
for att fa utbyte av motet.

e Att utga fran vara gemensamma patientl6ften i arbetet.

e En utmaning for radet att sékerstalla att alla ledamoter har utbyte av motena, och
att de blir vardeskapande for alla som deltar.

e Tydliggora att KR bidrar till att gora forflyttningar och utveckling tex genom att
identifiera respektive RPOs arbete, styrkeomraden och maluppfyllelse av
aktiviteter.

4. Forskning — SAFE

Magnus Nord och Anna Segernas presenterade forskningsprojekten SAFE Trygg néra
vard for dldre och Halsosamt aldrande.

SAFE — Trygg nara vard for aldre

Totalt ingar 24 vardcentraler fran Region Osterg6tland och Region Jonkopings lan.
2000 personer ingar i intervention och lika manga i kontroll grupp. Studien pagar sedan
januari 2023 och avslutas till hdsten 2025. Primara syftet att utvardera om en proaktiv
arbetsmodell i priméarvard bidrar till minskat behov av slutenvard i en aldre population
med forhojd risk for sjukhusinlaggning

Viktigaste atgarderna ar att motverka skorhet (6ka fysisk aktivitet, motverka
underndring och minska isolering och ensamhet), 6ka trygghet och optimera lakemedel
och annan behandling.

Halsosamt aldrande

Projektet bedrivs vid vardcentralen Borgholm pé Oland.. Fokus pa aldre som inte har s&
manga kontakter med vardcentralen. Ny intervention med Halsosamtal — dar VC tréffar
hela den aldre befolkningen Gver 65 ar. Studiestart hosten 2024.

Syfte att utvardera kort- och langsiktiga effekter av halsosamtal pa halsa och livskvalitet
bland aldre personer.

Deltagare ar alla invanare 67-84 ar i Borgholms kommun med slumpmassig fordelning
i tva grupper, dar halften kallas 2 ar senare. Borgholms demograf: bland de aldsta i
landet, liknar Sveriges genomsnitt om 30 ar.

Mer information i bildspel
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5. Handlingsplan 2024

Lena presenterar forslag for den 16pande uppfdljningen av RPOs arbete utifran
handlingsplaner kopplat till SOSR patientloften.

Dagens uppféljning av handlingsplaner utgar fran patientloftena:

e erbjudas diagnostik, behandling och uppfdljning enligt basta kunskap i varje
mote
o fatillgang till patientséker vard

med fokus pa hur RPO arbetar utifran meso-nivan med att satta mal, analysera och folja
kvalitets- och patientsakerhetsresultat, aterkoppla och fora dialog om kvalitet, tillse
lattillgangliga kunskapsstod, skapa struktur for implementering och forbattringsarbete
och starka samverkan.

RPO Halsoframjande — Annette Frisk

RPO Halsoframjande har gjort ett medvetet val (prioriterat) att fokusera pa enbart 4
omraden under 2024. Detta for att fa mer kraft i dessa omraden:

e Implementering av vardprogram levnadsvanor — dialoger om hur RPO kan
stddja verksamheten

e Halsan spelar roll
e Alkohol- och tobaksfri operation — samverkan med kirurgi att se éver mallar
e Regionala arbetsgrupper

Samverkan ses som ett medel for att n& méalen och finns med hela tiden oavsett
omrade/uppdrag.

Inleder samarbete med RPO Aldre och RPO Kvinnosjukdomar och forlossning till
hosten. Nésta steg ar att starka samverkan med kommunerna och invanarna.
Forhoppning att fa kraft i samarbetet med andra RPO.

Fraga: Finns foljeforskning i ndgon del av arbetet inom Hélsan spelar roll? Intervjuer
kommer att goras innan och efter med personal och boende i LSS gruppboende. RPO
har tagit initiativet till att ha med foljeforskning. Mer information finns pa
https://halsanspelarroll.se/

RPO Primarvard — Annette Johansson

RPO har genomfort ett arbete med priméarvardskvalitet, med kontinuerliga utbyten om
goda exempel dar bla olika forelasare bjudits in, tex svarlakta sar och forskning om
aldre.

En utmaning for RPO ér att vi har olika statistikprogram i regionerna, vilket forsvarar
uppféljning och jamforelse av data.

Har varit stor omsattning pa ledamater. Nu bestar RPO av 9 deltagare, och jobbar pa att
hitta stabila arbetsformer.

Stort remissinfléde dar primarvardens synpunkter ofta efterfragas, nu har man skapat en
arbetsgrupp som hanterar remisser.
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Under hosten kommer dialog med RSG lakemedel pabdrjas for gemensamt arbete i
lakemedelsfragor.

Kloka kliniska val —fragan har varit uppe och bra att ha samsyn i SOSR i hantering av
olika fragor och hitta gemensam tillampning bla hantera inflodet av nya stoddokument.

Fragor: Hur sker spridning av goda exempel utanfér RPO? Ingaende ledaméter tar med
kunskap vidare till sin hemmaregion, och tex PR-forum eller andra motesformer, dér
aven forelasare fran dvriga regioner bjuds in.

Primarvarden har manga kunskapsstod, bade nationella och regionala, hur arbetar ni
med att tillgangliggora dessa for alla medarbetare? Allt utgar fran de nationella
kunskapsstdden och vid behov gors lokala tillagg.

Nar sa mycket ber6r PV — blir det hanterbart? Ibland blir det for stor efterfragan, att
inga i olika grupper och manga ganger gar det inte att inga overallt.

RPO Psykisk hélsa — Jenny Olofsson

RPO har varit involverade i Nationella riktlinjer for adhd och autism dér man granskat
kvalitetsparametrar och gemensamt enats om vilka indikatorer som ska f6lja, vilket
mynnat ut i 4 indikatorer. Med hjalp av indikatorer identifieras omraden som behover
utvecklas, ett omrade ar exvis Lakemedelsgangar som inte gors i tillracklig
utstrackning. Kliniska programomraden och RSG strukturerad vardinformation har
hjalpt till att ta fram indikatorer.

Diskussioner har forts om hur mycket tid som ska laggas pa att registrera i externa
kvalitetsregister, dnskvart att prioritera register som Kklarar direktéverforing.

Framover ha dialog om markdrbaserad journalgranskning.

Jobbar med att tillgangliggora kunskapsstdd och skapa struktur for implementering
(Vard och insatsprogram).

Har en egen webbplats for att sprida info, framférallt till kommunerna for att stotta
implementering, och kopplat till verksamhetsutveckling.

Hitintills har RPO fokuserat pa vuxna med psykisk hélsa och kommer framover att
fokusera pa barn och ungas psykiska halsa.

Fragor och kommentarer: Hur involveras RPO barn och ungas hélsa i arbetet om
psykisk halsa? Det ar framforallt RPO Primarvard som &r involverad i forebyggande
arbete kring barn och unga (barnhéalsovard liksom ungdomshélsan finns pa
primarvardsniva)

Informationsspridning och kommunikation — risk att information blir fragmentarisk nar
det utgar fran enskilda RPOers behov att sprida information tex via “egna” webbsidor.

Rehabilitering, habilitering och forsakringsmedicin — Pernilla Jarnvall Hint

Arbete med att ta fram en generisk modell for respektive rehabilitering, habilitering och
forsakringsmedicin. Kvalitetsregister anvands for att aterkoppla och féra dialog om
kvalitet, tex RiksStroke och BOA.

Traumatisk hjarnskada - nationellt vardprogram finns framtaget men utmaning att
implementera.
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Véagledning for 6vergang fran barn till vuxenvard &r ute pa remiss just nu.

Gemensam utbildning i kompetensportalen, gemensamt framtagande av stéd och
behandlingsprogram som gors tillgangliga pa SoB. Information for patienter pa 1177.
SoB Digitala artrosskolan har foljeforskning kopplat till sig.

Struktur for implementering utgar fran RPO som sprider vidare till lokal niva LPO, men
ocksda RAG och LAG.

Har avgransat antalet insatsomraden infor 2024.

Habiliteringen har sett dver inrapportering till kvalitetsregister for att sdkerstélla att
regionerna gor lika. Ta fram struktur for hur arbeta med utdata.

Starka samverkan framover, internt via natverk och chefsforum. Externt via
patientforeningar, andra RPO, kommunerna och forsakringskassan.

Handlingsplaner finns i bifogat bildspel.

6. Ovriga fragor

Hantering av tillganglighetsrapporten. | nuldget mejlar KR processtdd rapporten till
samtliga ledamoter i respektive KR. Charlotte lyfter fragan huruvida;

e Har alla nytta av rapporten?

e Hur vill ni ta del av rapporten? Mail, lank till webb, annat

e Vilket format bor rapporten ha? pdf, ppt
Konklusion: Alla har inte nytta av rapporten, och férslag ar att publicera pa webben,
mojligtvis att 1ank mailas for kdnnedom nér rapporten uppdateras. Onskvért med PDF.
7. Avslutning
Ordféranden tackade alla nérvarande for aktivt deltagande och avslutade motet.
Vid anteckningarna/ Charlotte Sand
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