RPO Psykisk halsa

Oversiktlig handlingsplan for 2024

Uppdaterad: 2024-01-08
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Gemensam handlingsplan regioner och kommuner
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Vard-och Arbeta for implementering Samverka i utkommunicering av VIP, utveckla lanseringssida. Sarskilt Dialog mellan processtdd och RPO.
insatsprogram av VIP och tillhérande fokus pa utkommunicering av VIP adhd och autism
personcentrerade
sammanhallna vardforlopp
(PSVF) for att erbjuda Bevaka utokning av VIP adhd, planera for spridning och vid behov Fortlopande bevakning
diagnostik och behandling resurssatta arbetsgrupper kopplat till VIP autism
och uppfdljning enligt basta
kunskap i varje méte och for | Folja pilotprojekt delat beslutsfattande och arbeta for spridning i hela Processtod har aterkommande kontakt
jamlik vérd. sydostra om sa skulle beslutas. med berorda parter i pilot.
Arbeta for direktanslutning eller liknande |6sning kopplat till Battre Dialog med RSG Kvalitetsregister
Beroendevard
Genomférande av gemensam Baskurs Missbruk & beroende Genom tillsatt arbetsgrupp
NR ADHD Implementering av Gemensamt arbete i RPO for att belysa och arbeta med GAP-analys genomférd. Indikatorer ar

riktlinjerna for nyttjande av
basta kunskap och ge
tillgang till jamlik vard

utvecklingsomraden utifran NR exv. folja utvalda indikatorer utifran
VIP.

Dialog och larande i gruppen Strategisk samverkan med fokus pa barn
och ungdom.

utvalda. Utvecklingsomraden &r
identifierade. (varen 2024)

Stdrre nationella
gemensamma
processer

- i nulaget ar inte detta
ett specifikt
insatsomrade for NPO
psykisk halsa

Erbjuda diagnostik och
behandling och uppféljning
enligt basta kunskap i varje
mote, for jamlik vard och for
kostnadseffektiv vard

Samsjuklighetsutredningen: Tillvarata mojligheter till samverkan mellan
huvudmé&nnen nér det galler samsjuklighetsutredningen. Dialog och
larande i gruppen Strategisk samverkan

Fortlopande bevakning och dialog mellan
processtdd, RPO och mdjligen
projektledare i respektive lan.

Remissvar Narkotikautredningen, SOU 2023:62 Dialogtillfallen riktade
for larande och reflektion inom SOSR

Slutford process med inlamning av
remissvar.

Process specifik for
grupp Strategisk
samverkan

Genom samverkan skapa
en kostnadseffektiv vard

Dialog och larande i gruppen Strategisk samverkan kring
Placeringsnara eller HVB placerade barn- och unga

-Samordning, stéd och behandling for att undvika placering

-En sammanhallen vard- och stodkedja innan, under tiden och efter en
placering.

Implementering av VIP ADHD f6r barn och unga

Fortldpande i dialogen inom gruppen
Strategisk samverkan




Specialistpsykiatrin
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Nationellt
insatsomrade

Strukturerad vardinformation

Prioriterat
omrade

och
patientloften

Arbeta for en strukturerad
varddokumentation utifran den
modell som NPO och NSLP delar
agarskap om, detta for att kunna
erbjuda diagnostik och behandling
och uppfdljning enligt basta
kunskap i varje méte samt en
patientsaker vard

Aktiviteter

RAG vardinformation

Arbeta fér samsyn kring dokumentations-och vardinformationsstruktur
- Identifiera indikatorer i vard-och insatsprogram

- Utforma en gemensam baslista fér KVA-kodning

- Kunskapsutbyte om digitala arbetssétt och metoder

- Fdlja utvecklingen géllande psykiatrins kvalitetsregister.

Uppfoljning

Regelbundet deltagande pa RPO AU samt RPO sammantraden.

Atstérningsvard

Arbeta for en forbattrad och mer
jamlik vard vid
atstorningsproblematik, i linje med
kommande Nationella riktlinjer.
Detta for att kunna erbjuda diagnostik
och behandling och uppféljning enligt
basta kunskap i varje méte samt en
patientsaker vard

RAG Atstoérningsvéard

- Gevarandra kunskap om forutsattningar och arbetssatt i respektive region inom
atstorningsvard

- Omvaérldsbevaka och delge varandra géllande utveckling inom omradet

- Tillvarata de majligheter som ges nér det galler att félja processen med

framvaxande nationella riktlinjer.

- Delta i NAG / KP moten da dtstérningsvard tagit en tydligare plats i den

nationella kunskapsstyrningen

- Vid behov vara en dialogpart gentemot representanter i NPO och NSLP

- Vara en aktiv part i genomférande av GAP analys och Remisskonferens vid

lansering av forsta version nationella riktlinjer dtstérningsvard

Regelbundet deltagande pd RPO AU samt RPO sammantraden

Kompetensforsorjning
- i nulaget &r inte detta ett specifikt
insatsomrade for NPO psykisk halsa

Arbeta for samverkan nar det
géaller utmaning
kompetensforsdrjning, detta for
kunna erbjuda vard som ar latt
tillganglig, patientséker och
kostnadseffektiv.

RAG Kompetensforsorjning

Belysa och identifiera mojliga samverkansomraden kopplat till att fa en

tryggad och andamalsenlig kompetensforsorjning inom foljande omraden:

- Nyckelkompetenser

- Modeller for karriar/Befattningsutveckling

- Lagesbilder bemanning, rekrytering, kvarstannande

- Gemensamma strategier for oberoende av hyrpersonal

- METIS

- Forstarka dialog mellan ST studierektorer kopplat till larande av
genomférda SPUR.

Regelbundet deltagande pa RPO AU samt RPO sammantraden.

Vardplatslage rattspsykiatri
- i nulaget &r inte detta ett specifikt
insatsomrade for NPO psykisk halsa

Sydostra sjukvardsreaqi

Arbeta for samverkan nér det
galler vardplatslage
rattspsykiatri,detta for kunna
erbjuda vard som &r latt tillganglig,
patientsaker och kostnadseffektiv.

jonen

Aterkommande dialog inom RPO AU och RPO géllande statusuppdatering
och mojlig samverkan nar det géller verksamhetsutveckling och strategisk

Fortlopande inom RPO AU
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Regionalt programomrade

Rehabilitering, habilitering och
forsakringsmedicin

2024-03-06 Kunskaprad Halsa och rehabilitering
processtodjare
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Samverkansnamnden (SVN)

Regionsjukvardsledningen (RSL) med arbetsutskott

Kunskapsrad
diagnostik och sinnen

Kunskapsrad
halsa och rehabilitering

Kunskapsrad
kirurgi och cancer

Kunskapsrad
medicin och akut vard

RSL stab
;

Regionala

programomraden (RPO)

* Medicinsk diagnostik

» Sallsynta sjukdomar

* Tandvard

+ Ogonsjukdomar

« Oron-, nisa- och
halssjukdomar

Regionala
programomraden (RPO)
* Barn och ungdomars halsa
» Halsoframjande

* Primarvard

* Psykisk-héisa
Rehabilitering, habilitering
och forsakrmgsmedlcm

Regionala

programomraden (RPO)

* Cancersjukdomar

* Hud- och kénssjukdomar

* Kvinnosjukdomar och
forlossning

* Kirurgi och plastikkirurgi

* Mag- och tarmsjukdomar

* Njur- och urinvags-
sjukdomar

* Rorelseorganens
sjukdomar

Regionala

programomraden (RPO)

* Akut vard

* Endokrina sjukdomar

* Hjart- och karlsjukdomar

* Infektionssjukdomar

* Lung- och allergisjukdomar

* Nervsystemets sjukdomar

* Perioperativ vard,
intensivvard och
transplantation

* Reumatiska sjukdomar

Regionala

samverkansgrupper (RSG)

* Digital utveckling

* Forskning och Life Science

» Hallbar utveckling

* Juridik och informations-
sakerhet

* Kvalitetsregister

* Lakemedel

* Medicinteknik

* Metoder for kunskapsstod

* Metodradet

* Patientsakerhet

» Standardisering

» Strukturerad
vardinformation

* Stod for utveckling

* Uppfoljning och analys

* Upphandling

Sydéstra sjukvardsregionen

Region
Jonkdpings lan

Region Kalmar lan

Region

Ostergotland




RPO Rehabillitering, hablilitering och forsakringsmedicin

Uppdrag

Programomradet omfattar hela vardkedjan med primér- och
sekundarpreventiva insatser, primarvard och specialiserad vard,
rehabilitering i 6ppen och sluten vard, specialiserad rehabilitering,
hablilitering och forsakringsmedicinska insatser.
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Vilka ar vi?

Processtod

Ulrika Bokén, Region Kalmar lan
ulrika.boken@regionkalmar.se

Ordférande
Pernilla Jarnvall Hint, Region Ostergdtland

Ledamoter

Ann-Britt Ekvall, Region Jonkopings lan
Susanna Jangerot, Region Ostergétland
Stefan Bragsjo, Region Kalmar lan
Magnus Hellstrom, Region Kalmar lan
Pernilla Hint Jarnvall, Region Ostergdtland
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mailto:ulrika.boken@regionkalmar.se

Satta mal, analysera och folja
kvalitets- och
patientsakerhetsresultat

|dentifierade omraden inom
respektive arbetsgrupp

* Rehabilitering

* Habilitering
Forsakringsmedicin
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W Jonkodpings lanEERegion Kalmar 13



Aterkoppla och fora dialog
om kvalitet

e Kvalitetsregister- ex RiksStroke,
BOA

* Arbete med generisk process
for respektive rehabilitering,
habilitering och
forsakringsmedicin
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Rehabiliteringsprocessen

Ingang/
start av
rehabili-
terings-
processen

Beddmning
av rehabili-
terings-
behov

Utredning/bedomning Behandling Uppfoljning/utvardering
Planering
Sibouhn och Behandling/ . Rehabili- Information
rehabill upprittande dtgdrder Uppféljning terings- och dialog
terings- av enllgt. | av re.habnll- planens mal R
stedrder? individuell rehabili- terings- Sr ek fortsats
Bree rehabili- teringsplan* planen* uppfylida? planering
teringsplan*

Malen kan
uppfyllas med
ytterligare
atgdrder?

Sydéstra sjukvardsregionen

*Planen kan dven bendamnas sjukskrivnings- och rehabiliteringsplan om patienten ar

sjukskriven

Region
Jonkdpings lan

,

Region Kalmar lan

Utgang/avslut

rehabiliterings-
processen
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Tillse littillgangliga kunskapsstod k

Utbildning i kompetensportalen

Utbildning i SOSR
Vardgivarwebben...tidigare! =
SoB (Stod och behandlingsplattform) N N
Information pa 1177 for patienter \

e / I adl
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STARS-strukturerat arbetssatt vid sjukskrivning

STARS Strukturerat arbetssatt

Sjukskrivning dag 1

Identifiering
* Identifiera sjukskrivna patienter enligt
metodstdd 2

Dokument till patient

* Information om rehabkoordinatorns
roll

* Information till dig som &r sjukskriven

* Ev patientformular

Samtycke, muntligt eller skriftligt

* Tydligt dokumenterat samtycke i
journalen innan kontakt med externa
aktorer

Infor uppstart av ett “Strukturerat arbetssatt, ga igenom de interna arbetssatten enligtmetodstod 1

Sjukskrivning dag 1-30

Sjukskrivning dag 31-89

Sjukskrivning dag 90

#_ Region
®* JOnkdpings lan

Sydéstra sjukvardsregionen

Kartldggning
* Genomgang av journal och ev. ifyllda
formular
* Samtal med patient utifran metodstéd 3
* Uppréttande av sjukskrivnings- och
rehabiliteringsplan enligt metodstdd 4
* Stdmma av och sammanfatta internt
med berdrda parter
o Se dver om sjukskrivningen dr i linje
med FMB
o Sjukskrivnings- och
rehabiliteringsplan
o Beddm behov av rehabiliterande
insatser
o Beddm behovet av extern
samverkan

Arbetsgivarkontakt
* Kontakt med arbetsgivaren enligt
metodstdd 5.

Sjukskrivnings- och rehabiliteringsplan

* Upprétta en plan om det inte finns ndgon, enligt se metodstéd 4
* Stam av med patient eller genom journalgranskning

* Stdm av internt med berdrd parter

* Uppdatera sjukskrivnings- och rehabiliteringsplanen
Arbetsgivarens rehabplan

* Har arbetsgivaren varit i kontakt med patienten?

* Finns mojligheter till anpassningar eller andra arbetsuppgifter?
* Har atergdng till arbete diskuterats?

* Finns "Arbetsgivarens plan for atergang i arbete”?
Arbetslivsinriktad rehabilitering

* Om aktuellt med arbetslivsinriktad rehabilitering — kontakta FK

Treparts-/flerpartsmote

Metodstod

Metodstod 1: Inventering
av enhetens resurser
Metodstod 2: Identifiera
patienten

Metodstod 3: Samtal med
den sjukskrivne
Metodstod 4: Upprattande
av sjukskrivnings- och
rehabiliteringsplan
Metodstod S: Kontakt med
externa aktorer
Metodstod 6: Trepartsmote
Metodstod 7: Dag 90-
samtal

* Bedém behovet av méte med arbetsgivare eller andra externa
aktorer, viktigt med ett tydligt syfte
* Vilka professioner behdver vara med?

* Behdver patienten ha med nagon stédperson/facklig féretradare?

» Stall fragan till patienten om det &r ndgot som inte ska tas upp pa
* Hall motet enligt metodstdd 6.

motet

2022-09-16
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Skapa struktur for
implementering och
forbattringsarbete

RPO, LPO, RAG, LAG...
PSVF

Framtidens rehab dr Ndra,
utvecklingsprogram med fokus
pa kvalitetsdriven
verksamhetsutveckling

Kommunikation

\\ \ < AR . % i
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Starka samverkan

Internt

 Natverk

e Chefsforum

Externt
Patientféreningar
Andra RPO
Kommuner
Forsakringskassan
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Regionalt programomradet
Halsoframjande

Handlingsplan 2024




Utmaningar

Halso- och sjukvarden star infér stora utmaningar:

. En allt aldre befolkning (6kat sjukvardsbehov)

. Okad ojamlikhet i halsa i befolkningen och olika grupper har olika forutsattningar att ta hand om sin halsa
. Okande kompetens- och resursbrist

. Ekonomisk tuff situation

Vi befinner oss t i gapet dér efterfragan och behov inte tdcks upp av vara resurser. Vi behdver tanka nytt, prioritera
och gora annorlunda (vi kan inte fortsatter att gora som vi alltid gjort). Att fa till en omstalining mot en mer Nara vard ar
en nodvandighet och ar pa agendan hos alla tre regioner.

BEFOLKNINGSFORANDRINGAR ) VALFARDENS KOMPETENSBEHOV f

Foréndringar i procent i olika aldersgrupper, ar 2031 jamfért med 2021.

471 Dagens fordelning av Okning av antal sysselsatta
sysselsatta 2021-2031

Arbetsfor dlder

0-19 20-66 67-79 80+ Totalt
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Utvecklingstendenser

Stort fokus pa:

. Halsa, halsoframjande och sjukdomsforebyggande arbete. Stor forstaelse for att forebyggande arbete ar
nodvandigt for att klara framtida utmaningar. Detta staller krav pa prioriteringar.

. Omvarldsbevakning och framtidsspaning for att tidigt upptacka vad som kommer paverka folkhalsan.
. Psykisk (o)halsa och 6vervikt och fetma.

. Vidareutveckling av digitala I6sningar.

. Okad samverkan - samarbete med andra RPO, kommuner, civilsamhéllet och patienter/invanare.
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Fokusomraden 2024

« Vardprogram levnadsvanor

« Halsan spelar roll

« Alkohol- och tobaksfri operation
 Regionala arbetsgrupper
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Nationellt vardprogram och
vardforlopp levnadsvanor

« Nationellt vardforlopp
» Enhetlig dokumentation

Vardprogram levnadsvanor

Patientloften:

»  erbjudas diagnostik och behandling
och uppfdljning enligt béasta kunskap
i varje mote

»  varadelaktig och valinformerad
genom hela vardkedjan

«  fatillgang till jamlik vard

*  erbjudas béasta mojliga
hélsoframjande insatser

Pagar under hela 2024

 Erfarenhetsutbyte om implementering, uppféljning,
metoder och regionala stédprocesser for
vardprogrammet.

» Samarbete med andra RPO.

» Folja arbetet med nationella riktlinjer och enhetlig
dokumentation.

« Aterkommande utbyte under &rets moten.
« | slutet av 2024, statusuppdatering fran

respektive region: hur langt har
implementeringen kommit, hur efterlevs
vardprogrammet, vad har vi delat med
varandra och anvéant, m.m.

Halsan spelar roll

Kurser som vander sig till personer med
LSS-insats. Med syfte att paverka fysisk
aktivitet och matvanor for att uppna en god
hélsa.

Patientl6ften

»  varadelaktig och valinformerad
genom hela vardkedjan

*  erbjudas bésta mojliga
hélsoframjande insatser

Pagar under hela 2024
» Foljeforskning.
 Spridning nationellt.
» Utvérdering.

https://halsanspelarroll.se/

Lyssnar in vid de tva moten under aret da
RAG &r med och berattar om sitt arbete.

Sydéstra sjukvardsregionen
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https://halsanspelarroll.se/

C/ O Al € () ) A a ) a
Nationellt vardprogram och Alkohol- och tobaksfri operation Péagar under hela 2024 « Aterkommande under drets moten.
vardforlopp levnadsvanor * Vidareutveckla remissmallar sa de blir enhetliga i

SOSR.

» Anvanda RPO kirurgi och plastikkirurgi som
remissinstans.

« Hitta samverkansformer med RPO primarvard och
andra relevanta RPO.

 Péborjar diskussioner om stark infor operation.

Patientloften:

»  erbjudas diagnostik och behandling
och uppfdljning enligt béasta kunskap
i varje mote

»  varadelaktig och valinformerad
genom hela vardkedjan

«  fatillgang till jamlik vard

*  erbjudas béasta mojliga
hélsoframjande insatser

Regionala arbetsgrupper (RAG) Pégar under hela 2024 Lyssnar in och stodjer vid de tva
 Stddja och folja respektive RAG:s arbete. gemensamma RAG-mdétena, samt extra vid
Patientloften:  Bjudain RAG till tva méten per ar. behov.
«  erbjudas diagnostik och behandling » Omvaérldsbhevaka om det finns behov av nya RAG.
och uppfdljning enligt béasta kunskap
i varje mote

»  varadelaktig och valinformerad
genom hela vardkedjan

«  fatillgang till jamlik vard

*  erbjudas béasta mojliga
halsoframjande insatser och
valfungerande screeningprogram

- fatillgang till patientsaker vard
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Halsoframjande och -
sjukdomsforebygg

Halsoframjande och
sjukdomsforebyggande
arbete behover bedrivas
pa samtliga nivaer och i
samverkan med olika
aktorer for att na basta
effekt.

ATGARDA
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Vad innebar jamlikhet?
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