
Sydöstra sjukvårdsregionen

Genomlysning RCC och CSD - uppdrag

- nulägesanalys med centrumens uppdrag, styrmodeller och finansiering och 

kompetenser 

- centrumens arbetssätt/mandat/leveranser kopplat till de tre regionernas 

linjeorganisationer  

- hur centrumen kan bistå kunskapsstyrningssystemets behov  av kompetenser och 

resurser inom området data och analys   

- kartläggning av liknande stödfunktioner inom de tre regionerna där det kan finnas 

samordningsvinster 

- omvärldsblick på övriga RCC



Sydöstra sjukvårdsregionen

Rapport RCC
- Välfungerande verksamhet med ekonomi i balans

- Stark koppling till nationell struktur – arbetar i stor utsträckning sidledes

Förslag

- RCC = RPO cancersjukdomar (dokument, språk, etc)

- Verksamhetschef RCC = ordförande RPO

- LCC – klara ut roller (olika dokument behöver synkroniseras)

- Förtydliga ekonomisk styrmodell 

- Uppvärdera processledarroll för att ge ledningskraft

- Pengar finns – ge regionernas medarbetare möjlighet att delta i aktiviteter

- RBC hanteras separat



Sydöstra sjukvårdsregionen

Rapport CSD

- Välfungerande verksamhet med ekonomi i balans

- Stark koppling till nationell struktur – arbetar i stor utsträckning sidledes

Förslag

- CSD = RPO sällsynta sjukdomar 

- Ge förutsättning för kraftsamling av

- RaraSWED

- Vårdförlopp

- MDK

- Kommunikation



Sydöstra sjukvårdsregionen

Lägesrapport omvärld

- Omvärldsblick (ej Stockholm och VGR)

- Likartad verksamhet men olika strukturer

- RCC i samverkan ”lägger ribban”

- ”OC” i botten (sjukvårdsregional befolkningsrelaterad ersättning) plus statlig 
överenskommelse 

- Processledning lika, överenskommelsens satsningar olika

- RCC – RPO vissa union, vissa separerar

- Svårt att få loss personer från linjen 

- CSD och Biobank oftast linjekopplingar



Sydöstra sjukvårdsregionen

Organisation

- Sjukvårdsgemensamma strukturer – princip?

- Inte linjekopplade

- Inte bara i RÖ – göra lika

- Solidariskt finansierade – respektive regions styrvillkor beaktar detta

- Verksamhetschefernas ”chefs” koppling till SÖSR:s ledning

- Administrativ samordning
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