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Sydöstra sjukvårdsregionen

Instruktioner

Den översiktliga handlingsplanen är en levande lägesbild som används i dialog för kontinuerlig 
planering, uppföljning och rapportering.

• Nationellt insatsområde: insatsområden från NPO verksamhetsplan. Lämnas tom i de fall 
RPO/RSG:s prioriterade område inte utgår från nationellt insatsområde

• Prioriterat område och patientlöfte: RPO/RSG:s prioriterade områden kopplade till 
sjukvårdsregionens patientlöften

• Aktiviteter: ange hur det sjukvårdsregionala arbetet bedrivs, tidplan och samverkan 

• Uppföljning: ange metod, kvalitetsindikatorer, målvärden och resultat

• Status: ange om arbetet går enligt plan (grön), pågår med mindre problem (gul), 
har allvarliga problem (röd) eller är avslutat (kryssruta)

Använd sidorna ”Resultat” och ”Utmaningar” för att kommentera resultat, utveckling, behov av 
samverkan eller ledningsstöd, framgångsfaktorer eller hinder för det sjukvårdsregionala samarbetet.

Läs mer om handlingsplan på sjukvårdsregionens webbplats

https://sydostrasjukvardsregionen.se/regionsjukvardsledningen/processtod-och-mallar/handlingsplan/


Sydöstra sjukvårdsregionen

Nationellt 

insatsområde

Prioriterat område 

och patientlöften

Aktiviteter Uppföljning Status

Uppnå en god och likvärdig 

ögonsjukvård i landet 

Tillgänglig vård

Enligt bästa kunskap

Jämlik vård

1. Delaktighet i NPO och NAG

2. Beskriva vårdflöden/vårdprocesser

3. Kapacitets- och Produktionsstyrning

4. Kompetensförsörjning

5. RAK

6. Aktiv forskning

1. Stående punkt på dagordning till 

RPO-möten: NPO och NAG

2. Jmf mellan klinikerna inom SÖSR –

välj områden t.ex. glaukom, 

operationer i lokal anestesi och AMD

3. NB – andel väntande över 180 dagar, 

andel inom 90 dagar

3.   ÅB – andel inom bevakningsdatum

3.   Operation/åtgärd – andel inom 90        

dagar

4-5. Andel vidareutbildade ögonssk i 

förhållande till ssk

4-5. Fördelning årsarbetande läkare 

(specialist/ST/annan)

4-5. Annan hälso- och sjukvårdspersonal 

per läkare

6. Årlig uppföljning av FoU

Uppnå en god och likvärdig 

ögonsjukvård i landet 

Patientnöjdhet - delaktig och 

välinformerad

1. Nationella patientenkäten 1. Identifiera områden att förbättra

2. Sätt målvärden för prioriterade

områden

Uppnå en god och likvärdig 

ögonsjukvård i landet 

Digitalisering 1. AI – hur kan vi arbeta för införande

2. Bildöverföring

1. Litteraturgenomgång kring aktuell 

forskning

2. Fungerande bildöverföring

Uppnå en god och likvärdig 

ögonsjukvård i landet 

Säker vård 1. Minimera risker inom Ögonsjukvården och lära 

av varandra genom erfarenhetsutbyte

2. Minimera komplikationer

1. Stående punkt på dagordningen till 

RPO-möten: ”Vi lär av varandra”

2. Uppföljning av komplikationer t.ex. 

via kataraktregistret, uppföljning av 

VRI-endoftalmiter (kataraktregister, 

makularegister)
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Nationellt 

insatsområde

Prioriterat område 

och patientlöften

Aktiviteter Uppföljning Status

AMD Effektiv vård

Kvalitetet

Revidering riktlinjer av Anti VEGF-injektioner inför 

införande av simularer

Frigjorda resurser

Nya riktlinjer finns

Orbita (Thyroidea) Kvalitet Revidera riktlinjer för TAO Nya  riktlinjer finns

Glaukom Kvalitet

Effektiv vård

Tillgänglighet

Skapa möjligheter för ssk att nätverka och 

utvecklas vid överföring av uppgifter till SSK –

Väntetider till återbesök glaukom 

Baslinjemätning – andel ÅB inom 

bevakningsdatum

Uveit

Kornea

Medicinsk retina

Kompetensutveckling

Kvalitet

Patientsäkerhet

Gemensamma ronder inom t.ex. Uveit

Nätverk för distanskonsultation

Antal patienter på gemensamma ronder

Färre remisser

Baslinjemätning
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Resultat
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Utmaningar


