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Uppdragsbeskrivning för Regionsjukvårds-
ledningens stab och arbetsutskott  
i Sydöstra sjukvårdsregionen 
 
Region Jönköpings län, Region Kalmar län och Region Östergötland bildar tillsammans Sydöstra 
sjukvårdsregionen. 

De tre regionernas samverkar i en politisk samverkansnämnd, regionsjukvårdsledning, kunskapsråd, 
regionala programområden, regionala samverkansgrupper, regionala arbetsgrupper och gemensamt 
finansierade verksamheter. 

Regionsjukvårdsledningens stab och arbetsutskott är stöd- och samordningsresurser för Regionsjuk-
vårdsledningen och Samverkansnämnden. Staben och arbetsutskottet verkar utifrån gemensamma 
värderingar och mål så som de formuleras i: 

• Reglemente för Samverkansnämnden i Sydöstra sjukvårdsregionen 

• Samverkansavtal för Sydöstra sjukvårdsregionen 

• Överenskommelse om samverkan och vård i Sydöstra sjukvårdsregionen 

Uppdrag för Regionsjukvårdsledningens stab 
Regionsjukvårdsledningens stab 

• bereder ärenden, adjungerar föredragande, planerar och följer upp Regionsjukvårdsledning-
ens och Samverkansnämndens sammanträden 

• samordnar och fördelar arbete med överenskommelser, uppdrag och aktiviteter 

• förvaltar och utvecklar sjukvårdsregionala styrdokument, redovisningar, uppdragsbeskriv-
ningar, processbeskrivningar och dokumentmallar 

• stödjer processledare och ordförande för nationella programområden som sjukvårdsregionen 
har värdskap för 

• samordnar remissvar på nationella kunskapsstöd 

• samordnar kommunikationsstöd och förvaltar sjukvårdsregionens webbplats. 

Uppdrag för Regionsjukvårdsledningens arbetsutskott 
Regionsjukvårdsledningens arbetsutskott 

• handlägger aktuella och strategiska frågor i den sjukvårdsregionala samverkan 

• stödjer och följer upp regionala samverkansgrupper 

• föreslår representanter till nationell samverkan. 
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Bemanning, arbetssätt och finansiering 
Regionerna bemannar Regionsjukvårdsledningens stab med nödvändiga resurser och kompetens ut-
ifrån uppdrag och gemensamt identifierade behov. 

Regionerna utser varsin ledamot i Regionsjukvårdsledningen som representant i arbetsutskottet. Le-
damöterna ingår i staben och leder dess arbete. 

Ansvaret som sammankallande följer ordförandeskapet i Regionsjukvårdsledningen och roterar 
mellan regionerna i tvåårsperioder. 

Staben har fasta avstämningar före och efter Regionsjukvårdsledningens möten. Arbetsutskottet har 
veckovisa avstämningar och arbetsmöten. 

Respektive region finansierar sina resurser. Kostnaderna bör fördelas rättvist mellan regionerna 
över tid. 
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