
 

Sydöstra sjukvårdsregionen, www.sydostrasjukvardsregionen.se 

 2023-05-02 

Mötesanteckningar RPO ÖNH 

Datum 2023-04-18 

Tid 0915-14.45 

Plats Nässjö, Hotell Högland 

Närvarande  Anna Parke, Tatiana Jaklovska, Sven Tylstedt, Fredrik Jönsson 

Jenny Lilja; Ulf Remius, Henrik Smeds och Leni Lagerqvist 

(processtöd)  

 

1. Inledning 

Ordf. Anna Parke hälsade alla välkomna och en kort presentation genomfördes. 

2. Föregående mötesanteckningar 

a) Ordf. har varit i kontakt med sammankallande för de fyra RAG grupperna. 

Gruppernas engagemang varierar varför respektive region än mer kan uppmuntra 

värdet av RAG och deras uppdrag.  

Beslut 

RAG kallas till avrapportering vid nästkommande, ordf. och processtöd ansvarar för 

att inbjudan och teamslänk sprids.  

  

b) RPO primärvård om deltagande i NAG NKK ÖNH 

Processtöd förmedlar att sökande pågår och att frågan är ställd till RPO primärvård.  

 

Lovisa tillstyrker att det är en utmaning att samla alla krafter i de nationella 

arbetsgrupperna tillika att ta arbetet framåt inom given tidsram.  

 

c) Hörselvårdsdag 2024 – se punkt 4 

 

d) HUD sarkom se punkt 

 

e) Statusrapport Forskningsdag 12/5. – se punkt 12 
 

3. Regiondag hörselvård – planering 2024 

Cheferna har utsett en representant per hörselvårdsenhet att ta fram ett förslag. 

I dagsläget ligger förslag att dagen ska genomföras hösten 2024. Med anledning av 

att andra ÖNH event planeras i september 2024 kan dessa event för olika 

målgrupper komma att sammanfalla. 

Summering 
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Ordf. återkopplar till arbetsgruppen samt skickar med att processtöd Leni kan 

kontaktas vid behov av stöd gällande konferensbokningar etc. 

4. Aktuella remisser 
 

RPO har denna remissomgång inga krav på genomläsning, men RPO väljer att ta del 

av följande;  

• Rapport Patientsäkerhet – Alla läser, sista datum för synpunkter 25 maj 

• Nationellt vårdprogram Akut lymfatisk leukemi – Anna läser, svar innan 31 maj 

• Nationellt vårdprogram Hudlymfom – Lovisa läser , svar innan 31 maj 

• Nationellt vårdprogram Huvud-hals cancer – Alla läser , svar innan 31 maj 

• Nationellt vårdprogram KLL – Fredrik läser , svar innan 31 maj 

• Nationellt vårdprogram Mantelcellslymfom – Lovisa o Henrik läser svar innan 

31 maj 

Summering 

Processtödet förmedlar underlagen och tydliggör sista svarsdatum  

5. Hudsarkom 
 

RPO har tagit del av dokumentet. 

Beslut 

att publicera och med giltighet tom 2025-04-18 

6. Utredning av hörselnedsättning med genetisk testning 

RPO ser att frågan är komplex och att mer underlag krävs. 

Summering 

Jenny sammanställer ett förslag på frågeställningar rörande genetisk utredning vid 

hörselnedsättning. Målet är att ett underlag ska kunna lämnas till SMAF och berörd 

RAG.  

7. Rapport från NPO och NAG 

Ledamot i NPO ÖNH är fortsatt Tatiana vilket innefattar att RPO ordförande och 

Tatiana kommer att ha kontakt mellan RPO-mötena, detta för att säkra att NPOs 

aktiviteter och insatser hänger samman med det sjukvårdsregionala inkluderat att 

RPO via Tatiana kan lyfta frågor och andra inspel till den nationella nivån. Nästa 

möte med NPO. 

Se länk till nationella webbplatsen 

https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverk

ansgrupper/nationellaprogramomraden/npooronnasochhalssjukdomar.56470.html 

 

 

https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellaprogramomraden/npooronnasochhalssjukdomar.56470.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellaprogramomraden/npooronnasochhalssjukdomar.56470.html
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8. Årsrapport 

Inför detta möte har olika versioner skickats som stöd för den slutliga 

sammanställningen. Under rubriken ”Utvecklingstendenser” fördes en diskussion där 

inspel och korrigerar gjordes.  

Summering  

Ordf. och processtöd svarar för att årsrapporten skickas in till Kunskapsrådet. Jenny 

som kommer att redovisa på plats med stöd av en summerande ppt kommer att ta 

stöd av ordf. och processtöd. 

9. Reviderad Handlingsplan 

Handlingsplanen reviderades, ny version publiceras på hemsidan och bifogas dessa 

anteckningar.  

10. Genomgång kvalitetsparametrar 2021 

Ordförande visade med stöd av ppt-bilder upp register för register samt valda 

indikatorer. Diskussion kring varje indikator fördes med målet att summera vilka vi 

fortsatt ska följa samt hur täckningsgrad och våra rutiner för registrering i registren 

hanteras tillika kan utvecklas. Målet och nyttan med detta arbete är att ge följande; 

 

o Underlag för jämlik vård 

o Hitta styrkor och svagheter 

o Lära av varandra. Hur utveckla samarbetet i SÖSR? 

o Utveckling över tid, grafisk illustration 

Summering 

Justeringar gjordes och Henrik fick i uppdrag att hitta lämpliga indikatorer att följa 

kvalitetsregister Otoskleros. Ordf. reviderar xls.fil samt sprider till övriga ledamöter.  

Valda delar av detta kommer att redovisas i samband med redovisning av 

årsrapporten den 8 maj. För övrigt ska underlaget hanteras som ett internt 

arbetsmaterial. 

 

11. Fortsatt mötesfrekvens och form för RPO 
 

RPO enas om en minska mötesfrekvens och att de digitala mötena förlängs till 3 

timmar. Första mötet hösten 2023 beslutades vara fysiskt i Västervik.  

Processtödet kommer efter mötet att skicka ut förslag på tider sept/okt. Mål att 

snarast hitta en tid där samtliga ledamöter kan.  

12. Forskningsdag 12 maj – statusrapport 

Lovisa förmedlande att den fysiska konferensen även kommer att erbjuda digital 

medverkan.  

Lovisa ser att dagens förväntas bidra till att fler medarbetare vill bli doktorander och 

att de kan inspireras och få idéer till fler områden att doktorera inom. Trenden är att 

doktorander utanför läkarprofessionen ökar. 
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13. Övrigt 

Diskussion inför att respektive region ska planera för införande av PSVF – grav 

hörselnedsättning.  

Summering 

RPO ser en ökad inkludering ökar antalet patienter samt att en fördjupad 

kartläggning och analys avseende vilka av nuvarande insatser som ska vi fasas ut. 

En första GAP-analys har genomförts av chefer tillsamman tillsammans med RAG-

audiologi. Utredningar som ev. ska upphandlas kommer också att kräva rekrytering 

av personal, en personal som oavsett är nationell bristvara.  

Nu råder fortsatta prioriteringsdiskussioner inom samtliga regioner 

Beslut 

Anna skickar GAP-analysrapporten till samtliga ledamöter 

 

14. Avslutning och avtackning 

Mötet avslutades med att Anna framförde gruppens varma tack till Tatiana som 

lämnar uppdraget som RPO ledamot och till Sven som inom kort går i pension.  

Era insatser för gruppens arbete är ovärderliga   TACK !  

 

 

 

 
Möte avslutades                                               

                                                                

 

  // sekreterare, processtöd Leni Lagerqvist 


