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 Annica Öhrn (punkt Region Östergötland  

 Karl Landergren  Region Östergötland 

 Ida Dånmark, (punkt ) Region Östergötland  

 Lotta Lindqvist  Region Östergötland 

 Ninnie Borendahl Wodlin US, Region Östergötland 

 

Förhinder Martin Takac  Region Jönköpings län 

 

Adjungerade Peter Kammerlind, punkt 4 Region Jönköpings län 

 Göran Atterfors, punkt 5 Region Östergötland 

 Srinivas Uppugunduri, punkt 6 Region Östergötland 

 

1. Inledning 

Ordförande Magnus Persson inleder och hälsar välkomna till Region Kalmar läns 

ordförandeskap. 

Följande ändringar görs på dagordningen: 

• Information om det ekonomiska läget i Region Östergötland från Karl 

Landergren läggs till under Övriga ärenden. 

• Justeringar i tidplanen för mötet. 

Beslut: Regionsjukvårdsledningen godkänner de redovisade ändringarna. 
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2. Aktuellt från RSL AU 

RSL AU redovisar aktuellt enligt bildspel. 

Mer information finns i bilaga. 

 

3. Gemensamt kommunikationsuppdrag 

RSL har uppdragit åt kommunikationsdirektörerna att göra en gemensam 

kommunikation om den uppskjutna vården. Uppdraget har även diskuterats på SVN. 

Lina Isaksson redovisar lägesuppföljning av uppdraget. Kommunikationsdirektörerna 

har gjort ställningstagandet att regionerna kommer hantera uppdraget enligt sina 

upparbetade arbetssätt. Region Jönköpings län har gjort kommunikation med konkreta 

exempel på sin internwebb. Region Kalmar län och Region Östergötland har ett 

pågående arbete att välja tidplan och kanal. 

Fråga lyfts om samarbete kring robust patientinformation och flöden, där 1177 är en 

viktig del. Frågan tas med, men det är samtidigt viktigt att ta hänsyn till 

verksamheternas olika arbetssätt och den nationella samverkan kring 1177. 

Lina Isaksson och Leni Lagerqvist tar sig an uppdraget hur en sammanfattad 

information kan anpassas till sjukvårdsregionens verksamhetsansvariga inom 

Kunskapsråd, RPO och RSG. Information med syfte att tydliggöra de lokala 

alternativen på visningsytor och värdet av dess olikheter samt vad den gemensamma 

webbplatsen ska och kan bistå med. 

 

4. Information från kunskapsråden 

Johan Rosenqvist redovisar den beslutade representationen av tjänstepersoner från 

regionerna i respektive Kunskapsråd. Rapport från Kunskapsråden är en återkommande 

punkt på RSL. Kunskapsrådens första möte är enligt tidplan under feb/mars vilket 

innebär att en mer utförlig rapport från Kunskapsråden ges först på RSL i april.  

Mer information finns i bilaga. 

 

5. Nationell högspecialiserad vård 

Johan Rosenqvist informerar om områden som är aktuella ansökningsområden med stöd 

av presentation. I ansökningsprocessen ingår att göra en sjukvårdsregional analys om 

eventuell påverkan på de andra regionerna i Sydöstra sjukvårdsregionen, både om 

ansökan beviljas och ifall den inte beviljas. 

Summering 

Östergötland har för avsikt att söka tillstånd för; 

a) Perifer facialispares, en första analys är att tilldelning kommer att kräva lite mer 

operationsutrymme vilket bereds och bevakas av regionerna gemensamt.  
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b) Skelettdysplasier, en första analys är att tilldelning kan komma att påverka resurser i 

Jönköping, får lösas bilateralt.  

Beslut: Om skelettdysplasier tilldelas kommer Region Jönköpings län och Region 

Östergötland att hantera analysen om eventuell påverkan bilateralt. 

Mer information finns i bilaga. 

 

6. Redovisning av uppdrag: Genomlysning RCC och CSD 

Göran Atterfors redovisar uppdrag om genomlysning av RCC och CSD enligt bildspel, 

inklusive förslag till strukturella förändringar: 

RCC 

• Förtydliga att RCC ska utgöra RPO cancersjukdomar. 

• Förtydliga kopplingen RCC och RPO cancersjukdomar genom att 

verksamhetschef för RCC är ordförande för RPO. 

• Definiera roller i LCC och synkronisera styrdokument. 

• Förtydliga den ekonomiska styrmodellen. 

• Uppvärdera processledarrollen för att ge ledningskraft. 

• Ge regionernas medarbetare möjlighet att delta i aktiviteter inom den befintliga 

ekonomiska ramen. 

• RBC hanteras separat. 

CSD 

• Förtydliga att CSD ska utgöra RPO sällsynta sjukdomar. 

• Ge förutsättning för kraftsamling av 

o RaraSWED 

o Vårdförlopp 

o MDK 

• Kommunikation 

Ninnie Borendahl Wodlin informerar om att till detta måste sydöstra sjukvårdsregionen 

beakta att ackreditering för CCC (Comprehensive Cancer Center) pågår. 

Karl Landergren lyfter att få koppla ihop ackrediteringen och RCC med ett tydligare 

Sydöstragrepp. Tillika med ett tydligare sydöstraperspektiv att jobba vidare med i LCC 

kan innebära synergieffekter. 

Ninnie Borendahl Wodlin lyfter vidare att synkronisering av verksamheterna LCC, 

RCC och CCC ett större arbete, som även kräver samkörning av budget. 

Beslut: RSL tackar Göran Atterfors för redovisningen. Tjänstepersonerna i 

Kunskapsrådet Kirurgi och Cancer med stöd av RSL AU uppdras att ta fram en plan hur 
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sjukvårdsregionens föreslås arbeta vidare med de redovisade förslagen. Frågan 

återkommer på RSL:s möte i maj 2024. 

Mer information finns i bilaga. 

 

7. RSG Data och analys: Målbildsarbete 

Peter Kammerlind redovisar målbilder som tagits fram inom RSG Data och analys, samt 

planering för den fortsatta processen med realisering av dessa. 

Alla regioner är nu på förflyttning mot mer datadriven vård och realtidsdata, där data 

och analys är viktigt. 

Ida Dånmark lyfter arbete med dashboards på den lokala nivån som exempel för att 

stärka erfarenhetsutbytet. 

Beslut: RSL stödjer den presenterade målbilden där RSG Data och Analys tillsammans 

med RSG SVI ska stödja RPO i deras behov av data samt samverka med RSG stöd för 

utveckling samt RSG digital utveckling.  

Fortsatt redovisning sker vid till ett kommande möte. 

Mer information finns i bilaga. 

 

8. Nationell överenskommelse om statliga bidrag inom 
cancerområdet och fortsatt arbete i SÖSR 

Srinivas Uppugunduri informerar om den nationella överenskommelsen Jämlik och 

effektiv cancervård med kortare väntetider 2024 mellan regeringen och SKR. 

Överenskommelsen motsvarar i stort föregående års, men de tilldelade medlen uppgår 

nu till 1 miljard. Förslag till medel i RCC Sydöst redovisas enligt bilaga. 

Beslut: Regionerna tar med de redovisade förslagen för intern beredning. Beslut om 

fortsatt hantering av statliga medel tas vid RSL i april 2024. 

Mer information finns i bilaga. 

 

9. Gemensamma frågor från direktörsnätverk och nätverk för 
kunskapsstyrning 

Annica Öhrn, Johan Rosenqvist och Mats Bojestig återkopplar om gemensamma frågor 

från direktörsnätverk och nätverk för kunskapsstyrning. 

Mats Bojestig 

• Inom nätverket för kunskapsstyrning pågår arbete kring framtidsbild för 

vårdpersonal på 1177 Vårdguiden. 

• Verksamhetsplaner för Sydöstras NPO:er redovisas enligt bilaga. Ett uppdrag 

har lämnats att se över resurseffektivitet i verksamheterna. 
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• Arbete pågår kring Process och arbetsfördelning om framtagande av 

kunskapsstöd med samverkansmyndigheterna. 

Annica Öhrn 

• Sydöstra sjukvårdsregionen ställer sig bakom förslaget till 

kvalitetsregistersynkronisering, med förbehållet att få återkomma om tidplan för 

realisering i Sydöstra. 

Inom kort beslutas om tillsättning av NAG Kvalitetsregister, som ersätter RCO 

SAM. Nominering till uppdrag aviseras inom kort. 

• Vid kommande HSD-nätverk kommer området välfärdsbrottslighet diskuteras. 

Inom sjukvårdsregionen arbetas på olika sätt med frågan, varav en föredragning 

på SVN i mars är aktuell. 

Johan Rosenqvist 

• Informerar från särskild arbetsgrupp inom området civilförsvar med 

Socialstyrelsen. Det diskuterades att ge stöd till regionerna i arbetet med 

handlingsplanerna till MSB. 

• På kommande HSD-nätverk kommer bemanningstjänster och det nationella 

avtalet för bemanningspersonal diskuteras. 

Beslut: Punkten är ny på dagordningen och formen för redovisningen kan komma att 

ändras. RSL beslutar att fortsätta med den nuvarande arbetsformen med korta 

redovisningar. 

 

10. Gemensamt initiativ bolagsoberoende 

Samtliga regioner i landet har ett arbete för att kraftigt minska bolagspersonalen i hälso- och 

sjukvården. I Sydöstra sjukvårdsregionen har ambitionen varit att regionerna ska gå 

gemensamt fram i arbetet. 

Johan Rosenqvist redovisar förslag till initiativ att samla verksamhetsföreträdare i 

regionerna för att stärka det gemensamma arbetet. 

Beslut: RSL ställer sig bakom det gemensamma initiativet och det fortsatta arbetet. 

 

11. Intensivvårdstransporter 

Lars Grip, SKR, har uppdragits att ta fram en modell för samverkan kring 

intensivvårdstransporter. Inom utredningen har ett antal frågor lämnats till 

sjukvårdsregionerna för besvarande; gällande team, fordon, sjukvårdsregional och nationell 

koordinering. Johan Rosenqvist informerar om förberedande arbete med ett svar, där RPO 

Akut vård och RPO Pivot har varit involverade i processen. 

Beslut: Hälso- och sjukvårdsdirektörerna får i uppdrag att sammanställa och underteckna 

ett svar från regionerna i Sydöstra sjukvårdsregionen. 
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12. Samverkansnämnden 

Magnus Persson återkopplar från Samverkansnämndens möte den 8 december 2023 samt 

redovisar förslag till dagordning för mötet den 21–22 mars 2024. 

Mer information finns i bilaga. 

 

13. Aktiviteter inom samarbetsområdena och plan för fortsatt 
arbete 

RSG Stöd för utveckling och ledarskap har uppdragits att ta fram en plan för genomförande 

av aktiviteter inom samarbetsområdena. Magnus Persson informerar om det pågående 

arbetet. De olika samverkansområdena skiljer sig åt i vilka former som är bäst för att arbeta 

vidare med dem. Just nu arbetar gruppen med att skapa en logik för hur respektive område 

kan arbetas vidare med inom befintlig samverkansstruktur i SÖSR. 

Beslut: Magnus Persson redovisar förslag till fördelning av samarbetsområdena vid 

kommande möte. Förberedelser påbörjas för en workshop om målbilder vid mötet i maj 

2024. 

 

14. Övriga frågor 

a. Gemensamma HR- och kompetensfrågor 

HR-direktörerna kommer att bjudas in till kommande möte med RSL för diskussion om 

gemensamma HR- och kompetensfrågor.  

Johan Rosenqvist lyfter gemensamma principer gällande olika ersättningsmodeller och 

förmåner som fråga till mötet. 

Beslut: Inspel på frågor kan skickas till RSL AU. 

b. BIVA (Barnintensivvårdsavdelning) 

Bristen på BIVA-platser har tidigare diskuterats och frågan är nu åter aktuell. 

Beslut: Johan Rosenqvist återkopplar till verksamheterna i Kalmar och Linköping som lyft 

frågan och Magnus Persson tar med frågan till ordförande i RPO Barns och ungdomars 

hälsa. 

c. US-strategi 2030 

Processen kring en US-strategi för 2030 fortgår med möten där Johan Söderholm träffar 

regionerna. 

Beslut: Planering påbörjas för workshop kring strategin vid RSL:s möte i maj 2024. 

d. Ekonomiska läget i Region Östergötland 

Karl Landergren informerar om det ekonomiska läget i Region Östergötland. Ett uppdrag 

finns att hälso- och sjukvårdens kostnader ska balanseras under 2024. 
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Samverkan diskuteras kring utbyte av erfarenheter och goda exempel på hur vården kan 

utvecklas och förändras med befintliga resurser till att möta kommande behov. 

 

 

Vid anteckningarna 

Johan Jarl 


