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Plats Digitalt

Nérvarande Magnus Persson, ordférande  Region Kalmar lan
Johan Rosengvist Region Kalmar lan
Sofia Hartz Region Kalmar lan
Lina Isaksson Region Kalmar lan
Leni Lagerqvist Region Kalmar lan
Johan Jarl, sekreterare Region Kalmar lan
Mats Bojestig Region Jonkdpings lan
Susanne Yngvesson Strid Region Jonkdpings lan
Jan-Erik Karlsson Region Jonkopings lan
Annica Ohrn (punkt Region Ostergétland
Karl Landergren Region Ostergétland
Ida D&nmark, (punkt ) Region Ostergétland
Lotta Lindqvist Region Osterg6tland
Ninnie Borendahl Wodlin US, Region Ostergétland

Forhinder Martin Takac Region Jonkopings lan

Adjungerade Peter Kammerlind, punkt 4 Region Jonkdpings lan
Goran Atterfors, punkt 5 Region Osterg6tland

Srinivas Uppugunduri, punkt 6 Region Ostergotland

1. Inledning

Ordférande Magnus Persson inleder och halsar valkomna till Region Kalmar lans
ordférandeskap.

Foljande andringar gors pa dagordningen:

e Information om det ekonomiska laget i Region Ostergétland fran Karl
Landergren laggs till under Ovriga drenden.

e Justeringar i tidplanen for motet.

Beslut: Regionsjukvardsledningen godkénner de redovisade andringarna.
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2. Aktuellt fran RSL AU
RSL AU redovisar aktuellt enligt bildspel.
Mer information finns i bilaga.

3. Gemensamt kommunikationsuppdrag

RSL har uppdragit at kommunikationsdirektorerna att gora en gemensam
kommunikation om den uppskjutna varden. Uppdraget har aven diskuterats pa SVN.

Lina Isaksson redovisar lagesuppféljning av uppdraget. Kommunikationsdirektdrerna
har gjort stallningstagandet att regionerna kommer hantera uppdraget enligt sina
upparbetade arbetssatt. Region Jonkopings l&an har gjort kommunikation med konkreta
exempel pa sin internwebb. Region Kalmar lan och Region Ostergotland har ett
pagaende arbete att vélja tidplan och kanal.

Fraga lyfts om samarbete kring robust patientinformation och floden, dar 1177 &r en
viktig del. Fragan tas med, men det ar samtidigt viktigt att ta hansyn till
verksamheternas olika arbetssatt och den nationella samverkan kring 1177.

Lina Isaksson och Leni Lagerqvist tar sig an uppdraget hur en sammanfattad
information kan anpassas till sjukvardsregionens verksamhetsansvariga inom
Kunskapsrad, RPO och RSG. Information med syfte att tydliggdra de lokala
alternativen pa visningsytor och vardet av dess olikheter samt vad den gemensamma
webbplatsen ska och kan bista med.

4. Information fran kunskapsraden

Johan Rosenqvist redovisar den beslutade representationen av tjanstepersoner fran
regionerna i respektive Kunskapsrad. Rapport fran Kunskapsraden ar en aterkommande
punkt pa RSL. Kunskapsradens forsta méte ar enligt tidplan under feb/mars vilket
innebar att en mer utforlig rapport fran Kunskapsraden ges forst pa RSL i april.

Mer information finns i bilaga.

5. Nationell hogspecialiserad vard

Johan Rosenqvist informerar om omraden som ar aktuella ansokningsomraden med stod
av presentation. | ansokningsprocessen ingar att géra en sjukvardsregional analys om
eventuell paverkan pa de andra regionerna i Syddstra sjukvardsregionen, bade om
ansOkan beviljas och ifall den inte beviljas.

Summering

Osterg6tland har for avsikt att soka tillstand for;

a) Perifer facialispares, en forsta analys ar att tilldelning kommer att krava lite mer
operationsutrymme vilket bereds och bevakas av regionerna gemensamt.
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b) Skelettdysplasier, en forsta analys ar att tilldelning kan komma att paverka resurser i
Jonkoping, far l6sas bilateralt.

Beslut: Om skelettdysplasier tilldelas kommer Region Jonkdpings lan och Region
Ostergdtland att hantera analysen om eventuell paverkan bilateralt.

Mer information finns i bilaga.

6. Redovisning av uppdrag: Genomlysning RCC och CSD

Goran Atterfors redovisar uppdrag om genomlysning av RCC och CSD enligt bildspel,
inklusive forslag till strukturella forandringar:

RCC
e Fortydliga att RCC ska utgéra RPO cancersjukdomar.

e Fortydliga kopplingen RCC och RPO cancersjukdomar genom att
verksamhetschef for RCC ar ordférande for RPO.

e Definieraroller i LCC och synkronisera styrdokument.
e Fortydliga den ekonomiska styrmodellen.
e Uppvérdera processledarrollen for att ge ledningskraft.

e Ge regionernas medarbetare moéjlighet att delta i aktiviteter inom den befintliga
ekonomiska ramen.

e RBC hanteras separat.

e Fortydliga att CSD ska utgdra RPO séllsynta sjukdomar.
e Ge forutsattning for kraftsamling av

o RaraSWED

o Vardforlopp

o MDK
e Kommunikation

Ninnie Borendahl Wodlin informerar om att till detta maste sydostra sjukvardsregionen
beakta att ackreditering for CCC (Comprehensive Cancer Center) pagar.

Karl Landergren lyfter att fa koppla ihop ackrediteringen och RCC med ett tydligare
Sydostragrepp. Tillika med ett tydligare sydostraperspektiv att jobba vidare med i LCC
kan innebéra synergieffekter.

Ninnie Borendahl Wodlin lyfter vidare att synkronisering av verksamheterna LCC,
RCC och CCC ett storre arbete, som &ven kraver samkorning av budget.

Beslut: RSL tackar Goran Atterfors for redovisningen. Tjanstepersonerna i
Kunskapsradet Kirurgi och Cancer med stod av RSL AU uppdras att ta fram en plan hur
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sjukvardsregionens foreslas arbeta vidare med de redovisade forslagen. Fragan
aterkommer pa RSL:s mote i maj 2024.

Mer information finns i bilaga.

7. RSG Data och analys: Malbildsarbete

Peter Kammerlind redovisar malbilder som tagits fram inom RSG Data och analys, samt
planering for den fortsatta processen med realisering av dessa.

Alla regioner ar nu pa forflyttning mot mer datadriven vard och realtidsdata, dar data
och analys ar viktigt.

Ida Danmark lyfter arbete med dashboards pa den lokala nivan som exempel for att
stérka erfarenhetsutbytet.

Beslut: RSL stodjer den presenterade malbilden dar RSG Data och Analys tillsammans
med RSG SVI ska stédja RPO i deras behov av data samt samverka med RSG stdd for
utveckling samt RSG digital utveckling.

Fortsatt redovisning sker vid till ett kommande mote.

Mer information finns i bilaga.

8. Nationell verenskommelse om statliga bidrag inom
canceromradet och fortsatt arbete i SOSR

Srinivas Uppugunduri informerar om den nationella 6verenskommelsen Jdmlik och
effektiv cancervard med kortare véntetider 2024 mellan regeringen och SKR.
Overenskommelsen motsvarar i stort foregdende ars, men de tilldelade medlen uppgar
nu till 1 miljard. Foérslag till medel i RCC Sydost redovisas enligt bilaga.

Beslut: Regionerna tar med de redovisade forslagen for intern beredning. Beslut om
fortsatt hantering av statliga medel tas vid RSL i april 2024.

Mer information finns i bilaga.

9. Gemensamma fragor fran direktorsnatverk och natverk for
kunskapsstyrning

Annica Ohrn, Johan Rosenqvist och Mats Bojestig aterkopplar om gemensamma fragor
fran direktorsnatverk och natverk for kunskapsstyrning.

Mats Bojestig

e Inom natverket for kunskapsstyrning pagar arbete kring framtidsbild for
vardpersonal pa 1177 Vardguiden.

o Verksamhetsplaner for Sydostras NPO:er redovisas enligt bilaga. Ett uppdrag
har lamnats att se Over resurseffektivitet i verksamheterna.
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e Arbete pagar kring Process och arbetsfordelning om framtagande av
kunskapsstod med samverkansmyndigheterna.

Annica Ohrn

e Sydostra sjukvardsregionen staller sig bakom forslaget till
kvalitetsregistersynkronisering, med férbehallet att fa aterkomma om tidplan for
realisering i Syddostra.

Inom kort beslutas om tillsattning av NAG Kvalitetsregister, som ersétter RCO
SAM. Nominering till uppdrag aviseras inom Kort.

e Vid kommande HSD-natverk kommer omradet vélfardsbrottslighet diskuteras.
Inom sjukvardsregionen arbetas pa olika satt med fragan, varav en foredragning
pa SVN i mars ar aktuell.

Johan Rosengvist

e Informerar fran sarskild arbetsgrupp inom omradet civilforsvar med
Socialstyrelsen. Det diskuterades att ge stod till regionerna i arbetet med
handlingsplanerna till MSB.

e P& kommande HSD-natverk kommer bemanningstjanster och det nationella
avtalet for bemanningspersonal diskuteras.

Beslut: Punkten ar ny pa dagordningen och formen fér redovisningen kan komma att
andras. RSL beslutar att fortsatta med den nuvarande arbetsformen med korta
redovisningar.

10. Gemensamt initiativ bolagsoberoende

Samtliga regioner i landet har ett arbete for att kraftigt minska bolagspersonalen i hélso- och
sjukvarden. | Sydostra sjukvardsregionen har ambitionen varit att regionerna ska ga
gemensamt fram i arbetet.

Johan Rosenqvist redovisar forslag till initiativ att samla verksamhetsforetradare i
regionerna for att starka det gemensamma arbetet.

Beslut: RSL staller sig bakom det gemensamma initiativet och det fortsatta arbetet.

11. Intensivvardstransporter

Lars Grip, SKR, har uppdragits att ta fram en modell for samverkan kring
intensivvardstransporter. Inom utredningen har ett antal fragor lamnats till
sjukvardsregionerna for besvarande; géllande team, fordon, sjukvardsregional och nationell
koordinering. Johan Rosenqgvist informerar om forberedande arbete med ett svar, dar RPO
Akut vard och RPO Pivot har varit involverade i processen.

Beslut: Halso- och sjukvardsdirektorerna far i uppdrag att sasmmanstalla och underteckna
ett svar fran regionerna i Sydostra sjukvardsregionen.
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12. Samverkansndmnden

Magnus Persson aterkopplar fran Samverkansnamndens maéte den 8 december 2023 samt
redovisar forslag till dagordning for moétet den 21-22 mars 2024.

Mer information finns i bilaga.

13. Aktiviteter inom samarbetsomradena och plan for fortsatt
arbete

RSG Stod for utveckling och ledarskap har uppdragits att ta fram en plan for genomférande
av aktiviteter inom samarbetsomradena. Magnus Persson informerar om det pagaende
arbetet. De olika samverkansomradena skiljer sig at i vilka former som &r béast for att arbeta
vidare med dem. Just nu arbetar gruppen med att skapa en logik for hur respektive omrade
kan arbetas vidare med inom befintlig samverkansstruktur i SOSR.

Beslut: Magnus Persson redovisar forslag till fordelning av samarbetsomradena vid
kommande moéte. Forberedelser paborjas for en workshop om malbilder vid motet i maj
2024.

14. Ovriga fragor
a. Gemensamma HR- och kompetensfragor

HR-direktérerna kommer att bjudas in till kommande méte med RSL for diskussion om
gemensamma HR- och kompetensfragor.

Johan Rosenqvist lyfter gemensamma principer géllande olika ersattningsmodeller och
formaner som fraga till motet.

Beslut: Inspel pa fragor kan skickas till RSL AU.
b. BIVA (Barnintensivvardsavdelning)
Bristen pa BIVA-platser har tidigare diskuterats och fragan ar nu ater aktuell.

Beslut: Johan Rosenqvist aterkopplar till verksamheterna i Kalmar och Linkdping som lyft
fragan och Magnus Persson tar med fragan till ordférande i RPO Barns och ungdomars
hélsa.

c. US-strategi 2030

Processen kring en US-strategi for 2030 fortgar med maoten dar Johan Soderholm traffar
regionerna.

Beslut: Planering pabdrjas for workshop kring strategin vid RSL:s méte i maj 2024.
d. Ekonomiska laget i Region Ostergétland

Karl Landergren informerar om det ekonomiska laget i Region Ostergotland. Ett uppdrag
finns att halso- och sjukvardens kostnader ska balanseras under 2024.
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Samverkan diskuteras kring utbyte av erfarenheter och goda exempel pa hur varden kan
utvecklas och férandras med befintliga resurser till att méta kommande behov.

Vid anteckningarna
Johan Jarl
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