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Mötesanteckningar regional arbetsgrupp 

prehospital vård 

Datum 2024-01-24 

Plats Digitalt möte 

 

Närvarande 

Jonas Löf, ordförande 

Melker Engström, sekreterare 

Thomas Johanson 

Rickard Joneman 

Ove Carlström  

Jan Wigren  

Joakim Lundin  

Frida Meyer  

Annika Åström 

Mötets öppnande 

Ordföranden hälsar de närvarande välkomna och förklarar sammanträdet öppnat.  

Val av sekreterare och justerare 

Melker Engström sekreterare, Jonas Löf, justerare 

Godkänner upprättad dagordning 

Genomgång av föregående protokoll 

Status i respektive region med påverkan för SÖSR 

Perspektiv: Invånare, verksamhet, medarbetare, ekonomi 

 

Region Jönköpings län 

Ny transportorganisation. Status: annonsering av personal. Planerad drift ht 2024.  

Uppdrag: Ambulanstransport i linjetrafik. 

Inre befäl är nu en permanent funktion. IB-organisationen är 5 individer med arbetstid 

kl 07:00-16:30 måndag-fredag, ej helg.  

Implementering av nytt journalsystem Ortivus. 

Mål att få budget i balans under 2024, utan neddragning. Målbild 2019 resultat.  

Åtgärder: 
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Minska övertid. 

3 st schemaplanerare anställda för att koordinera bemanning av personal och hantera 

frånvaro kortsiktig/planerad. Schemaplanering sitter samlade i regionen. 

Flytta personal mellan chefsområden.  

Utökning till 2 chefer i varje område.  

Arbetsmiljö: 

Extern granskare tillsatt för att identifiera åtgärder som främjar arbetsmiljö.  

Arbete pågår för att schemalägga bort jour. 

 

Region Östergötland 

Ny tillhörighet KMC, fysiskt flytt av verksamhet. Enhet Civilberedskap och prehospital 

vård.  

Ledningsgrupp: Joakim, linda, Frida, Janne.  

Jobbar med införande av fakturering gällande ambulanstransport, 200 kr/ambulans trp, 

150 kr/sjuktransport.  

Fakturerar ambulanssjukvård utförd på plats samt transport.  

Uppdatering av Paratus, dialog om kartstöd, integrering av Cosmic. 

Dialog förs med entreprenör gällande tillgänglighet och sommarplanering. 

Lugnt gällande arbetstider. acceptans av 2-3 skiftarbete.  

Ny IVA bilar med möjlighet att hantera bariatisk patient. Utrustad med bakgavellyft 

special sång/bår och kuvös,  

Ny Iva bil snart i drift. 1 år försenade.  

Fordon är dedikerade för uppdraget. Kan bistå övriga regioner. 

Beställning via ACIB  

Ekonomi: 

Omorganisationer, styrning från admin. Arbete mot kliniskt arbete  

Finns en matchning enhet som jobbar för omställning till kliniskt arbete. 

Covid medförde anställningar som nu behöver hanteras.  

Mycket ansträngd ekonomi med stora omorganisationer inom region.  

 

Region Kalmar län 

Påverkan på verksamhet med anledning gav AB 13. Inväntar besked för sökta 

dispenser. 

Ökade frånvaro sjukdom, VAB.  

Behov av ca 20 medarbetare till för att återgå till tidigare/ordinarie verksamhet.  
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Vid resursbrist aktiveras:  

Transportambulans sker i dialog med ACIB och IB 

Första insatsperson, en person bemannad ambulans, alltid i samverkan med ordinarie 

ambulans. 

IVA-ambulans snart i drift. Ej bariatriska patienter.  

Arbete pågår med rutiner gällande hantering av bärhjälp samverkan räddningstjänst, 

hemsjukvård, ambulans.  

Ekonomi: 

Ansträngd ekonomi.  

Inriktning, politisk, mål återställa tillgänglighet som 1 oktober 2023.  

Arbetsmiljö 

Arbetstidslag och kollektivavtal  

Påverkan samverkan och tillgänglighet ambulanssjukvård SÖSR 

 

Sommarplanering Region Jönköpings län 

• Har en utarbetad plan, arbetar med vikarier och planerad övertid.  

• Personalbrist kan medföra avställda resurser. 

• Utarbetar avställningsplan, vilket ska godkännas av regionledningen tilldelas 

mandat för utförande.  

• Utmaning, upprätthållande av medicinsk kompetens?  

• MLA Region Jönköpings län ser patientsäkerhet som problematisk  

 

Sommarplanering Region Östergötland 

• Sommar 2023 avställda resurser ca -5 %. 

• Arbetar med plan för inventering av resurs för sommaren, kan bli aktuellt med 

vissa neddragningar.  

• Har ett bra utgångsläge och dialog med entreprenör.  

• Prognosen ser lovande ut! 

• 3 semesterperioder. 

 

Sommarplanering Region Kalmar län 

• Har presenterat åtgärdsplan för regionen i en trestegsmodell.  

• Politiskt beslut.  
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• Åtgärder beroende på beslut av sökt undantag/dispens. 

• Kommer medföra minskat antal resurser, påverkan tillgänglighet ambulans. 

 

Kvantitet- och kvalitetsindikatorer, tillgänglighetsmål SÖSR 

Diskussion om hur vi ska hantera fakta i våra register.  

 

Ambulansmedicin 

MLA, status och återkoppling 

NPO 

RPO 

SLAS  

Ambulansmedicin. MLA  

Diskussion mellan MLA hur deltagande ska ske inom olika grupper NPO, RPO, SLAS.  

SLAS inbjuden från Sveriges riksdag. Datum 31/1–24.  

Hur hanteras personalbyte under pågående uppdrag, hantering. aktualiseras med 

anledning av AB13. 

Hantering av spinal rörelsebegränsning av barn? mer att önska av LÖFs riktlinje! 

Samtal med Socialstyrelsen gällande hantering handräckning av läkemedel inom 

ambulanssjukvården. Ambulanssjuksköterska vs ambulanssjukvårdare. 

Vilka befogenheter har IB vid avsteg från riktlinjer och prioritering?  

Diskussion gällande medicinskt ansvarig vid samverkan mellan olika 

vårdutförare/klinik tillhörighet.  

 

Ambulansteknik 

Remiss och beslutspunkt gällande IVA transporter kommer på uppdrag från HSD/RD.  

Dialog 

Team 

Fordon 

Koordinering 

Beslut och svar till HSD Johan R.  

Genomgång av resp. regions behov av kompetens/resurs vid transport till högre 

medicinsk nivå samt högspecialiserad intensivvård. 

Skickar in samanställning med svar till utfärdade frågeställningar.  
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Projekt 

Region Jönköpings län test av videosamtal till SOS/Ib medel från Picta 

Aktiveras under vt 2024. 

Projekt framtidens larmcentral, SOS Alarm – Region GHK 

Melker presenterar  

Presentation av larmtjänst och projektstatus.  

Projektarbete pågår, fokus på att utforma ny funktion ”Vårdmottagare” samt planering 

för test under vecka 10 i SOS Växjö. 

Upphandling 

Larmtjänstavtal EFGHK 

Status upphandlingsprocess Avtalsprocess är påbörjad, samtliga regioner har för avsikt 

att delta i den gemensamma upphandlingen och resp., regions. Ambulanssjukvård har 

samsyn i process. 

 

SÖSR rutiner ambulanssjukvård 

Inget pågående arbete utöver det som sker i olika forum SÖSR. 

Övriga frågor 

RETTS framtid? 

Region Östergötland ser över nytt triagesystem, önskemål om integrering mellan 

ambulans och sjukhus.  

Behov identifieras, Paratus och Cosmic utveckling av nytt triagesystem.  

Akutmottagningarna är drivande med inspel för ambulanssjukvården. 

Östergötland arbetar med frågan vilket har gett spridning nationellt. 

 

Erfarenhet från regionerna 

Falsk hospiterade student, uppger falska uppgifter för att komman in i verksamheten. 

(polis, rtj, vårdhögskola)  

Hantering av kriminalitet vid anställning? 

Möjlighet till utdrag ur belastningsregister? 

Har man rätt till kontroll, kan det motiveras av att vi hanterar barn i 

verksamheten/uppdraget? 

Rutin för körkortskontroll för tillsvidare anställd personal.  

Östergötland kontrollerar körkort 1ggr/år. 
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Nästa möte 

Planeras fysiskt möte 21/5 i Vimmerby. Preliminärt Åbro Ciderhuset. 

 

Antecknat av Melker Engström 


