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Medicin och akut vard
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Dagordning

Inledning, féregaende motesanteckningar

Aktuellt fran RSL, SVN

Aktuella remisser

Motestider 2023

Diskussion med RSG lakemedel och RSG medicinsk teknik
Paus (ca. 14.15)

Handlingsplaner — redovisning och diskussion

Ovriga fragor
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Samverkansnamnden

Beslutar om:

« vilken sjukvard som ska vara
regiongemensam och till vilkken enhet den ska samordnas

« vilken vard som inte ska bedrivas i sjukvardsregionen
« fordelning av tilldelad budget fran respektive region
e priser for sald vard
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Regionsjukvardsledningen

 tar fram underlag till
Samverkansnamnden och

Samverkansnamnden (SVN)

Regionsjukvardsledningen (RSL) med arbetsutskott

verkstaller namndens beslut

Kunskapsrad
diagnostik och sinnen

Kunskapsrad
halsa och rehabilitering

|

Kunskapsrad
kirurgi och cancer

Kunskapsrad
medicin och akut vard

om gemensam verksamhet
och samverkan

« ansvarar for styrning,
samordning och uppfdljning

Regionala
programomraden (RPO)
Medicinsk diagnostik
Sallsynta sjukdomar
Tandvard
Ogonsjukdomar
Oron-, nésa- och
halssjukdomar

Sydostra sjukvardsregionen

Regionala

programomraden (RPO)
Barn och ungdomars hélsa
Halsoframjande
Primé&rvard

Psykisk halsa
Rehabilitering, habilitering
och forsakringsmedicin
Aldres hilsa

Region
Jonkdpings lan

Regionala
programomriden (RPO)
Cancersjukdomar

* Hud- och konssjukdomar
+ Kvinnosjukdomar och
forlossning

Kirurgi och plastikkirurgi
Mag- och tarmsjukdomar
Njur- och urinvégs-
sjukdomar
Rérelseorganens
sjukdomar

.

Regionala
programomraden (RPO)

« Akut vard

Endokrina sjukdomar
Hjart- och karlsjukdomar
Infektionssjukdomar
Lung- och allergisjukdomar
Nervsystemets sjukdomar
Perioperativ vard,
intensivvard och
transplantation
Reumatiska sjukdomar

RSL stab

—_—

Regionala
samverkansgrupper (RSG)
Digital utveckling
Forskning och Life Science
Hallbar utveckling

Juridik och informations-
sakerhet

Kvalitetsregister
Lakemedel

Medicinteknik

Metoder for kunskapsstod
Metodradet
Patientsakerhet
Standardisering
Strukturerad
vardinformation

Stod for utveckling
Uppfdljning och analys
Upphandling

, % Region
Region Kalmar l&n OStergOtland



Kunskapsrad

- efterfragar resultat och analys utifran sjukvardsregionens patientl6ften
 underlattar for programomradena att utfora sitt uppdrag

» Dbidrar med systemperspektiv i remissvar och forslag till forandringar

« stodjer implementering av basta majliga kunskap

» stodjer samverkan med samverkansgrupper, kvalitetsregister och forskning
» verkar for 0kad patientmedverkan
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Vara patientldften

Patienter i Sydostra sjukvardsregionen ska:

« erbjudas vard som ar latt tillganglig for
kontakt, beddmning och besotk

 erbjudas diagnostik, behandling och
uppfdljning enligt basta kunskap i varje mote
- vara delaktig och valinformerad genom hela vardkedjan
« fa tillgang till jamlik vard
 erbjudas basta mojliga halsoframjande insatser och valfungerande screeningprogram
« fa tillgang till patientsaker vard
« erbjudas kostnadseffektiv vard
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: Q4
Ars hJ u | et * RPO lamnar sin RPO publicerar sin

preliminara handlingsplan
handlingsplan till KR RPO lamnar sin
» SVN beslutar om arlig arsrapport till KR
prande arbetei RPO Overenskommelse, SVN arsredovisning
" o . priser och ersattningar Remissomgang 1

. L?mna synpurolkter pa natlonelle}) o - Remissomgang 4
vardforlopp, vardprogram och vardriktlinjer '
i fyra ganger/ar (15/2, 15/4, 15/9, 15/11)

. 5 2 » Moten for RSL och KR ordfdrande redovisar
Lamna synpunkter pa andra samordnade SUN bokas mior RPO &rsrapporter till RSL
remissvar kommande ar och SVN

» Nominera till nationella grupper * SVN deldrsrapport 08 Remissomgang 2

ol o - Remi ang 3

« Folja upp patientléften EMmissomgang

» Analysera gap

+ Bevaka omvarld Q3

» Lamna underlag till ansékningar om
hogspecialiserad vard
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Remisser, period Q4, 15 nov
Kunskapsstyrning halso- och sjukvard

U 0 0 A RPC ) 0

KOL Vardforlopp Alla 24 jan RSL stab

Traumatisk hjarnskada Vardforlopp Alla 24 jan RSL stab

Landryggbesvar Vardforlopp Alla 24 jan RSL stab

Hjarntumaorer Var.dprc.)gram, RPO Cancersjukdomar 1 feb RPO
revidering

Lungcancer Var.dpr(.)gram, RPO Cancersjukdomar 1feb RPO
revidering

Trofoblast Vardprogram, RPO Cancersjukdomar 1feb RPO

revidering



https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/remisservardforloppvardprogramochriktlinjer.44270.html

U ade 0 A arigt RPO/R 0

Langvarig smarta hos barn ~ Vardprogram RPO Barn och ungdomars halsa 1 feb RPO
Obesitas hos barn och unga Vardprogram, RPO Barn och ungdomars halsa 1 feb RPO
Hyperparatyroidism Vardprogram Endokrina sjukdomar 1 feb RPO
Latt traumatisk hjarnskada Vardriktlinje RPO I?eh.abl'llterlng, .h.ablllterlng 1 feb RPO
barn och forsakringsmedicin

Latt traumatisk hjarnskada Vardriktlinje RPO Ifeh"abl'llterlng, .hf';\bllltermg 1 feb RPO
vuxen och forsakringsmedicin

M?delsvar svar traumatisk Vardriktlinje RPO I?eh"abl-hterlng, .héblllterlng 1 feb RPO
hjarnskada vuxen och forsakringsmedicin

Korneala ektasier Vardriktlinje  RPO Ogonsjukdomar 1 feb RPO




Motestider 2023

. 8.30-12.00
. 9 — 15 fysiskt moéte
. 8.30-12.00
. 8.30-12.00

1 mars

8 ma]

25 september
15 november

A AN AN A
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Regionsjukvardsledningen
27 oktober 2022

Sammanfattande information
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Nara vard — Patientens egenkraft och
samskapande

« Om pagaende arbete inom omstéllningen till nara vard.
« Forslag till praktiska forutsattningar och nasta steg i arbetet presenteras.
« En aterrapport planeras till Samverkansnamnden i december.

Konklusion
RSL stéller sig bakom forslaget och dnskar ta del av projektbeskrivningen nér den ar klar.

RSL betonar vikten av tydlig kommunikation i samband med uppdrag dar resurser ska
avsattas for projekt, sarskilt i de fall resurs ska avsattas utan att medel tillfors.
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Regionsjukvardsledningens au

« Nominering till MPT-rédet for 2023 &r klar. Aterstar arbete med
representant i radets beredningsgrupp.

* Nytt samarbetsavtal for NPO processledare ska fortydliga att
huvudregionen lanar ut resurs och ansvaret for arbetsgivare och
arbetsmiljo

« NPO/RPO éldres halsa byter namn till aldres héalsa och palliativ vard
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Samverkansnamnden

Aterkoppling fr&dn SVN 30 september dar beslut fattades géllande:
. Lakemedelsstrategi for Sydostra sjukvardsregionen

. Remissvar nationella riktlinjer for vard och stod vid obesitas
. Delarsrapport augusti 2022

. Rekommendation om inriktning for fortsatt utveckling av det nationella systemet for
kunskapsstyrning inom halso- och sjukvardsomradet frdn Sveriges Kommuner och
Regioner

. Samverkansnamndens sammantradesdagar 2023

RSL ser vikten av att definiera strategiskt viktiga fragor for sjukvardsregionen under kommande
mandatperiod. Fortsatt diskussion och férankring med RSL och regiondirektérerna.
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Kunskapsrad

«  Kort aterapportering fran respektive kunskapsrad (KR)

«  Diskussion om skillnader i vantetider, ledtider i vardférlopp, genomforda
operationer och mojliga atgarder for att minska skillnaderna.

Konklusion

RSL ser behov av att fortsatta diskussionen ur ett flertal perspektiv. Se dver och
fortydliga mandatet hos KR och RPO, utveckla rollen som ledamot i KR samt
battre integrera samverkansstrukturen med linjeorganisationen. RSL AU far i
uppdrag att se 6ver och starka struktur for stdd och ev. fadderskap till RPO.
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Hogspecialiserad vard

« Aktuell information om NHV med anledning av identifierade
verksamheter for potentiella uppdrag inom NHV och forslag till
regional process nar NHV utfors hos andra regioner.

» Diskussion om fordelning av regionerna till NHV-enheter utanfor
sjukvardsregionen.

Konklusion

RSL tackar fOr informationen och betonar att ett gemensamt perspektiv
ska vara utgangspunkt for nya samarbeten inom NHV. En aterkoppling
av arbetet ges till RSL vid ett kommande mate.
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Rekrytering till RSG HTA

Arbete med underlag om hur Centrum for utvardering av medicinsk
teknik (CMT) kan anlitas i analysarbetet. Detta ska utredas ytterligare.

Region , Region

neg
Sydostra sjukvardsregionen Jonkopings [&n  Region Kalmar lan Ostergétland



Gemensam data

«  Slutrapport av forstudien Gemensam data

« FOorslag till fortsatt process med gemensamt bedémningsforum,
gemensamt beslutsforum, gemensam ingang for forskare och
sammanhallet forskarstod.

Konklusion

RSL staller sig bakom forslaget till fortsatt process. RSL ger
forskningsdirektdrerna i uppdrag att ta fram ett beslutsunderlag.
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Kompetensforsorjning

. Statistik avseende bemanning, hyrpersonal och sjukfranvaro i Sydostra
sjukvardsregionen

. SKRs rekryteringsrapport Mot kompetensutmaningen

Konklusion

RSL konstaterar att ett bredare perspektiv an HR kravs i fragan och att det finns en styrka i att
ta fram en strategi pé sjukvardsregional niva for att méta kompetensutmaningen. | arbetet
framat ar malbild, ledning och styrning samt forandrade arbetssatt viktiga utgangspunkter. En
tydlig beskrlvnlng av hur kompetensforsorjningslaget ser ut, dvs. var resurserna finns idag, och
var i systemet som det rader brist pa kompetens ska tas fram detta for att ha ett underlag som
mojliggor styrning av resurser och processer framét. Som ett komplement ska HR djupa
ytterligare i befintlig statistik ur ett flertal perspektiv. RSL avser att aterkomma till fragan om
kompetensforsorjning vid ett kommande mote.
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Langsiktig och hallbar arbetsfordelning

«  Status for det gemensamma tillganglighetsarbetet utifran
langtgaende data for respektive region.

« Diskussion om mgjligheter att ta ytterligare steg, ett tydligt uppdrag
och mandat for KR att aktivt arbeta med véantetider, indikationer och
resultat lyfts som en viktig forutsattning.

Konklusion

RSL ser positivt pa arbetet och ett fortydligat uppdrag och mandat for
KR.
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RSL

Lank till motesanteckningar och bilagor fran RSLs
moten

Region
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https://sydostrasjukvardsregionen.se/regionsjukvardsledningen/motesanteckningar-2020/

Lankar till processtod och mallar

 Processbeskrivningar och mallar for remisser, handlingsplaner, rapporter
och nomineringar

« Kunskapsradets webbsida
* kunskapsstyrningvard.se
 Prenumerera pa nationella nyheter om kunskapsstyrning
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https://sydostrasjukvardsregionen.se/regionsjukvardsledningen/processtod-och-mallar/
https://sydostrasjukvardsregionen.se/kunskapsrad/
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/omvarakunskapsstod/personcentreradeochsammanhallnavardforlopp.55829.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/omkunskapsstyrning/nyheter/prenumererapanyheter.56589.html

