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Regionsjukvardsledningen

Arsrapport 2021 for RPO Primarvard sydost

Sammanfattande analys

Verksamhetsaret 2021 har fortsatt paverkats av den pagéende Covid 19 pandemin.

Under aret har RPO Primarvard syddst fort diskussioner om vad vi ser som RPO Primarvard sydosts
uppdrag baserat pa de erfarenheter vi tidigare gjort.

| dagslaget har nu alla tre regionerna tillgang till data utifran PrimarvardsKvalitet vilket underlattar
jamforelser. RPO primarvard sydost ser ett varde med dialog och erfarenhetsutbyten utifran jamforande
av data. En sadan dialog kan ge input i pAgaende regionala arbeten och det skulle dven kunna uppkomma
behov till ndrmare samarbete i specifika fragor.

Da primarvarden ar involverad i flertalet processer som hanteras inom kunskapsstyrningen kommer det
alltid finnas en utmaning i att utse representation fran primarvarden. Representationen behdver till storsta
del utgdras av personer vars huvudsakliga arbetsuppgifter ar att producera vard i primarvarden, dvs
medicinskt handlégga patienter.

Inom RPO priméarvard har vi paborijat ett arbete med hur vi skulle kunna stirka primarvardens
representation, delaktighet och samverkan i den nationella kunskapsstyrningen. I ett forsta steg har vi
genomfort en nuldgesbeskrivning av hur vi i vara tre respektive regioner organiserat primarvarden
inklusive vardvalet och kartlagt hur vi i respektive region idag arbetar med primérvardsrepresentation i de
lokala arbetena.

| var kartlaggning har vi bland annat identifierat att vid forfrdgan om representation behdver vi
kommunicera direkt ut till medarbetare och inte ut till avgrénsade organisatoriska grupper. Vidare har vi
identifierat en otydlighet i vad det &r for samverkan som efterfragas pa RPO niva och hanteras ratt fragor
pa RPO niva.

Resultat genomforda aktiviteter

"Modell” for att starka primarvardssamverkan och representation

| ett forsta steg har vi genomfart en nuldgesheskrivning av hur vi i véra tre respektive regioner organiserat
primérvarden inklusive vardvalet och kartlagt hur vi i respektive region idag arbetar med
primarvardsrepresentation i de lokala arbetena.

I vér kartlaggning har vi i ett forsta steg identifierat att:

e vid forfragan om representation behéver vi kommunicera direkt ut till medarbetare och inte ut
till avgransade organisatoriska grupper.

e uppdragsbeskrivningen behéver vara tydlig och paketeras pa ett attraktivt sétt for att 6ka intresse
for deltagande. Gérna information om som inte bara inkluderar vilka positiva effekter arbetet har
for patienterna men dven verksamheterna

e uppdragen bor i forsta hand vara tidsbegransade med en sa tydlig resursuppskattning som majligt
for att 6ka mojligheten till deltagande.

o det ar fortsatt viktigt 6ka forstaelse ute i verksamheterna att deltagande ar en chans att paverka

e det finns en otydlighet i vad det ar for samverkan som efterfragas pa RPO niva och hanteras ratt
fragor pd RPO niva.
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Utvecklingstendenser

RPO Primarvard sydost ser att vi har samma utvecklingstendenser som tidigare som kan paverka
samverkan sjukvardregionalt enligt nedan.

Den demografiska situationen/ valfardsutmaningen

Sverige och vastvarlden har en situation dar allt farre i arbetsfor alder ska forsorja och ta hand om allt fler
yngre och aldre. Det genererar ett mindre skatteunderlag, storre vardbehov, men ocksa i svarigheter att
rekrytera personal i tillrckligt stor omfattning. Situationen har skapat en stor medvetenhet hos
beslutsfattare om vikten av béttre samverkan 6ver vardgivar- och myndighetsgranser, effektivare
arbetssatt, mer forebyggande insatser och en battre samordning av varden.

Utifran primarvardens perspektiv ser RPO Primarvard syddst att valfardsutmaningen framst paverkar
behovet av bra samverkan inom respektive region da priméarvarden i begransad utstrackning har uppdrag
over regiongranserna till skillnad fran specialistsjukvarden. RPO primarvard sydost ser ddremot att
larandet och erfarenhetsutbytet sjukvardsregionalt pd primarvardsniva, dar vi inom vissa omréaden skulle
kunna samordna oss (tex utbildningar), ar viktigt och kan vara kvalitetshdjande och resursbesparande i
forlangningen.

Digitalisering och automatisering/medskapande patient

Digitalisering och automatisering marks pa manga omraden inom varden och ar en trend som har funnits
lange. Under lang tid har det framst handlat om digitala arbetsredskap for sjukvardspersonalen for
kunskapsstod, dokumentation, visualisering och Gvervakning. De senaste aren har allt fler tjanster som
riktar sig direkt till medborgare och patienter utvecklats, vilket mojliggor for patienten att var medskapare
till sin vard tex automatiserad anamnestagning, egenmonitoreringar mm.

RPO priméarvard sydost ser ett varde i erfarenhetsutbyte kring hur vi pé olika satt i primérvarden arbetar
med digitala verktyg for att skapa ett medskapande med patienterna i varden. RPO primarvard sydost ser
aven att en samordning (dar det ar mojligt) av vilka digitala verktyg vi i framtiden vill satsa pa skulle
kanske kunna vara resursbesparande i forlangningen genom att vi gemensamt skulle kunna stalla krav.
Om RPO primarvard skulle identifiera méjliga samarbetsvinster i sddana fragor kan gruppen lyfta forslag
till sydostra sjukvardsregionen samverkansgrupp eSpir. Ett exempel pa sddan samverkan ar den tidigare
upphandlingen och gemensamma testning av I-KBT.

Nationella kunskapssyrningen

RPO priméarvard sydost ser en stor potential i var nationella kunskapsstyrning. Att tex dela upp ansvaret
for framtagandet av kunskapsdokument bor vara resurseffektivt pa sikt.

RPO priméarvard sydost ser att en av vara storsta utmaningar &r att kunna bidra med lamplig
representation i alla grupperingar.

Resultat av samverkan

Nationell niva

Nationella Primarvardsradet

RPO Primarvard har tva representanter i det nationella primarvardsradet.

Patrik Glasberg (Kalmar) och Karin Karlsson (Jonkdping).

Regelbunden rapportering fran primarvérdsradet sker till RPO primarvard sydost

Sjukvardsregional niva

RPO Primarvard sydost

RPO PV bestér av representanter fran primérvarden i Jénkoping, Kalmar och Ostergétland.
Representanterna ar utsedda av respektive region och representation finns bade fran region samt fran
privata aktorer.

RPO PV traffas enligt beslut i gruppen tva ganger per termin, grund tanken ar ett méte fysiskt och ett via
skype. Gruppen for &ven diskussioner via mail mellan de inplanerade métena.
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Samverkan har hitintill skett enligt ovan beskrivna arsberattelse.

Kunskapsradet

Representanter fran RPO primérvard finns i de fyra kunskapsraden, Halsa och Rehabilitering, Kirurgi och
Cancer, Medicin och Akut vard samt Diagnostik och Sinnen, i sjukvardsregionen.

Samverkan har hitintills till stor del handlat om ett gemensamt informationsutbyte och att skapa
kontakter.

Regionniva och kommuner

Respektive ledamot i gruppen ansvarar for att ha upparbetade kontaktvagar inom sin egen region och att
fora information bade till och fran RPO.

Patientforetradare
Ej varit aktuellt utifran pagaende arbete.
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