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2022-03-10

Motesanteckningar RPO PIVoT (perioperativ
vard, intensivvard och transplantation)

Datum: 2022-03-10 klockan 13:00 — 15:30
Plats: Skype-mote
Nérvarande: Magnus Trofast, ordf RPO, verksamhetschef OP/IVA Jonkoping

Lina De Geer, verksamhetschef ANOPIVA, Linkdping
Suzanne Axelsson, verksamhetschef OP/IVA, Véstervik
Linda Axelsson, enhetschef OP/IVA, Oskarshamn
Magnus Persson, verksamhetschef OP/IVA, Varnamo
Carina Garna, verksamhetschef OP/IVA, Eksjo

Mats J Johansson, verksamhetschef Thorax, Linkoping
Michelle Chew, professor AnOpIVA, Linkoping

Carina Blomaqyvist, processtod

Ej narvarande: Eva Ahlgren Andersson, RDAL
Sibylle Loo, verksamhetschef OP/IVA, Kalmar
Robert Svensson, verksamhetschef OP/IVA, Norrkdping
Martin Holmer, ordf NPO PIVoT

. Genomgang av féregaende protokoll
. L&get i regionerna, sjukhus for sjukhus
. Rapport fran universitetet — Michelle Chew
. Rapport NPO/RDAL
. Fragor fran SFAI: Hur ser laget ut i SOSR angaende -
- brist pa intensivvardsplatser?
- anestesiologens arbetsmilj6?
- utbildning/fortbildning?
- akademisk kompetens?
6. Ovriga fragor
- Arsrapport 2021
- Vardforlopp (epilepsi, obstruktiv sdmnapné hos barn)
- Nominering sakkunniggrupper NVH
7. Forskningsfragor att besvara till Kunskapsrad
8. Kommande moten

Agenda:
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1. Genomgang av féregaende protokoll
Inga andringar.

2. Laget i regionerna, sjukhus for sjukhus

Region Kalmar lan:

| Oskarshamn pagar rekrytering infor sommaren. Det ar ett tufft lage da man inte far gehor
fran manga hyrbolag. Verksamheten borjar ta fart igen efter pandemin. | Oskarshamn har
man ingen IVA, man har istallet AVA (intermedidrvardplatser och intagningsplatser). Har
pagar arbete for att sarskilja dessa tva patientkategorier. Man har ocksa initierat en
workshop tillsammans med Medicinkliniken kring vem som ar PAL for patienterna pa
MIMA. | dagslaget ar det narkoslékare som ar PAL och man arbetar for att detta ska
overforas pa Medicinklinikens lakare. Operationsverksamheten ar igang och man samarbetar
i lanet for att beta av operationskderna.

| Vastervik har man haft stora problem med hdg sjukfranvaro bland personalen pa grund av
Covid-19, det har varit svart att driva verksamheten och man har gatt ner i antal vardplatser i
flera omgangar for att kunna hantera tillvaron. | dagslaget har man Covid-19-patienter pa
sjukhuset men ingen pa IVA. Bemanningsmassigt ar lakarsidan stabil och man anser sig
vara fulloemannade. P& IVA har man lyckats fa in lite hyrpersonal. Man forsoker hitta
utbildningsvégar for specialistsjukskdterskor, erbjuder utbildningsplatser framover (arbete
50 % och studier 50 %).

Man har idag fatt besked om att fa starta I6rdagsoperationer (ONH-ingrepp) for att beta av
koer under varen. Detta gors pa frivillig basis och extraersattning utgar till personalen.
Under sommaren kommer man ha 2 — 3 operationssalar igang (normal verksamhet 7 salar).
Man gér ner pa extremt Idg bemanning pa ssk-sidan pa IVA under sommaren, men det ar
man van vid. Dock &r det lite svart att hitta underskéterskor till sommaren, dar gar det inte
att minska bemanningen. Man kommer aven ha hyrpersonal pa op-ssk-sidan i sommar.

| Kalmar har man haft det jobbigt under hela pandemin. Sibylle ar inte med vid dagens
mote, darav har vi inte si mycket mer information i dagslaget.

Region Ostergodtland:

| Link6ping har man haft en ratt ordentlig tilldelning av Covid-19-patienter under vintern,
som mest har man i februari haft sju patienter pa IVA samtidigt. Nu har det lugnat ner sig
och i dagslaget finns en Covid-19-patient pa IVA. Det &r ett extremt pressat vardplatslage pa
sjukhuset, vilket avspeglat sig i operationskapaciteten dar man gar pa ca 85 % av sin
kapacitet. Man har forsokt operera mycket mer polikliniskt men tyvarr har stor cancerkirurgi
fatt stallas in pa grund av vardplatsbristen.

Man har tappat ytterligare hyrpersonal i Linkdping, likasa har ar det svart att fa napp hos
hyrbolagen. Man har ocksa tappat ordinarie personal. Pa IVA ser det lite battre ut
bemanningsmassigt. Det finns ett stort intresse for VUB intensivvard.

Man har éppnat I-IMA (intensivvardsledd intermediarvardavdelning), initialt tva platser som
senare ska utokas till sex platser totalt. Har utgérs bemanningen av allman-ssk och
narkoslékare.
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Under sommaren kommer man kunna uppratthalla sina IVA-platser, kanske dra ner pa
nagon enstaka plats. Operationsverksamheten kommer ha viss neddragning och det blir tre
semesterperioder for medarbetarna. Det ser lite problematiskt ut att fa ihop personal, men pa
narkoslakarsidan har man bra bemanning.

| Norrkoping har man just nu tre Covid-19-patienter pd IVA. Aven dar ar vardplatslaget
mycket anstrangt. Operationskapaciteten ar ungefar densamma som i Linkdping, beror pa
vardplatsbristen.

P& Thorax US gar produktionen bra, man har kunnat operera ganska mycket. En del
vantetider finns. Man gar kort pa narkos-ssk-sidan. Likasa gar man kort pa narkoslékarsidan
men har har man ett bra inflode av kvalificerade hyrlédkare som uppskattas och det fungerar
mycket val. Under sommaren kommer man att fa hjalp av narkoslakare fran allmansidan,
vilket ar mycket uppskattat och innebar att narkoslakarna far fyra veckors sammanhéngande
semester. Man kommer dra ner lite pa verksamheten under tre veckor i sommar for att all
personal ska kunna ta fyra veckors sammanhé&ngande semester. THIVA har under pandemin
samarbetat med de andra intensivvardsavdelningarna pa sjukhuset och det har varit ett
mycket valfungerande samarbete som kommer fortsatta &ven under sommaren. Man har i
dagslaget en narkos-ssk fran hyrbolag, ingen hyrpersonal pa IVA eller Operation.

Region Jonkdpings lan:

| Eksjo har man i dagslaget inga Covid-19-patienter. Alla operationssalar ar 6ppna sa det
flyter pa. Pa IVA har man ingen hyrpersonal, dock hyrpersonal bland op-ssk och pa
narkoslakarsidan men det ser ratt bra ut dnda.

Infor sommaren har man svart att fa inop bemanningen pa IVA, forsoker fa in hyrpersonal.
Man har fyra IVA-platser. Det ar lite ont om op-ssk och tyvarr ingen som soker tjansterna
heller. Ska ha 6ppet for akut/subakut kirurgi under sommaren.

I Varnamo &r man sedan vecka 8 uppe i normal operationskapacitet. Man har inga Covid-
19-patienter i dagslaget. Det finns ett behov av hyrpersonal pa op-ssk-sidan (1-2 st) och
mojligtvis en pa narkos-ssk-sidan. VA klarar sin bemanning utan hyrpersonal och
lakarsidan ar valbemannad. IVA har forutom sina fyra platser ocksa uppdraget att bemanna
fyra HIA-platser. Under sommaren saknar man tillrackligt med underskoterskor pa
IVA/HIA och kommer behdva dra ner till 3 + 3 platser. Man har anstéllt en del allméan-ssk
och ska bekosta deras vidareutbildning. Det finns behov av att bemanna upp litegrann inom
alla kategorier, men inga stérre mangder.

P& Ryhov har man haft fyra kohort-platser belagda sedan nyar, men som man kunde stanga
nu sista januari. Det har nu gatt tva veckor sedan man fick in sista Covid-19-patienten. IVA
Ryhov ska fortsattningsvis kunna ta tva Covid-19-patienter och de andra tva sjukhusen ska
kunnata 1 + 1 vid behov.

Operation ar uppe pa full kapacitet sedan forra veckan (15-16 salar), alla uppvak ar 6ppna
och man har en ok bemanning forutom pa usk-sidan dar personalbrist rader. Ingen brist pa
sjukskoterskor och manga har sokt utbildningsanstéllningar till nasta ar.
Uppvakningsavdelningarna &r i dagslaget organiserade under IVA. Process pagar for
organisationsflytt till operation och detta sker den 1 april. Rekrytering av personal pagar.
IVA brottas med bemanningsproblem, har i dagslaget 8 — 10 hyr-ssk. Det saknas atta IVA-
ssk, gladjande nog ar det fem som blir klara med sin utbildning till sommaren och tva som
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kommer utifran. Sommaren forsoker man lésa med 2,5 semesterperioder fordelat pa 9
veckor, dock kravs det hyrpersonal och vikarier. Pa lakarsidan &r det stabilt och man &r i
princip fullbemannade.

Rapport fran Universitetet
Michelle meddelar att universitetet har atergatt till full verksamhet men att detta inte
paverkar sjukvarden negativt.

Rapport NPO/RDAL

Martin Holmer deltar ej vid dagens méte, rapport fran NPO uteblir.

Eva Ahlgren Andersson hade ocksa forhinder, sa rapport fran RDAL uteblir. Lina kan anda
meddela att man for tva veckor sedan hade sin forsta DCD-patient i Linkdping. Allt gick
jattebra och en stor framgangsfaktor ar att man simulerat och tranat da det ar snabba
floden/transporter. Magnus meddelar att man pa Ryhov haller pa att sétta ihop team och
forbereder inférandet. Donationsgruppen kommer till Jonkodping den 21/3 for att ta detta
vidare. | Kalmar har motestiderna krockat lite, sd man véntar pa nya datum for introduktion.

Fragor fran SFAI, hur ser laget ut i SOSR angéende:

Brist pa intensivvardsplatser?

| Jonkdping har man haft ett hogt tryck inom intensivvarden, under pandemins andra vag
skickade man 30 patienter till annat Ian. Magnus informerar om att man fatt ett politiskt
uppdrag att titta 6ver intensivvardsplatser inom Region Jonkopings lan och man kommer
sannolikt fram till att man saknar en plats. | dagslaget finns totalt 15 IVA-platser i lanet.

| Kalmar har man 12 IVA-platser (pa ca 200 000 i sitt upptagningsomrade) och man verkar
klara sig pa detta i nulaget. Har ar fragan mer om vilken bemanning man ska ha pa sina
platser, det ser lite olika ut beroende pa sjukhus.

| Ostergétland finns ett behov av 6kade antal allman-1VA-platser. Inom regionen ska man
kunna uppratthalla 28 1V A-platser totalt, men da inkluderas aven THIVA (6), BRIVA (2)
och NIVA (6) dar manga platser ocksa anvénds for nationell vard. Antalet allman-I1VA-
platser uppgar da till 14, (US 9 och ViN 5) pa ca 450 000 invanare.

Anestesiologens arbetsmilj6?
Det &r lite oklart vad fragan innebar. Bemanningsmassigt, aterhamtning eller annat?

Utbildning/fortbildning?

Detta har legat lite i trdda under pandemin. Men nu har ST-lakarnas utbildning/fortbildning
kommit igang igen och man forsoker tillata detta sa langt som majligt, att det fungerar
schemamassigt. Mats beréttar att man pa Thorax IMA roterar in IVA-ssk i verksamheten
samt att man erbjuder inskolning pa THUVA/HUA for de som jobbat pa klinikens
vardavdelning. Vardavdelningen har alltid varit valbemannad och Mats tror att det beror pa
majligheten till professionell karriar.
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Akademisk kompetens?

ESICM (European Society of Intensive Care Medicine) har arbetat for att fa en enhetlig
utbildning i intensivvard, med fri rorlighet mellan de europeiska landerna. Detta har nu
godkants i EU-parlamentet. ESICM dr redo att ha en diskussion kring att vi har ett eget
utbildningssystem i Skandinavien (bade narkos och IVA). Michelle har skickat in en
beskrivning om hur utbildningen ser ut i vara skandinaviska lander och aterkommer med
mer information langre fram.

Under pandemin sa har doktorander och forskarstudenter inte fatt ut sin forskningstid, detta
forsoker man nu ta igen.

Alla i RPO PIVoT uppmanas komma med ytterligare synpunkter kring ovanstaende
fragestallningar. SFAI har bjudit it till verksamhetschefsmote i Stockholm den 6/5 och déar
ska fragorna diskuteras. Skicka era synpunkter/svar till Magnus Trofast senast 14/4.

6. Ovriga fragor

Arsrapport for 2021
Inlamning senast 11/4. Magnus tar pa sig att skriva och skicka in.

Synpunkter vardforlopp (epilepsi och obstruktiv somnapné hos barn
Alla har lamnat synpunkter till Carina B som skickar vara svar.

Nominering sakkunniggrupper NVH
Vi har ingen att nominera, Carina B meddelar detta vidare.

Forskningsfragor att besvara till kunskapsrad senast 15/5

Carina B och Magnus T har fatt denna forfragan till sig. Carina skickar ut till alla
representanter i RPO PIVoT. Svar skall skickas till Magnus Trofast.

Processtod

Carina Blomaqyvist slutar som processtdd i RPO PIVoT da hennes arbete pa hemmakliniken
upptar all tid. Kom gérna med forslag pa ersattare om ni har nagon i er narhet.

7. Kommande moten

Nasta mote planeras i Linkdping, mandagen den 9 maj klockan 09:00 — 15:30. Carina B
ordnar med moteslokal, inbjudan kommer senare.

Moten senare i ar:

Man. 19/9 09:00 - 11:30 Skype
Man. 21/11 09:00 - 11:30 Skype
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