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Handlingsplan 2022 for RPO PIVoT — Perioperativ
vard, intensivvard och transplantation

Prioriterade forbattringsomraden

Omhandertagande av den forskjutna varden

Finns ett stort behov efter pandemin att fa upp produktionen pa operation for att
ge vara patienter mojlighet att fa utfort sin atgard inom vardgarantin.

Ett stort arbete da vi i stora delar har en personalstyrka som ar praglad av pandemin och
manga ligger pa gransen for vad man orkar. Pa flera kliniker har vi en
bemanningssituation som inte ar gynnsam, med brister i bemanningen och stort behov
av hyrpersonal.

Patientlofte och mal
Att ge vara patienter vard inom vardgarantin
Metod och atgard

Jobba med floden och effektivisering. Rekrytering och bemanning. Ta lardom fran
varandra

Konsekvensbeskrivning

Om inte vi ndr malet kommer patienter inte att fa sina operationer i tid vilket leder till
okat lidande och paverkar levnadsstandarden. Om vi inte kan rekrytera eller behalla den
personal vi har kan det leda till att fler slutar och férsamrad arbetsmiljo.

Ansvarsfordelning

| forsta hand verksamhetschefer i samrad med sina ledningsgrupper
Uppféljning

Mot slutet av aret

Utvéardering

Fortlépande
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Rekrytering och bemanning

I nulaget stort behov av att rekrytera personal pa flera av enheterna. Géller alla
vara specialistkompetenta sjukskoterskor och narkoslékare

Under pandemin har vi tappat en del personal, samt inte haft samma mojligheter att
utbilda och skola in ny personal, vilket gor att vi nu har ett behov av ny personal for att
fylla luckorna och bygga upp gruppen. Det handlar &ven om att behalla de vi har och
jobba med arbetsmiljén

Patientlofte och mal

Kunna ge vara patienter god vard och halla vardgarantin.

Metod och atgard

Jobba med vara HR-partners och dven mot universitet och vara hogre ledningar.
Konsekvensbeskrivning

Om inte vi far till bemanningen leder det till ytterligare belastning pa den personal vi
har med risk for att vi tappar fler och ytterligare mer paverkad arbetsmiljo.

Ansvarsfordelning

Verksamhetschefer ihop med ledningsgrupper och HR-partners
Uppfoljning

Fortlépande

Utvardering

Fortlépande

Donation
Inférande av DCD processen i regionen

Under 2021inleddes arbetet med inférandet av DCD-processen i regionen. RDAL har
samordnat arbetet inom SOSR och haft samarbete med Sahlgrenska i Goteborg. Under
2021 implementerades DCD i Ostergétland och man hade ocksa sin forsta DCD-
transplantation i november manad. Malet ar nu att bredd infora DCD i hela SOSR under
2022 och 2023. RDAL och RDAS har varit ute i regionen och stéttat i infoérandet for
6vriga sjukhus.

Patientl6fte och mal

Att det ska finnas mgjlighet att anvanda sig av DCD i de fall det ar aktuellt och se till att
de som behover organ ges chansen.

Metod och atgard

RDAL och RDAS stottar vid inférandet, samt att man har kontakt med Sahlgrenska i
Goteborg for att hdmta kunskap och erfarenhet.
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Konsekvensbeskrivning

Med inforandet sa far vi en storre mojlighet att ta hand om organ vid donation.
Ansvarsfordelning

RDAL/RDAS ihop med verksamhetschefer och donationsansvariga pa de olika orterna.
Uppfoljning

Sammanstallning mot slutet av aret fran RDAL/RDAS

Utvardering

Fortlépande

Samverkan

Nationell niva

RPO PIVoT samverkar med NPO PIVVoT och for narvarande finns ordférande i NPO
inom vart RPO. Vi deltar dven pa olika satt inom de nationella specialistféreningarna.

Sjukvardsregional niva
Kontaktnat finns upp mot var hogre ledning, framférallt via ordférande RPO.

Regionniva
Alla verksamhetschefer har kontaktnat inom sina egna regioner.

Kommuner
Inga specifika kontakter.

Patienter och narstaende
Finns inga storre patientféreningar inom vart omrade.
Jobbar med post IVA-grupper

Andra samarbetspartners
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