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• Fyra vårdområden där SÖSR ska bistå med processledare på 50 %. Solidarisk fördelning mellan 

regionerna

Barn och ungdomars hälsa (Martina Larsson RJL)

Kvinnosjukdomar och Förlossning (Lotta Lindqvist RÖ)

Rehabilitering, habilitering och Försäkringsmedicin (Siv Folkhammar Andersson RKL)

Perioperativ vård, intensivvård och transplantation (Karin Sjöstedt RÖ)

• Det nationella uppdraget är inte tidsbegränsat

• Finansieras idag via sjukvårdsregionala medel (statsbidrag)

• Har sin anställning kvar på i sin hemmaregion/arbetsplats. 

• Regelbunden kontakt med SÖSR:s sjukvårdsregionala samordnare, Susanne Yngvesson RJL
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Kompetensprofil

Systemförståelse

Verksamhetsutveckling

Verksamhetskunskap 

Rekrytering 

Idag via headhunting och personkännedom inom regionerna

Ingen systematisk och jämlik process

Oklart vem som är ansvarig för rekrytering 
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Förslag till pilot – NPO PIVOT 

Intern annonsering inom alla tre regionerna 

• transparens som möjliggör för fler sökande

• medvetandegöra kring nationella uppdrag inom kunskapsstyrningen

Frågor att fundera på:

 Vem är rekryterande person/enhet/funktion i region/SÖSR?

 Behövs HR-riktlinjer om vi blir mer formaliserade?

 Vem återrapporterar processledaren till? 

 Hur säkerställer vi/aktuell region att det finns medel när statsbidraget inte längre 
finns? 
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