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SOSR

Klarar vi framtidens sjukvardsutveckling utan kraft
av forskning och starkta samarbeten?




Sjukvard i forandring

« Skenande kostnader — aldrande befolkning — kroniska
sjukdomar

— Organisatoriska forandringar pa gang
 Effektiv vard — God och Nara vard
* Digitalisering
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Sjukvard i forandring
* Behov av nya behandlingar

— Exempel hjart-karl senaste 30 aren:
» 154.000 sparade manniskoliv
« Sammbhallsvinst pa 925 miljarder
* 1,1 miljoner vunna kvalitetsjusterade levnadsar

» Brittiska studier:;

— FOr varje £ som investeras i cancerforskning kommer 40
pence tillbaka arligen till den brittiska ekonomin.
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Sjukvard i forandring — akademins roll

* Regeringen

— Forskningspropositionen
« "Kunskap i samverkan”,

» "ny, langsiktig och fordjupad grénséverskridande samverkan och stérkt
innovationsférmaga”

— Sarskild Life Science samordnare har blivit nationellt Life science kontor
— Utvardering av ALF (vetenskapsradet)
— Utvardering av Universitetssjukvard (Socialstyrelsen)
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Sjukvard i forandring — akademins roll

» Lakarsallskapet och Kungliga vetenskapsakademin
— ldéprogram fér kunskapsutvecklingen inom framtidens halso-och
sjukvard
» “universitetssjukvarden &ar navet i foréandringsprocessen”

« Landstingen
— SKL positionspapper om klinisk forskning
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Bakgrundstankar och idéer till postionspappret

Ett "nytt” mind set behover pragla sjukvardens
forhallningssatt till klinisk forskning

Kunskapsgenerering ar en primar uppgift for sjukvarden

Huvudmotivet dr att det ligger i sjukvardens egenintresse
att utveckla sin produkt/tjanst - sjukvard!

 alltsa inte primart for industrins eller akademins skull

* men for att vara mdjligt kravs ett nara samarbete med
akademin och industrin

Skifta fran reaktiv till proaktiv hallning



Sjukvard i forandring

« Tydligt budskap till Sjukvarden Kunskapsproducent

» Universitetssjukvard — Ej Universitetssjukhus
— Universitetssjukvarden maste pa ett tydligare sétt bli navet fér

kunskapsutvecklingen i hela hélso- och sjukvarden
— Samarbete Akademi-sjukvard-industri

— Kilinisk nytta, omséttning i praktiken
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ALF-avtal och universitetssjukvarden

 ALF-avtal:

— Samverkansavtal mellan Region/landsting och universitet for
lakarutbildning, klinisk forskning och utveckling.

Under framtagande:

« Mal och strategier for universitetssjukvarden i sydostra
sjukvardsregionen
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Forum Sydost, en del av en nationell infrastruktur

for kliniska studier

 Forum Sydost
— Forum ostergotland
— Futurum, RJL
— Forskningssektionen, LKL

Kliniska Studier Sverige
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Mer regionala samarbeten

Forum Sydost
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Uppdrag av Regionsjukvardsledningen
Arbetsgrupp bestaende av :

Boel Andersson Gare (RJL)

Staffan Hagg (RJL)

Jonas Bonnedahl (LKL)

Robert Ring Region (RO)

Annika Bergquist (RO) ersatt av Mats Ulfendanhl
Johan Soderholm (LiU)

Charlotta Dabrosin Forum Sydost
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Parallella aktiviteter

« Varen 2017 inledde Region Ostergdtland en forstudie i syfte att
kartlagga Ostergdtlands forutsattningar att vara en stark part i den
nationella Life Science-satsningen.

» Vetenskapsradet och Socialstyrelsen genomforde 2017-2018, |
enlighet med det nationella ALF-avtalet, utvarderingar av kliniska
forskningens kvalitet respektive universitetssjukvarden.
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Mal

Det 6vergripande syftet ar att genom stérkt Life Science i Syddstra
sjukvardsregionen bade bka patientnyttan och bidra till regionens
utveckling.

Specifika mal &r att utforma férslag till en langsiktig strategi och plan
for sjukvardsregionens arbete med Life Science déar viktiga omraden
inkluderar samverkan bade internt (utveckling internt inkl. med andra
aktbrer som jobbar med innovationer inom sjukvardsregionen) och
externt (universiteten, foretaq).
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Framgangsfaktorer

« Utnyttja hela befolkningsunderlaget och hela sjukvardssystemet |
Sydostra sjukvardsregionen

« Utnyttja varje landsting/regions specifika styrkeomraden

» Medicinsk teknik - Medtech - styrkeomrade i Region
Ostergétland

» Forandringsarbete styrkeomrade i Region Jonkdpings lan

> ehalsa — styrkeomrade i Landstinget i Kalmar lan
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Framgangsfaktorer
» Planera for framtida forutsattningar, behov och utmaningar
» starka befintliga infrastrukturer for klinisk forskning
» undvika att skapa parallella system
» strukturerade processer som stodjer anvandning av ny teknik

> battre utnyttja det faktum att sjukvardsregionens alla tre
landsting/regioner redan anvander samma journalsystem.
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

"Genom tétare samverkan mellan néringsliv och vard och mer integrerade
testmiljber i varden kan vi skapa framtidens vard dér medborgares och
patienters behov far styra utvecklingen och préaglas av éppenhet fér nya

I6sningar och partnerskap mellan olika aktérer”.
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Malbild och aktiviteter

« Hela SOSR ir en sammanhallen framgangsrik klinisk forskningsmiljo.
— Starka den befintliga stodstrukturen Forum Sydost
— Regional samordning och forstarkning av infrastrukturen och
anvandarvanligheten kring varddata. Under aret skall landstingen i SOSR:

» Sakerstalla att det finns en person som ar 6vergripande ansvarig for
insamling, hantering och leverans av vardinformation, inklusive styrning,
samordning och utbildning inom respektive landsting/region liksom
engagemang i det utvecklingsarbete som SKL startat med stodfunktion
for strukturerad vardinformation.

= Ta fram en tidsatt plan med budget for det gemensamma
utvecklingsarbetet.

= Kontinuerligt ge information till sin personal och patienterna om vardet av
insamlade data och hur detta bidrar till ny kunskap, vardens utveckling
och ett forbattrat beslutsunderlag i motet mellan vardgivaren och

patienten. P
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Strategi for Life Science i Sydostra sjukvardsregionen

Malbild och aktiviteter

« SOSR ir en erkint stark miljo for kliniska studier och nationellt ledande
miljo for klinisk forskning inom medtech

— Tydliga och gemensamma motesplatser for akademi, halso- och sjukvard och
naringsliv har skapats, saval fysiskt (exv. ett "forskningsmoteshus” pa
Campus US) som i form av virtuella kluster med Forum Sydost-noder inom
hela SOSR

— Genom att starka Forum Sydosts spetskompetens inom kliniskt
forskningsstod for medtech-omradet och med en genomtankt strategi inom
medicinsk visualisering och teknik for kliniskt beslutsfattande ska SOSR vara
det sjalvklara valet for medtech-foretag inom halso- och sjukvardsomradet.

- SOSR har en gemensam arbetsprocess och incitamentsstruktur for
uppdragsforskning inom Life science for hela sjukvardsregionen
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