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Lena Lundgren halsade alla vialkomna till métet. Ovriga fragor anmaldes, se punkt 16. Martin

Takac valkomnades till gruppen.

2. RSG Upphandling - sjukvardsregional handlingsplan

Malin Rosander gav en lagesrapport kring det gemensamma upphandlingsarbetet inom Sydostra
sjukvardsregionen, SOSR, dar malet r att 6ka enhetligheten och langsiktigt frigora resurser inom
halso- och sjukvarden, att uppna hdg kostnadseffektivitet samt hog patientsakerhet och darigenom

uppna hogre eller oforandrad kvalitet.

RSG har identifierat 11 inkdpskategorier som lampliga for gemensam upphandling. Merparten av
de upphandlingar som gors gemensamt &r inom kategorierna lakemedel och tillhérande tjénster,
vardrelaterad utrustning och hjalpmedel, vardrelaterade forbrukningsvaror och medicinteknik.
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Under perioden 2017-2018 genomférdes 16 gemensamma upphandlingar, varav merparten av
regionernas lakemedelssortiment. Under 2019 genomfordes 15 upphandlingar, framst inom
lakemedel, vardmaterial, MT utrustning och tjanster. Perioden 2020-2021 beraknas 30
upphandlingar vara mojliga att genomféra gemensamt.

Effektberakning for perioden 2017-2020 gallande rekvisitionslakemedel uppgar till 439 503 594 kr
for hela SOSR, en sakrad besparing som avser hela avtalsperioder.

Under Covid-perioden har nationellt samarbete skapats. Sveriges kommuner och regioner (SKR) ar
sammanhallande och inképschefer fran samtliga regioner ingar. Syftet ar att synka och halla
samman vissa inkop, byta erfarenhet och information, samt samverka kring materialfragor kopplat
till Covid19.

Konklusion

RSL tackar for rapporten och stodjer till fortsatt arbete att effektivisera processen med gemensam
upphandling i SOSR. En process dar berért RPO som initierar en upphandling tillsammans med den
region som &r ansvarig for upphandlingen tar fram en kravspecifikation som darefter gar pa
remissrunda till Gvriga regioner.

3. eSpir, Inera och Cosmic

Mats Bojestig informerade om Ineras beredningsgrupp dar diskussion om budget 2021 pagar.
Kostnadsutvecklingen har 6kat mer &n beréknat, vilket &r en konsekvens av att den digitala
utvecklingen har tagit stor fart under pandemin. 1177, liksom basanvandningen av IT-system och
andra omraden anvands i storre utstrackning an tidigare.

Nytt ramverk for Inera finns framtaget och processen i beredningsgruppen fortgar. Bra underlag
finns, dock poangteras vikten av att SOSR har I6pande avstamningar och ar eniga om végen framat.

4. RSG juridik och informationssékerhet - lagesrapport

Maria Funk gav en lagesrapport av arbetet inom RSG juridik och informationsséakerhet som
startades upp under hosten 2020. Samverkansgruppen ska bista den sjukvardsregionala
samverkansstrukturen med gemensamma tolkningar dar sa kréavs for att komma vidare i det
sjukvardsregionala samarbetet.

RSG hade mote i september da aktuella fragestéallningar hanterade. 1 nuldget finns tva uppstartade
arenden. Ett tydligt uppdrag for bild- och informationsdelning inom radiologi dar nytt mote ar
inbokat till vecka 46, samt ett &rende om riktlinjer for molntjénster.

Konklusion

RSL ser positivt pa att arbetet inom RSG har kommit igang men betonar vikten av att drendet om
gemensam hantering av utldmnande av data prioriteras.

5. Strategi for SOSR
Exempel pa omraden som berdrdes i diskussion om gemensam strategi var:
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a) Arbetsférdelning
Konklusion

En strategi for arbetsfordelning foreslas, dar bade permanent och temporar arbetsfordelning bor
tydliggoras och formaliseras. Processen for arbetsfordelning behover vara tydlig for att ge tillit och
langsiktighet. En fungerande ersattningsmodell med fast och rorlig erséttning ar en forutséttning for
att det ska fungera. Det som arbetsfordelas behover ocksa foljs upp, antingen via KR eller RSL.

b) Kunskapsstyrning
Konklusion

Forslag om statusuppféljning av RPO, ex om mandat, tid for uppdrag, stdd och samverkan med
RSG och stab etc.

Pa sikt ar det angelaget att uppfoljning halls ihop inom systemet for kunskapsstyrning dar mal och
indikatorer som satts av NPO &aven tillampas i sjukvardsregionerna och i regionerna.

6. Regionalt vardkompetensrad

Vid RSLs méte 11 september gavs information om inréttandet av ett nationellt vardkompetensrad
och forslag om att inratta regionalt vardkompetensrad presenterades. Zilla Jonsson beskrev vid
dagens mote hur den stéarkta strukturen med vardkompetensrad kopplar samman nationell, regional
och lokal niva.

Regionalt vardkompetensrad SOSR hade uppstartsméte 12 oktober. Gruppen har sin plattform i
befintlig konstellation mellan regioner och larosaten. Deltagare i radet ar:

e RD och HR-direktorer fran samtliga regioner

e Representant RSL

o Samtliga l&rosaten — Linkdpings Universitet (LiU), Linnéuniversitetet (LNU), Jonkdping
University (JU)

e Representanter samtliga kommuner (1/1an)

e Representanter Nationella vardkompetensradet

Beslut

att SOSR inrttar ett regionalt vardkompetensrad, som &r en del av den sjukvardsregionala
samverkansstrukturen. Regionernas representanter i det regionala vardkompetensradet rapporterar
om arbetet bade till samverkansnamnden (SVN) och till regionsjukvardsledningen (RSL).

Bildspel bifogas

7. Strategi for SOSR forts.
c) Forskningsrepresentation i kunskapsraden

Johan Saderholm presenterade forslaget om vilka forskningsrepresentanter som ska inga i de fyra
kunskapsraden fran och med 2021.

- KR Diagnostik och sinnen - Ylva Bottiger, professor i klinisk farmakologi
- KR Halsa och rehabilitering - Jan Marcusson, professor i geriatrik



Region Region
Jonkdpings ldn  Region Kalmar l4n Ostergétland

- KR Kirurgi och cancer - Annette Bruchfeld, professor i njurmedicin
- KR Medicin och akut vard - Thomas Schon, professor i infektionsmedicin

Fortsatt diskussion om strategi SOSR fran punkt 5

Exempel pa omraden som berdrdes i diskussion om gemensam strategi var:

d) Genomférande av Mal och strategi for universitetssjukvarden i SOSR
Konklusion

Ledarskapet ute pa klinik ar av stor betydelse for att ge utrymme for forskning och frigora tid for
medarbetare som forskar. Ett prioriterat omrade ar dven arbetet med gemensam hantering av
utldmnande av data, dér juristerna har en viktig del i arbetet.

e) Hogspecialiserad vard
Konklusion

Hogspecialiserad vérd hanteras till stor del inom Region Ostergotland men dar dialogen inom
sjukvardsregionen ar av stor vikt liksom kopplingen till processen om arbetsfordelning. RSL har for
avsikt att fortsatta den pabdrjade diskussionen.

f) Covid19

For att regiondirekttrerna skulle kunna delta i lagesavstdamningen géllande aktuellt laget med
Covid19 pandemin hanterades en av de 6vriga punkterna under punkt 7.

Avstamningen berdrde bla information till invanare, provtagning och testkapacitet, vardplatser och
situationen for medarbetare.

8. Rapport frdn RSL AU
a) Registercentrum SydOst, RCSO

RCSO har rapporterat sitt uppdrag 2019/2020 till RSL AU samt inkommit med en rapport som
beskriver uppdraget 2021. Uppdraget syftar till att forbattra resultatet inom angivna omraden och
minska skillnaderna mellan de olika regionerna inom SOSR. En del i uppdraget kommer ocksa ge
benchmarking at de tre ingaende regionerna i en effektuering av utvecklingsresurserna.

RSL AU har beviljat RSCO medel for 2021 vilka finansieras via kvarvarande utvecklingsmedel for
2020. Infor 2022 sker tilldelning via befintlig avtalsmodell.

Konklusion

RSL tackar for avrapportering av 2019/2020 samt beskrivning av uppdraget 2021 och stodjer till
fortsatt arbete.

b) Informatikresurs

RSL AU har beviljat medel till informatikresurs under 2021 enligt beslut i RSL den 11 september.
Finansiering sker via kvarvarande utvecklingsmedlen fér 2020.
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c) Ovriga aktuella frAgor inom RSL AU och staben ar:

e RAG Donation ar pa vag att etableras och kommer organisatoriskt att finnas under RPO
Perioperativ vard, intensivvard och transplantation.

e RPO Kirurgi och plastikkirurgi har startats upp.

e Fragan om ambulanshelikopter har aterigen vackts.

e Organiserad prostatatestning (OPT).

e Oversyn av metodréadets uppdrag pagar.

9. Remiss: Malnivaer — vard vid rérelseorganens sjukdomar

Beslut
att RSL 6verlamnar framtaget yttrande till Socialstyrelsen géllande remissversionen: Malnivaer —
vard vid rorelseorganens sjukdomar.

Yttrande bifogas

10. SVNs mote 25 september och preliminar agenda 27 november

Lena Lundgren aterkopplade fran samverkansnamndens (SVNs) mote 25 september 2020 (protokoll
har) samt informerade om den preliminara agendan fér SVNs kommande mote 27 november.
Ut6ver de staende punkterna kommer beslut tas om Regional 6verenskommelse om samverkan och
vard i regionen, samt vard vid US i Linkoping 2021, Priser och ersattningar for SOSR och
Internkontrollplan SVN 2021. Darutéver informationer om Vardforlopp, Uppféljning av
internkontrollplan 2020 samt Fokusomradet kunskapsstyrning.

11. Overenskommelse och prislista 2021

Goran Atterfors informerade om ”Overenskommelse om samverkan och vard i Syddstra
sjukvardsregionen 2021,

Med anledning av Covid-19 pandemin har manga planerade aktiviteter under 2020 haft en
langsammare utveckling &n vad som var planerat. Ambitionen infor 2021 ar darfor att lata dessa
aktiviteter kvarsta och ta nya tag nar pandemin sa medger. Ingaende delar i 6verenskommelsen
sammanfattas i nedan punkter

e Overenskommelsen bygger pd Samverkansavtal for Sydéstra sjukvardsregionen.
e Arbetet med fokusomraden fortsatter under 2021:
o Kunskapsstyrning
o Kompetensforsorjning
o Digitalisering
o Regionala utvecklingsfragor
o Halsofrdmjande och forebyggande insatser
e Hogspecialiserad vard. Under 2021 forvantas remissforfarande ske inom ett 25-tal nya
omraden.
e Mal och strategier for universitetssjukvarden i SOSR


https://sydostrasjukvardsregionen.se/samverkansnamnden/handlingar-och-protokoll-2020/
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Sjukvardsregional prislista 2021 (for tillampning mot regioner utanfér SOSR) har tagits fram av
regional arbetsgrupp regionavtal. Ut6ver arlig 6versyn av atgarder och omkalkyleringar tillampas
sjukvardsregionalt index (2,4%) som huvudregel.

Konklusion )
RSL staller sig bakom forslag till Overenskommelse om samverkan och vard i Syddstra
sjukvardsregionen 2021 som beslutas av SVN den 27 november.

RSL stéller sig bakom forslag till Prislista 2021 som beslutas av SVN 27 november.
Bildspel bifogas

12. Nomineringar
a) SKR Samverkansgrupp for sjukvardsregionernas kanslifunktioner

Goran Atterfors informerade om att ersattare for honom behdver utses till samverkansgruppen for
sjukvardsregionernas kanslifunktioner. Gruppen bestar idag av en representant fran respektive
sjukvardsregion, vars uppdrag och roller pA hemmaplan kan vara olika. Ersattare foreslas vara
representant fran RSL AU.

Beslut
att Annica Ohrn utses till SOSRs representant i SKRs samverkansgrupp fran och med 2021.

13. Klinisk genetik

Goran Atterfors beskrev processen for avtalsmodellen inom SOSR. Vissa verksamheter inom SOSR
har helt fast erséttning, ex klinisk genetik, brannskadeenheten, RCC, CSD etc. Grundprincipen for
de helt fast ersatta verksamheterna ar att avstamning gors i trearsintervaller Vid storre och/eller
strategiska foréandringar tas separata kalkyler fram som ett underlag for férandringen. Processen i
dessa fall &r enligt foljande:

e Initiering > RPO > Kunskapsrad > avtalsforslag RSL juni
e Om ingen initiering sker indexeras arets avtalsbelopp

Detta mot bakgrund av redovisat forslag fran Diagnostikcentrum US om att 6ka den fasta
avtalsersattningen med 3,5 mkr till 2021.

Konklusion

- RSL konstaterade att nagon okad avtalsersattning inte kan bli aktuell for 2021 da dels forslaget
kommit allt for sent i avtalsprocessen dels da det fortfarande kvarstar fragetecken for en beredning.

- Utnyttjarna av tjanster fran klinisk genetik preciserar behov av underlag for att kunna ta stallning
till forslaget.

- En process med begaran om 6kad avtalsersattning behdver ske enligt ovan med slutredovisning till
RSL i juni 2021.

Bildspel bifogas
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14. Kunskapsrad
b) Hélsa och rehabilitering

Florence Eddysson Hagg informerade om att sjalva begreppet Regionalt centrum for psykisk halsa
(RCPH) och det statliga stodet for uppdraget upphor 2021. Gruppen kommer fran arsskiftet inga i
den ordinarie kunskapsstyrningsorganisationen, RPO Psykisk halsa.

Som medskick till RSL infor KRs strategidag i februari efterfragas synpunkter och vagledning vad
galler vagen mot néra vard och kommunsamverkan a ena sidan och utvecklingen av
specialistsjukvard i SOSR & andra sidan.

¢) Kirurgi och cancer

KR diskuterade bland annat arbetsfordelning pa septembermatet. KR har en ny RPO inom sitt
omrade: RPO Kirurgi och plastikkirurgi.

d) Medicin och akut vard
KR har inte haft ndgot mote under hosten.

Under punkt 14 informerade Stefan Franzén om att det under Covidperioden skett veckovisa
avstamningar och omfordelning av viss vard. Nar covidpandemin borjade avta ateraktualiserades
fragan om en mer strukturerad arbetsférdelning i SOSR. Aven regional samverkan kring
tillganglighet anses som positivt, dar aven fragestallningar om nivastrukturering kan hanteras.

15. Handlingsplan for tillganglighet

Gunilla Gunnarson, sarskild utredare for Tillganglighetsdelegationen och Helena von Knorring,
huvudsekreterare, informerade om delegation for 6kad tillganglighet i halso- och sjukvarden. |
delegationens uppdrag ingar bland annat att:

e stddja regionernas arbete med att ta fram och genomféra regionala handlingsplaner fér 6kad
tillganglighet,

e stddja ett effektivt resursutnyttjande och kortare véantetider genom att informera om
patienters valmojligheter,

e stddja regionernas och kommunernas arbete med utvecklingen av en nara och tillganglig
vard,

e utreda och lamna forslag, om sa anses lampligt, pa en nationellt samordnad
sjukvardsradgivning genom 1177 Vardguiden,
utreda en utokad vardgaranti, och
vidareutveckla 6verenskommelsen om kémiljarden.

Regeringen ser behov av 6kad nationell samordning for en mer tillganglig vard. Utdver att inratta
delegationen har Socialstyrelsen sedan tidigare regeringens uppdrag att aterkomma med forslag pa
hur myndigheten kan stddja regionernas hantering av uppdamda vardbehov orsakade av utbrottet av
covid-19. Socialstyrelsens och delegationens arbete kompletterar varandra.
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Konklusion

SOSR ser positivt pa att fora dialog och ge inspel till delegationens arbete samt patalar vikten av att
méta andra fragor som till exempel: Hur stodjer vi de som har kronisk sjukdom och hur mater vi
det? Hur ser tillganglighet till vardplatser ut?

Viktigt att ha med behovsstyrning nar statliga stimulansmedel ska delas ut, dvs att vardgarantin tar
hansyn till medicinska behov. Det skulle ocksa vara intressant att hitta en modell dar det I6nar sig
att samarbeta med varandra och dar alla vinner pa att lyckas, istéllet for att konkurrens ska vara det
I6nsamma.

Bildspel bifogas

16. Ovriga fragor
a) Covid19, se anteckningar under punkt 7f (strategi SOSR)
b) Hur ska avvikelser hanteras relaterat till Traumacentrum US och kopplingen till SOSR

Stefan Franzén informerade om en avvikelse angdende ett traumafall i Jonkdping dar man vid
kontakt med US i omgangar blivit hanvisad i telefon med férdrojning som foljd. Avvikelsen har
lyfts till traumaprojektet US, som kommer att skarpa rutinerna hos alla traumajourer via mer
information och uthildning. Uppmaning att avvikelser som eventuellt uppstar noteras i respektive
regions avvikelsesystem, skrivs ut/scannas och dérefter skickas till projektledare for
traumaprojektet, Louise Almstrom.

17. Avslutning

Ordforande tackade motesdeltagarna och motet avslutades.

Vid anteckningarna
/Charlotte Sand



