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§ 1 Om avtalet

Detta avtal reglerar samverkan mellan Region Jonkopings lan, Region Kalmar lan
och Region Ostergétland.

§ 2 Grund for samverkan

Syfte och mal
Parterna forbinder sig genom detta avtal att samverka for att:

e tillgodose invanarnas behov av halso- och sjukvard

e framja och bidra till invanarnas halsa

e framja och bidra till utveckling av halso- och sjukvarden i
sjukvardsregionen

e solidariskt hjalpa varandra

Gemensamt ansvar

Parterna har gemensamt ansvar for ett langsiktigt samarbete kring
kunskapsstyrning, kvalitetsuppfoljning, resultatjamforelser,
verksamhetsutveckling, forskning, utbildning och kompetensférsorjning.

Samarbetet ska kdnnetecknas av:

e insyn
e paverkansmgjlighet
e ansvarstagande

God vard och loften till invanarna
Parternas samverkan utgar fran kriterierna for god vard:

e Varden ska baseras pa basta tillgangliga kunskap och bygga pa bade
vetenskap och beprovad erfarenhet.

e Varden ska vara séker. Riskforebyggande verksamhet ska forhindra
skador. Verksamheten ska praglas av rattssakerhet.

e Varden ska ges med respekt for individens specifika behov, forvantningar
och integritet. Individen ska ges mojlighet att vara delaktig.

e Varden ska tillhandahallas och fordelas pa lika villkor for alla.

e Varden ska vara tillganglig och ges i rimlig tid. Ingen ska behdva vanta
oskalig tid pa vard eller omsorg.

e Tillgangliga resurser ska anvandas pa basta satt for att kunna erbjuda béasta
mojliga vard till alla invanare.
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Parternas gemensamma varderingar uttrycks i l6ften till invanarna.
Som patient i Sydostra sjukvardsregionen ska du:

e erbjudas vard som ar latt tillganglig for kontakt, bedémning och besok

e erbjudas diagnostik och behandling och uppfdljning enligt basta kunskap i
varje mote

e vara delaktig och vélinformerad genom hela vardkedjan

o fatillgang till jamlik vard

e erbjudas basta mojliga halsofrdmjande insatser och valfungerande
screeningprogram

o fatillgang till patientséker vard

e erbjudas kostnadseffektiv vard

| Syddstra sjukvardsregionen prioriteras patientnara forskning.

§ 3 Invanarnas valfrihet

Invanarna i Sydostra sjukvardsregionen har ratt att lista sig pa valfri vardcentral i
sjukvardsregionen.

Invanarna i Sydostra sjukvardsregionen har ratt att valja vardgivare for all 6ppen
och sluten specialiserad vard vid samtliga enheter inom sjukvardsregionen med
undantag for den slutenvard som definieras som regionsjukvard. Valfriheten géller
aven vardgivare med vardavtal med nagon av parterna i enlighet med
bestammelserna i patientlagen (2014:821). Remiss for sluten regionsjukvard ska
utfardas av en lakare i invanarens hemregion.

§ 4 Kunskapsstyrning

Medicinskt programarbete

Parterna forbinder sig att organisera regionala medicinska programomraden
(RMPO) motsvarande nationella programomraden i Landsting och regioners
system for kunskapsstyrning.

De regionala medicinska programomradena, med representanter fran de tre
regionerna, arbetar pa uppdrag fran Regionsjukvardsledningen (RSL) for en
kunskapsbaserad, jamlik och resurseffektiv vard.

De regionala programomradena ska bland annat:

e sakra sjukvardsregionens representation i det nationella programomradet

e inventera behov och bidra till det nationella programomradets
behovsanalys och omvarldsbevakning

e initiera fragor for nationell samverkan
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e skapa sjukvardsregionala tillampningar av nationella kunskaps- och
beslutsstod

e taemot, anpassa och omsétta nationell kunskap for anvandning i
patientmotet

e stddja spridning och implementering av basta majliga tillgangliga kunskap

e samverka med den regionala organisationen for kvalitetsregister

Parterna organiserar &ven samverkan i regionala samverkansgrupper (RSG) med
uppgift att stodja programomradena.

Ledningsstod
Parterna organiserar ledningsstod till de regionala medicinska programomradena i
form av kunskapsrad (KR).

Kunskapsraden, med representanter fran regionernas sjukvardsledningar, ska:

e utgora kanal mellan de regionala medicinska programomradena och
Regionsjukvardsledningen

o folja upp programomradenas arbete utifran deras uppdrag och
sjukvardsregionens patientloften

e hantera samverkansfragor som inte kan hanteras av ett enskilt regionalt
medicinskt programomrade

Interaktion

For att sakerstalla langsiktighet ska identifierade behov belysas i en interaktion i
hela kedjan fran regionala medicinska programomraden via kunskapsrad till
Regionsjukvardsledningen som underlag for beslut i Samverkansnamnden. Detta
forutsatter hog grad av dialog och feedback mellan dessa nivaer.

§ 5 Arbetsfordelning

Parterna tillampar arbetsfordelning for att sakerstalla langsiktig hallbarhet for hela
halso- och sjukvardssystemet i sjukvardsregionen. | samband med nationell och
sjukvardsregional nivastrukturering samordnar parterna anvandningen av
sjukvardsregionens samtliga resurser.

§ 6 Universitetssjukhuset

Parternas utnyttjande av Universitetssjukhuset i Linkdping (US) for
regionsjukvard grundas pa de underlag som tas fram i det gemensamma
medicinska programarbetet.

Universitetssjukhuset i Linkoping utgor sarskilt kompetensstod och radgivare i
generella och specifika regionsjukvardsfragor.
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Region Ostergotland forbinder sig att fortlopande redovisa US ekonomiska
stallning, kostnader och intakter som underlag for 6verenskommelser. Ovrig
uppfoljning utgoérs av en redovisning av produktionsenheternas produktivitet,
effektivitet, kvalitet och tillganglighet. | uppdraget ingar ocksa att faststélla
prislista for externa kunder enligt Riksavtalet.

§ 7 Ekonomisk reglering

Villkoren for utnyttjandet av Universitetssjukhuset i Linkdping regleras i sarskilda
avtal.

Parterna kan traffa sarskilda 6verenskommelser om inbdrdes ersattningar for
évriga vardtjanster éver regiongranserna.

§ 8 Samverkansnamnden

Samverkansndmnden (SVN) har det Overgripande ansvaret for den samverkan
som de tre regionerna kommer Gverens om.

Samverkansnamnden kan hantera samverkansfragor mellan parterna inom andra
gemensamma omraden &n halso- och sjukvard. Det kan till exempel vara fragor
om kompetensforsorjning, digitalisering, regional utveckling och dialog med
statliga myndigheter.

Ansvar och skyldigheter for Samverkansnamnen reglerasi 3 kap 8§ 5 i
kommunallagen. Samverkansndmndens organisation och arbetsformer regleras i
sérskilt reglemente.

§ 9 Information och samrad

Parterna ar skyldiga att i Samverkansnamnden informera om och samrada i alla
fragor som har betydelse for parternas samverkan enligt detta avtal.

§ 10 Tvister

Tvist om tolkningen av detta avtal ska avgoras enligt Lag om skiljeférfarande
(1999:116).
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§ 11 Avtalstid

Detta avtal galler fran och med 2019-01-01 och tills vidare.

For uppsagning av avtalet galler en uppséagningstid om tva kalenderar raknat fran
det arsskifte som intraffar narmast efter uppséagningen.

§ 12 Avtal som upphor att galla

Detta avtal ersatter "Regionsamverkansavtal i Syddstra sjukvardsregionen 2015-
01-01".

Region Jonkopings l&n
Region Kalmar lan

Region Ostergétland
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