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Strategi för hälsa

• Strategi för hälsa innebär att Sveriges viktiga 

välfärdsverksamheter - skola, socialtjänst, vård- och 

omsorg, hälso- och sjukvård behöver ledas, styras och 

samordnas för att främja hälsa och förebygga ohälsa.

• För detta krävs att vi i samverkan blir ännu bättre på att 

utveckla arbetsmetoder, sätta konkreta mål, mäta och 

följa upp resultaten.

• Det finns 22 mål med indikatorer som har tagits fram 

tillsammans med kommuner och regioner. Dessa 

behöver anpassas till lokala förutsättningar.

”Hälsa som strategi för att klara välfärdsuppdraget”
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Länets invånare/brukare/patienter

21 län med strukturer, strategier och 
arbetssätt för samverkan

Behov

• Få del av konkreta 

metoder/förändringskoncept.

• Vidareutveckla gemensamt arbete 

(t.ex. familjecentraler, 

missbruksmottagning, äldreteam). 

Tvärprofessionellt förbättringsarbete nära invånaren

• Gemensamma 
arbetssätt

• Invånar-/brukar-
/patientmedverkan

• Processfokus

Behov

• Förbättra precisionen: ”Hur bra, för vem, till när?”

• Resultatanalys/hälsoekonomi – för prioritering

• Från få till många – att gå från goda exempel till 

spridning.

• Mål och mått

• Mötesplatser och 
utvecklingsstöd

• Prioriteringsunderlag

Gemensamma strategier

Behov

• Från förhandlingskultur till samverkanskultur

• Länsstruktur för samverkan och folkhälsoarbetet beskrivs ofta 

som två olika delar – hur koppla samman?

• Politik- och 
tjänstemän

• BU och äldre, 
Risk-/missbruk
psykisk hälsa

• Folkhälsa

Länsstruktur


