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2019-03-15

Motesanteckning Kunskapsrad
Halsa och rehabilitering

Datum 2019-03-11 Tid 09.30-15.00
Plats Vimmerby, Fredensborgs herrgard
Nérvarande Florence Eddysson Hiagg ordf. RKL
Leni Lagerqvist sekr. RKL
Niklas Foghner RKL
Elisabeth Kristiansen RO
Micael Edblom RIL
Susanne Yngvesson RJL
Barn och ungdomars hdlsa Tobias Ekenlie RO
Hélsoframjande Jesper Ekberg RJL
Psykisk hélsa Ulf Grahnat RJL
RCPH Camilla Freedeke RKL
Aldres hilsa Ulrika Stefansson RKL
Rehabilitering, habilitering
och forsékringsmedicin Stefan Bragsjo RKL
Forhinder Rolf Ostlund RO

Primérvard, Maria Engquist ~ RJL
Aldres hilsa, Arne Sjoberg RKL

Dagordning

Inledning

Ordforande Florence inleder och hélsar vilkomna till den nybildade grupperingen
Kunskapsrad hélsa och rehabilitering (KR, som forkortning kommer fortsatt att
anvindas i1 dessa motesanteckningar).

En kort presentation fran var och en av gruppens ledamoéter gjordes. Summering ér att
gruppen tillsammans star for en mangfacetterad kompetens. Upparbetade relationer och
nitverk med ldnens 38 kommuner &r en av beréringspunkterna for de representerade
RMPO-grupperna. Lis mer under punkten Samverkanspunkter.

De som anmilt forhinder att delta var Rolf Ostlund tjinsteperson RO, Maria Engquist
ordf. RMPO primirvard samt Arne Sjoberg RMPO Aldres hilsa. Arne hade dock utsett
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ersdttare genom att Ulrika Stefansson deltog, Ulrika som har syddstrauppdraget att
representera Aldres hélsa pd nationell niva.

Spelregler

Motesfrekvensen for KR ér fyra génger per ar. Fordelat tva fysiska traffar och tvad via
video. Under 2019 ar det planerat tre fysiska traffar framforallt med anledning av att vi
behover ldra kénna varandra och genom detta ha storre mdjligheter att formera innehall
och strukturer for KR-métena. Kommande datumen for 2019 é&r faststillda. For att i god
tid kunna planera in moten for 2020 har vi som mal att fa till det under hdsten 2019.
Fordelarna med att dka med tdg lyftes varpa hostens mote den 10 september foreslogs
att flyttas fran Vimmerby till Nissjo.

Viktigt att dessa moten far hog prioritet och att RMPO ordf. utser erséttare i de fall de
inte kan nirvara. Om en tjdnsteperson har forhinder ersitts inte hen.

Diskussion kring vilken kultur som ska réada géllande att svara pd mail och telefon
fordes. For att mojliggora for var och ens uppdrag att stodja arbetet i vardagen “utanfor
motesrummet” enades gruppen om att korta pauser och dér tid for detta ges.

Gruppen eniga om att KR ska lyfta motesdelarna till att ha stort medborgar- och
utvecklingsfokus, lyfta goda exempel, ldra av varandra etc. Detta uttalat med anledning
av att flera, sett ur ett historiskt perspektiv, har erfarenhet av att denna typ av moten latt
far hog grad av organisationsfokus vilket inte alltid ar utvecklande.

Ordforande Florence tillsammans med Micael och Elisabeth d.v.s. en tjdnsteperson per
lan samt sekreterare Leni hade infor detta mote ett beredande AU. Ett AU som vid
dagens mote stottades av dvriga inom KR. AU-métet har i syfte att bereda sévil
lansspecifika fragor som drenden anmilda fran respektive RMPO.

Presentation respektive RMPO

RMPO Primarvard
Maria Engquist ordférande hade infoér motet skickat med foljande.

Styrkor
Primérvardskvalitet, nationellt framtagna kvalitetsindikatorer for primarvarden

RMPO-primérvard (6kad kunskap om vara verksamheter, samverkan)

Utmaningar

Region Jonkoping dr dnnu inte med 1 Primérvardskvalitet men arbete pagar.

Aven om ansluten till Primérvardskvalitet s aterstér arbete med att hiimta data for alla
indikatorerna

Flera indikatorer bygger pé atgardskoder som i primérvarden inte anviander i ndgon
storre utstrackning

Olika uppdragsbeskrivningar inom vardval

Utmaning att kunna vara delaktig i alla programomréaden
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Fragor som stélldes i rummet och som ordf. och sekr. tar med sig till det inplanerade
telefonmotet med Maria Engquist var.
e Okar mer info om hur RMPO arbetar med primirvardskvalitet? Kan vi vilja ut
ndgra indikatorer att folja?
e Det nationella pratar Nira vard. Hur jobbar vi med det sjukvardsregionalt?

RCPH - Regionalt centrum for psykisk hdlsa
Camilla Freedeke som ar en av sydostras tre processtdd, en i varje ldn, med uppdrag att
samverka med regioner och kommuner. De har sedan flera &r tillbaka haft sina uppdrag
kopplat till statliga satsningar och arliga 6verenskommelser.
Hon beskriver att syftet med strukturen ar att 4stadkomma:

e Mer jamlik psykisk hélsa

e Okad véardkvalitet

e Forbittrade vardresultat

e Ett mer effektivt utnyttjande av samhéllets resurser inom omrédet psykisk hilsa

och ohilsa
Nationellt har RCPH arbetat mycket med att ta fram olika vard- och insatsprogram
(VIP) dér ett av dem dr VIP for barn och vuxna med neuropsykiatriska diagnoser.
Missbruk och beroende ar ett annat omrade som RCPH berér.
Styrkor
Styrkan &r att kunna vara “’kittet” emellan programomraden och 3 regioner/ 38
kommuner for psykisk hélsa som &r en av var tids storsta folkhdlsoutmaningar.

Utmaningar
Utmaningen (mojligheten) blir att arbeta pa det sittet, att hitta formerna for det arbetet.

RMPO - psykisk hilsa
Ulf Grahnat som nyligen tilltritt som ordforande beskriver ett att gruppering (tidigare
RMPG psykiatri) borjade att ndtverka inom sydostra for ca.10 ar. Ulf beskriver att
gruppen pa ett naturligt sitt fortsatt ska kunna hamta hem och aterkoppla till den
nationella nivan. RMPO har dessutom stdd av olika arbetsgrupper vilka bl.a. dr en som
jobbar med kompetensforsorjning, en med gemensamma Cosmicfragor, en med
forskning och utveckling (FoU). Dértill arbetar RMPO med Metis (Mer teori i ST) —
utbildningskoncept for ST-ldkare inom psykiatri.
Styrkor
Historisk gott samarbete och samverkan inom syddstra sjukvardsregionen inkluderat
alla ovan ndmnda arbetsgrupper.
Utmaningar
Att 6ka samarbetet med RCPH inkluderat implementera framtagna Vard- och
insatsprogram.
Hur kan vi utveckla sk. PIVA —vard
Forsoka nd hogre tdckningsgrad i kvalitetsregister
Dela information med andra samverkanspartners har sina juridiska begrénsningar.
Samhéllets behov och efterfrdgan 6kar i hogre takt an vad varden har att erbjuda, dir
privata utredningar vid ”sidan om” dr ett av flera exempel pa detta.
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RMPO - Barn och ungas halsa
Gillande den nationella nivan (NPO) sa dr detta ett av de tre omrdden som sydostra
sjukvérdsregionens star som vérd for. Simon Rundqvist frdn Region Jonkopings ldn dr
ordforande.

Tobias som &r ordforande i RMPO beskriver att grupperingen med tidigare fokus pa
hogspecialiserad vard (tidigare RMPG barn- och ungdomssjukvard) haft det uppdraget i
mer dn tio ar. Nu ser uppdrag annorlunda ut, mer hélsofragor och med all sannolikt
kommer gruppens sammanséttning att paverkas av detta. Historiskt har gruppen
hanterat en hel del praktiska fragor som exempelvis gemensam studierektor for hab,
neuro samt gemensam bakjourskurs. Diabetes och nyfoddhetsvard dr exempel pa tva
aktiva arbetsgrupper.

Malgruppen saknar data pa ménga omraden och det finns svaghet i flera
kvalitetsregister gidllande data om barn. Formulértjénster i Cosmic — patientrapporterade
matt har varit med pa agendan. Nationellt har samverkan bl.a. handlat nivastrukturering
neonatalvérd, ett centra i landet och i s fall var? Sydostra har haft nytta av sin
upparbetade samverkan medan andra regioner verkar sakna plattform for att kunna
diskutera dessa fragor.

Tobias avslutar med att han ser flera kopplingar till RMPO rehab. hab.
Forsdkringsmedicin. Vad det géller barn sa finns forenklat beskrivet tva tydliga
malgrupper som kréver olika typer av hab- och rehabilitering. Den ena gruppen har
stora medicinska behov och kognitiva funktionsnedsittningar medan den andra
avgransat har stora medicinska behov.

Styrkor

Bra upparbetat nédtverk och samverkan inom syddstra.

Utmaningar
Vidgat uppdrag, frén fokus pd hogspec.vard till att inkludera alla vard och hélsa.

RMPO - Rehabilitering, habilitering och férsikringsmedicin.
Gillande den nationella nivan (NPO) sa ar detta det andra av de tre omraden som
sydostra sjukvardsregionens stir som vird for. Stefan &r ordférande savél nationalt som
sjukvérdsregionalt. Han beskriver att tidigare RMPG representerade av
verksamhetschefer inom rehabiliteringsmedicin m.fl. funnits sedan 2000-talet. Omréadet
smarta har ocksa inkluderats. Gruppen har dgnat mycket tid till att bygga nétverk och
skapat forstéelse for vilken kompetens som finns bland kollegor och inom syddstra
oavsett olika organisationsform. Inom RMPO finns redan flera bildade arbetsgrupper.
Tre malgrupper oavsett omréde har ocksa identifierats d.v.s enkla, komplexa samt
kroniska.

Styrkor
God samverkan som har hog potential att utvecklas dn mer.

Att SKL frégar efter om hur det gar inom forsdkringsmedicin, rehab och smirta.
Fokus inom sydostra ligger pd begreppen Tidigt, samordnat och allsidigt.
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Utmaningar
Att koordinera eller planera den enskildes vard inkluderat l14kare.

Att arbeta med behandlingsplan for de med kroniska sjukdomar.

RMPO - Aldres hilsa

Ulrika Stefansson som &r sydostras representant pa den nationella nivan (NPO)
beskriver att RMPO — Aldres hiilsa ir en nybildad sjukvérdsregional grupp, dir Arne
Sjoberg (geriatriker) fran region Kalmar 1dn &r ordférande. Arne hade forhinder att sjilv
nérvara vid dagens méte, ddrav Ulrika som erséttare. Ulrika beskriver att det nationella
ndtverket har funnits linge och att syddstra nu ar redo att bygga samman det
sjukvérdsregionala. Kommunerna dr en given samverkanspartner inom de tre ldnen och
nationellt dr deras medverkan pa géng via natverket NSK-S. Historiskt har grupperna 1
de tre lanen en 14ng tradition av medborgar-, brukar- och patientfokus — ”de vi &r till
for”. Styrkor och utmaningar ar delvis detsamma

e Drivkraft i demografiska utvecklingen

e Komplexitet — manga aktorer

e Lokala arbetssatt

Styrkor

Natverket 1 sig inkluderat samverkan kommunerna.

Har olika data som stdd for att folja och leda

God forhoppning om att kunna skala upp lokala arbetssitt och gora mer av dessa
Utmaningar

Viktigt att halla 1 den niva pé kvalitet som just nu finns inom syddstra

Diagnos VS struktur

Behovet av att dela vardinformation

Forskning — hur ska vi utveckla detta?

RMPO - Hilsofrdmjande
Pé den nationella nivan bendmns gruppen NPO levnadsvanor, men dér den
sjukvérdsregionala nivan valde att behalla hilsofrimjande vilket ocksa innebar ett
vidare angreppsomrade dn det nationella. Sofia Dalin dr syddstras representant i NPO
levnadsvanor.

Jesper beskrev att RMPO har att hitta sin roll och plats i1 det hédlsoframjande. De ar
glada over att tillhora detta KR dér just hélsa finns med som naturligt uppdrag. Tidigare
RMPG Hilsofrdmjande strategier som funnits linge belyste hélsofrdmjande perspektiv i
andra RMPO. Tog fram statistik och analysunderlag, bl.a. cancerprevention,
folkhélsoenkéter mm. Priglades av erfarenhetsutbyte och spridning av goda exempel,
t.ex. psykisk hélsa, levnadsvanor, e-hélsa och integration. Merparten av
representanterna fanns och finns pa lite olika sitt inom respektive ldns
folkhidlsoorganisation och har vid behov har de adjungerat in sakkunniga.
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Jesper visade KR nedan bild pa hur KR kan ténka kring att man mellan RMPOna ser

samverkanspunkter — skulle kunna métas i processer.

H&S bjuder in Rad och stod i Egenvard/ Infor operation Rehabilitering
befolkningen patientmotet sjalvhjilp

/screenar

Processer/ Vaccinations-program Motiverande samtal/stérka Skolor Rutiner fr samverkan med Frysisk rehab
arbetssitt egenansvar DPrimMAary. Réd och stod

Screening Informera Somnapné? Rokstopp Réd- och stod-funktioner
Hailsosamtal Radgivning levnadsvanor Alkoholstopp
Tobaksavvanjning Traning/sjuke.
Omriaden Influensa Artros Rokning Cancer
HPV-vacc. Alkohol
Livmoderhals BMI — ledproteskir.
Fetma Backenbotten
Vald 1 nara rel.
Riskbruk
Tobak
Psykisk ohalsa
RMPO BU-med BU-med Urologi Hand o plastik Urologi
Kvinnosjuky. Hjartsjukvard Kimurgi, Urologi
Psykiatri Lungsjukvard

Plan/policy: Cancerpreventionsplanen (onkologi)

Liikemedel som sekundiirprev. insats " ,
i 3 = Region Region
Syddstra sjukvardsregionen Jonkopings 18N Region Kalmar lin Ostergotland
Styrkor

Befolkningsfokus med direktldnkar till kommuner, civilsamhélle och andra
samhiéllsaktorer inom sydodstra som helhet.

Kontinuerlig trendspaning och koordinerade analyser av hélsoldget

Utmaningar

Behov av samverkan med andra RMPO:n pa ett mer strukturerat sétt, kanske genom
gemensamma mal och strategier 6ver RMPO-grénser?

Sarskilda utmaningar utifran folkhilsoldget ar ungas psykiska hilsa, 6vervikt och fetma,
samt de fortsatt oférdndrade/vixande hilsoklyftorna mellan olika grupper och
geografiska omraden.

Hur kan vi fa med studenterna — utbilda i levnadsvanor?

Ordforande tackade alla for de informativa redovisningarna kopplat till respektive
RMPO. En redovisning som i flera delar redan berdrt de delar som stod som nista punkt
pa agendan.

Forflyttning fran Centrumrad till Kunskapsrad

Infor motet hade samtliga i gruppen fatt ta del av en powerpoint dér uppdraget for savil
kunskapsradets representanter som for RMPOs fanns med berdrdes.

KR var eniga om att hur gruppen ska hantera inkomna &renden &r ndgot som kommer
att vixa fram 1 takt med att fragestéllningar, utvecklingsomraden, uppdrag etc.
aktualiseras. Se dven rev. bilaga.

KR talade kring de forvintningar som respektive RMPO har med att ta fram avseende
mal kopplat till 16ftena till vara invanare. Dessa mal och tillhoérande aktiviteter ska
beskrivas i handlingsplan for 2019. KR betonade att handlingsplan 2019 ska ha som
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mal att koppla till nagot l6fte inte alla. Respektive ordférande och sekreterare kommer
att fa ett separat mail med instruktion, mall etc. samt ges mdjlighet att vid behov fa
extra stod av RSL stab.

Beslut

att sekr. KR sprider specifik instruktion till respektive RMPO ordf. och sekr. i
anslutning till att dessa mdtesanteckningar publiceras.

Arsrapport 2018 giller inte den nybildade gruppen Aldres hilsa, men alla 6vriga
RMPO ska senast 12 april sidnda sin arsrapport till leni.lagergvist@regionkalmar.se

Samverkanspunkter

Ordforande inleder med detta 1 likhet med uppdraget for KR blir ndgot som KR
tillsammans fér 14ta véixa fram i takt med att fragestéllningar, utvecklingsomréaden,
uppdrag etc. aktualiseras. Gruppen framhdoll att det vore foredomligt om KR utifran
patientens process kunde folja ndgra indikatorer som beror flera av KRs berorda
RMPO.

Beslut

Att varje RMPO ta med sig uppdraget och dterkopplar med forslag pa indikator till
nistkommande mate

Arshjul

KR invéntar en bild som &r generisk for alla kunskapsrad och RMPO - tillsvidare
beskrivs flodet under punkten — forflyttning frén Centrumréd till Kunskapsrad

Hemsidan

Sekreterare visade hemsidan och talade om mojligheten att ha en I6senordskyddad sida
med arbetsmaterial.

Beslut
KR avvaktar med att bilda I6senordskyddad sida

Kommande moten 2019

e 29 april Vimmerby - heldag, i samband med detta mote ar arsrapporter 2018 och
handlingsplan 2019 huvudpunkterna pa agendan.

e 10 september Néssjo - heldag

e 2 dec. video - kl. 9-12

Beslut

Att sekreterare 10-14 dagar infor varje mote gor en paminnelse till KR om att anmélan
av punkter till KR med malet att kunna forbereda oss samt vid behov kunna ta beslut
om sé ar aktuellt.
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Ovriga fragor

Uppdrag Lipédem
Under 2018 gav davarande Centrumrad Rekonstruktiv kirurgisk sjukvdrd
RMPO Rehabilitering, Rehabiliteringsmedicin och Smaérta i uppdrag att ta fram s.k
sjukvérdsregionala riktlinjer for handlaggning av patienter med lipddem. Ett uppdrag
som RMPO beskriver som en komplex problematik som kriver en tvarprofessionell
samverkan nationellt for att tydliggdra det aktuella kunskapsléget.

Beslut

Att bifogad rapport frain RMPO Rehabilitering, Rehabiliteringsmedicin och Smaérta inte
ar ett drende for kunskapsradet utan verldmnas till RSL stab for vidare handldggning
och beredning pa nationell niva.

Avslutning

Dagen avslutades med att samtliga 1 gruppen gavs mgjlighet att reflektera och utvirdera
dagens moéte. Resultatet var 6vervigande positivt och alla sdg fram emot ndstkommande
moten. Ordforande tackade gruppen och métet avslutades.

// Leni Lagerqvist sekreterare
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